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«Алакөл»
әр шаңыраққа

Тарихы қатпарлы, бү-
гіні мен болашағы баянды 
өңірімізде күнігі жағымды 
жаңалықтар мен түрлі өз-
герістер орын алуда. «Қуа- 
нышты   бөліссең,    көбейеді»
демекші, аудан тынысынан 
хабардар     болу  -   осында
тұғырын тіктеген әрбірі- 
міздің парызымыз. Бұл 
ретте ауданымыздың ата 
басылымы, тоқсан жылға 
жуық тарихы бар «Алакөл» 
газеті сіздерге көмекке ке-
леді.

Басылым беттерінде 
апталық жаңалықтар, өңір 
жетістігі мен азаматтары-
мыздың еңбегі, түрлі бағыт-
тағы  тағылымды, мазмұнды  
материалдар жарық көреді.

Газетке 2024 жылға жа-
зылу басталды. «Алакөлді» 
алакөлдіктердің әр шаңы-
рағынан көрсек дейміз.

Газеттің жылдық жа-
зылу бағасы:

Жеке адамдар үшін – 
5300 теңге, индексі 66551.

Зейнеткерлер үшін – 
4800 теңге, индексі 36551.

Мекемелер үшін – 6800 
теңге, индексі 16551.

Кестеге сай аудан әкімі 
тұрғындарға жеке қабыл-
дауын өткізді. Сонымен қа-
тар округ әкімдері, бөлім 
басшылары да жиынға қа-
тысып, қиын мәселелерді 
шешудің жолдарын айтып, 
кеңесін берді. 

Өңір басшысы А.Абдинов-

Аудан әкімі А.Абдинов Қа-
мысқала ауылдық округінің 
тұрғындарымен кездесіп,  жер-
гілікті халықтың ұсыныс-тілек-
терін тыңдады.

Алдымен 2023 жылдың 9 ай 
көрсеткіші бойынша ауданымыз- 
дың және Қамысқала ауылдық 
округінің әлеуметтік-экономика-
лық бағытында атқарылған бір-
шама жұмысты қорытындылап, 
есеп берді.

Ауыл тұрғындары тарапынан 
бірнеше өзекті мәселелер кө-
терілді. Нақтылап  өтсек,  облыс-
тық      маңызы   бар     Үшарал –
Қамысқала автокөлік жолына 
күрделі жөндеу жұмыстарын жүр-
гізу, Алакөл орта мектебіне күр-
делі жөндеу жұмыстарын жүргізу 

Жетісу облыстық құрылыс 
басқармасының тапсырысымен 
сәуір айында басталған нысан-
ды «GoldenCityDS» ЖШС салған. 
Жалпы көлемі 280 шаршы метрді 
құрайтын ғимаратты жоспарға 
сай, уақытында қолданысқа 
берді. Бір уақытта 15 адамды 
қабылдауға қауқарлы денсаулық 
сақтау нысанының ауыл тұрғын-
дарына көмегі көп болмақ. За-
манауи үлгіде салынған фельд-
шерлік-акушерлік пунктті салуға 
өңірлік даму жоспарына сәйкес 
жергілікті бюджет есебінен 143 
млн. теңге бөлініп, нысанда 
барлық қолайлы жағдайлар жа-
салған. Енді ауылдағы ағайын 

Тұрғындарды қабылдады
тың қабылдауына келген тұрғын-
дардың басым бөлігі әдетінше 
тұрғын үй жағдайын көтерді. Бұл 
қазір аудандағы күрмеуі қиын 
мәселе болып тұр. Үйге кезекке 
тұрғандар көп. Құрылыс саны аз. 
Оған қоса үйі болса да кезекке 
тұрып, кейде білместікпен үлес- 
кер болған тұрғындар кезектен 

шығып, қайта тұру үшін соттасып, 
кезегін қалпына келтіретіндер де 
бар. Бұның бәрі тізімге әсер етіп, 
баспаналы болам деген өзге 
азаматтардың уақытын алып жа-
тады. Әкімдік бүгінде тұрғын үй 
кезегінде тұрғандарға осы мәсе-
ле бойынша кеңес беріп, жол 
сілтеуге дайын екенін мәлімдеді. 
Осы қиын мәселені шешу үшін 
болашақта жаңа баспаналар са-
лынып, дайын үйді сатып алуы 
да мүмкін. 

Сондай-ақ кездесуге жерге 
мемлекеттік акт жасату, Үша-
ралда «Екінші қалашық» атанып 
кеткен тұрғын үй тобын МИБ 
(мүлік иелерінің бірлестігі) құру 

бойынша да кеңес сұрауға кел-
ген азаматтар болды. Оған қоса 
әлеуметтік көмек, жұмысқа тұру 
және медициналық көмек бойын-
ша да жүгінген тұрғындар келді. 
А.Абдинов бөлім басшыларына 
тиісті тапсырма беріп, әкімдік та-
рапынан заң аясында мәселені 
шешуге тырысатынын айтты.

А.ӘБИТҰЛЫ. 

Қамысқала 
жұртымен жүздесті

және ауыл балықшыларының 
балық аулау мәселесі бойынша 
сұрақ қойылды. Аудан әкімі жол 
мәселесі бойынша болашақта 
шешімін табуға тырысатынын 
айтып, балық шаруашылығы-
на тиісті мамандармен, халық 
қалаулылары және өкілетті ор-
гандарға халықтың назын жеткі-
зетінін мәлімдеді.

Сонымен қатар Алакөл ауда-
нының прокуроры Е.Қ.Қасымба-
ев сөз  алып,   интернет  алаяқ-
тықтың жоғары қарқынмен кө-
бейіп келе жатқанын айтып, 
сақтану жолын түсіндірді. Мұн-
дай үрдіс қоғамға қауіпті екенін 
айтып, аңқау жұрттың қалтасын 
қағуға тырысатын алаяқтарға 
жем болмау үшін тексерілмеген 
ақпаратқа сенбеуге шақырды. 
Сондай-ақ мал ұрлығы, мектеп-
тегі әлімжеттік, аса ауыр қыл-
мыстардың алдын алу керек 
екенін де айтты. Мектеп оқушы-
лары арасындағы қылмысты 
болдырмау үшін түсіндіру жұ-
мыстары жүргізілу керек екенін 
мәлімдеді. Себебі салдарымен 
күресіп, сан соғып қалғанша, 
алдын алған әлдеқайда тиімді 
екені ақиқат. 

Бұл кездесуге аудан проку-
рорынан басқа, аудандық по-
лиция бөлімінің бастығы, бөлім 
басшылары мен БАҚ өкілдері 
қатысты.

Сондай-ақ аудан әкімі ауыл 
тұрғындарын жеке мәселелері 
бойынша қабылдады. Қабыл-
дауға 1 азамат тұрғын үй кезе-
гіне тұру мәселесімен жүгініп, 
аудан әкімі аудандық тұрғын үй 
коммуналдық шаруашылығы, 
жолаушылар көлігі, автомобиль 
жолдары және тұрғын үй инс- 
пекциясы бөлімінің басшысына 
тапсырмалар жүктеді.

Алакөл ауданы әкімі аппа-
ратының жалпы бөлімшесінің 
басшысы А.Абсаликова ауыл 
тұрғындарына «Ресми тәртіпте 
Е-өтініш жасау- проблемалық 
мәселені мемлекеттік орган-
дармен бірге шешудің тиімді 
тәсілі» тақыбырында түсіндіру 
жұмыстарын жүргізді.

А.СҮЛЕЙМЕН.

Балықшылар 
ауылына базарлық

Балық аулап, мал асырап нәпақасын тауып жүрген Қамысқа-
ла тұрғындары үшін сүйінші жаңалық болды. Көл жағасындағы 
шалғай ауылдың өз фельдшерлік-акушерлік пункті ашылды. 
Сабылып аудан орталығына келмей, ауылдағы дәрігерлерге 
қаралуға мүмкіндік бар. 

аудан орталығына сабылмай, 
қажетті ем-домын үй маңынан 
ала алады. Аудан орталығынан 
60 шақырым қашықтықта орна-
ласқан бұл елді мекенде 840-қа 
жуық тұрғын бар. Медициналық 
пункт бес бөлмелі. Ауру түрі мен 
оған жасайтын емдік шарала-
ры үшін арнайы бөлмемен жаб-
дықталған. Онда 4 білікті маман 
(1 фельдшер, 1 акушер, 2 мед-
бике, 1 санитар, 1 жүргізуші, 1 
жұмысшы) қызмет көрсететін бо-
лады. 

Мұнда ауыл тұрғындары 
алғашқы медициналық-санитар-
лық көмек, екпе егу, скрининг, 
акушерлік және ЭКГ аппараты-

на жүрек қағысын тексеру секіл-
ді қызметтер бойынша ем-дом 
алып, медициналық көмек ала 
алады. Тіпті, аудандық орталық 
ауруханадан арнайы білікті ма-
мандар белгіленген кестеге сәй-
кес барып, ауыл тұрғындарына 
қажетті қызмет көрсетеді.

ФАП-тың ашылу салтанатына 
аудан әкімі, денсаулық сақтау 
саласының мамандары, ауыл 
ақсақалдары мен тұрғында-
ры қатысты. Аудан әкіміне сөз 
берілген соң, А.Абдинов бұл 
нысанның ауылдық округ үшін 
маңызын атап өтіп, тұрғындар-
дың игілігіне жұмыс істеуіне 
тілектестік білдірді. Содан кейін 
ауыл ақсақалдары бата беріп, 
салтанатты түрде лентасын 
қиды. 

Сондай-ақ ауылдық округ әкімі 
А.Бүгіншінов атсалысқан жер-
гілікті құрылысшыларға алғыс 
білдіріп, шапан жапты. Шашу 
шашылып, тұрғындар су жаңа 
ФАП ғимаратын аралап, маман-
дармен танысты.

А.ШӘКӘРІМ.
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Айта кетейік, шараға дейін 
Жыланды ауылындағы Дарын-
ды балаларға арналған маман-
дандырылған лицей-интерна-
тында «Ұстаз есімі – биік әрі 
мәңгілік» деген бұрыш ашыл-
ды. Мұғалімді ұлықтап, есімін 
мәңгілікке сақтау мақсатындағы 
бұрышта мектепте сабақ беріп, 
біліктілігімен тарихта қалған ма-
мандардың суреттері қойылған. 
Бұл шараға жиналған аналар 
кеңесі мүшелері мен ардагер 
мамандар ақжарқын тілегін 
айтып, балалар әннен шашу 
шашты.

Ауылдық мәдениет үйінде 
бас қосып, форумға жиналған 
қауым алдымен көрмеге тап 
болды. Жыланды ауылдық тігін 
шеберханасы көрме ұйымдас- 
тырса, мәдениет үйінің қызмет-
керлері концерттік бағдарлама 
ұсынды. 

Бүгінде «ҚР 2030 жылға де-

Елімізден бөлек, жалпы әлем-
де ақпарат жылдамдығы, өмір 
сүру дағдысы үдеген сайын, 
адамдардың стресске, депрессия-
ға түсуіне кесірін тигізіп жатыр. 
Бұл үрдіс ақпарат ағынына қарсы 
тұра алмайтын, оң-солын білмей-
тін жастардың елігуіне апарып 
соғуы әбден мүмкін. 

Содан суицид, деструктивті 
діни ағымдарға еліктеу, өз еліне 
жау болу, жалпы халықтық ма-
нипуляцияға ұшырайды. Бұның 
кесірі елге, ұрпаққа тиетіні сөзсіз. 
Бұл әсіре діншілдікпен күрестің 
бір парасы – ұлттық кодты сақтау 
болса, енді бірі  соған  қатысты 
теологиялық түсіндіру жұмыста-
ры. 

Ауданымызда теолог ма-
мандар осындай бір жұмыс ба-
рысымен келіпті. Үшаралдағы 

Биыл 25 қараша – 10 жел-

тоқсан аралығында «Зор-

лық-зомбылықсыз 16 күн» 

акциясын өтіп жатыр. Іс-шара-

ның басты мақсаты –  тұрмыс-

тық зорлық-зомбылықтың 

алдын алу және жолын кесу, 

отбасының қоғамдағы рөлін 

нығайту болып табылады. 

Сондай-ақ құқықтық сауат-

тылықты арттыруға бағыт-

талған және қабылданып 

жатқан шаралармен жалпы 

халықты таныстыру.

Бұл шара барысында Алакөл 

аудандық пробация қызметінің 

есебінде   тұрған   тұлғалар   бо-

21-24 қарашада Үшаралдағы 
аудандық жасөспірімдер мен 
балаларға арналған спорт мек-
тебінде жерлесіміз, аудан спор-
тының дамуына елеулі үлес 
қосқан, самбодан әлем чемпио-
натының қола жүлдегері Сержан 
Омаровты еске алуға арналған 
жасөспірімдер арасында дзюдо-
дан ашық республикалық турнир 

Аналар 
форумы өтті

24 қашарада Жыланды ауылдық округінің мәдениет үйінде 
«Мәдениетті ана – мәдениетті ұлт» жобасы аясында аудандық 
аналар кеңесінің форумы өтті. Шараның мақсаты – аудандық 
аналар кеңесінің жұмысын ілгерілету, отбасы құндылықтарын 
дәріптеу, қоғамда, отбасында ұлттық тәрбиені жаңғырту, сон-
дай-ақ гендерлік теңдекті насихаттау. 

йінгі отбасылық және гендерлік 
саясат тұжырымдамасын іске 
асыру, отбасы институтын нығай-
туға, отбасылық құндылықтарды 
ілгерілету және гендерлік теңдік-
ті қалыптастыруға бағытталған 
кешенді іс–шараларды ұйымдас- 
тыру» бойынша жұмыстар атқа-
рылуда. «Мәдениетті ана – мә-
дениетті ұлт» деген аудандық 
аналар кеңесінің форумына ау-
дандық   ішкі   саясат,    мәдениет,
тілдерді дамыту және спорт 
бөлімінің басшысы Б.Е.Айтахме-
тов, Жыланды, Ынталы ауылдық 
округ әкімдері, ауыл тұрғындары, 
аналар кеңесінің төрайымдары, 
ұстаздар қатысты. 

Баяндамашылар форумның 
маңызы туралы айтып, отба-
сылық құндылық туралы сөз 
қозғады. Сондай-ақ мараппатау 
рәсімі де өтіп, алғыс хаттар табыс-
талды.

А.ӘБИТҰЛЫ.

Есігімді қаққан кім?

З.Қойшыбаева   атындағы  мәде-
ниет үйінде Дәнеш Рақышев 
атындағы Жаркент халық театры-
ның «Есігімді қаққан кім?» де-
ген спектаклі қойылды. Бұл 
қойылымға аудан тұрғындары, 
мешіт имамдары қатысқан.

Сахналғанған көріністе жал-

пы дінді қару ретінде насихат-

тап, адамзатты азғырып жүр-

ген теріс ағымдардың ықпалы, 

сақтану жолдары көрсетілді.

А.ӘБИТҰЛЫ.

Асыл ерін еске алды

өтті. 
Жарыстың ашылу салтана-

тында марқұмның отбасы мү-
шелері, туған-туыстары келіп, 
марқұмды еске алып, жылы 
естеліктерімен бөлісті. 

Дүбірлі додаға 14 команда 
және 300-ден астам спортшы қа-
тысып бақ сынады. Жасөспірім-
дер жеңіс жолында аянып 

қалмай, жігер танытты. Спорт-

тық мінезі қалыптасып келе 

жатқан жас спортшылар дзю-

до күресінің түрлі айла-тәсілін 

паш етіп, татамиде әдемі күрес 

көрсетті. Боз кілемде жауыры-

ны жер иіскемеген балуандар 

жеңімпаз атанып, бапкерлерінің 

мерейім үстем етті.

Командалық жарыста 

Алакөл құрамасы қола жүлде-

ге ие болды. Екінші орынды 

Жақсылық Үшкемпіров атын-

дағы мектеп интернаты, ал 

бірінші орын Талдықорған қа-

ласындағы дзюдо мектебіне 

бұйырды. Үш күнге созылған 

жарыс жеңімпаздары мен жүл-

дегерлері диплом, медаль, ку-

бок және ақшалай сыйлықпен 

марапатталды.
А.ШӘКӘРІМ.

Зорлық-зомбылыққа қарсы акция

йынша мекенжайы толығымен 
тексеріліп, жаза тәртіп ереже-
лерін бұзған сотты болған аза-
маттарға тәртіпті шара көрілетінін 
ескертілді.

Осы шара аясында «Алакөл 

экосистемасы» қоғамдық бір-

лестігінің төрайымы К.Ж.Бек-

темісова, пробация қызметінің 

есебінде тұрған адамдардың 

мінез-құлқына бақылау жасау бо-

йынша  АПб-нің  ЖПҚб-нің    Әйел- 

дерді   зорлық-зомбылықтан    қор-

ғау тобының инспекторы, поли-

ция капитаны М.В.Старкова, ау-

дандық   ішкі   саясат,   мәдениет,

тілдерді дамыту және спорт 

бөлімінің басшысы Б.Е.Айтах-

метов Жыландыдағы Дарынды 

балаларға арналған мамандан-

дырылған лицей-интернатының 

оқушылары, мұғалімдері және 

ардагер ұстаздар мен аналар 

кеңесінің мүшелерімен кездесіп, 

жадынама таратып, отбасыдағы 

зорлық-зомбылықтың алдын алу 

туралы айтып, маңызды ақпарат 

жеткізді.

Егер де сіз зорлық-зомбылық-

тың құрбаны болсаңыз, 

шұғыл түрде аудандық поли-

ция бөлімінің «102» телефон 

нөміріне хабарласыңыз неме-

се жазбаша арызбен жүгіне 

аласыз. Хабарлама  бойынша 

құпиялылық сақталады.

Сізге психологиялық және 

құқықтық көмек көрсетіліп, 

құқық қорғау органдарының, 

дағдарыс орталықтарының 

және басқа да қажетті ұйым- 

дардың байланыс телефон-

дары ұсынылады. Атқарылған 

қызмет туралы ақпарат және 

буклеттер таратылып жатыр.

А.СҮЛЕЙМЕН.
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Сонау 1713 жылы Алакөлдің арда ме-
кені, көл жағалай қонған Көктұма ауылын-
да дүние есігін ешқашан  батыр жас күні-
нен Жоңғар-Қалмақ шапқыншылығына 
қарсы күресте  хан  батыр - Қабанбайдың 
қарулас серігі бола білген. Ер Қасабай 

Зергерлік өнер – ерте заманнан 
келе жатқан сәндік өнердің бірегейі. 
Халық арасында зергерлер өте жоға-
ры құрметке ие болған. Қазақ зергер-
лері әйелдердің сәндік әшекей зат-
тарын әсемдеп жасап қана қоймай, 
дәстүріміз бен мәдениетімізді ай-
шықтап көрсеткен. 

Сақина, жүзіктер – қазақ зергерлерінің 
өте көп жасайтын әшекейлерінің бірі. 
Жүзіктің үстіңгі бетіне  әртүрлі  асыл тас-
тардан, түсті шынылардан немесе 
күмістің өзінен көз, балдақ, отау, құстұм-
сық орнатқан. Осындай, дәстүр мен мә-
дениетімізді айшықтайтын әшекейдің 
бірі - «құстұмсық жүзік». 

Құстұмсық жүзікте бейнеленген құс - 
жақсы хабардың жаршысы. Қазақ халқы 
құсты еркіндік, мейірімділік пен қайы-
рымдылық, бейбіт өмір белгісі ретінде 
бағалаған. Сондықтан да «құстұмсық» 
жүзікті қыздардың саусағына тағады. Құс-
тың тұмсығы сияқты бір ұшы сүйірленіп 
жасалған құстұмсық жүзік бәле-жаладан 
қорғайтын ерекше қасиетке ие деген де 
халық арасында сенім қалыптасқан. 

Дәстүр бойынша ұзатылып бара 
жатқан қызының қолындағы құстұмсық 
жүзікті анасы шешіп алып, қыз жаса-
уымен бірге орамалға түйіп, сандығына 
салып жіберетін болған. Бұл жүзік қыз 
жағдайының хабаршысы ретінде кейін 
қайтып келуі керек. Сондықтан, қыздың 
төркін жағынан оның хал-жағдайын білу-
ге барған туыстары осы құстұмсық жүзік-
ті қайтып әкелсе, қыздың анасы қатты 
қуанып, құдағиым қызыма өз қызындай 
қарайды екен деп, ауыл арасына кіші-
гірім той жасаған. Немесе қыздың үйіне 
барғанда төркіндеріне шай құйғанда қо-
лына қарайды екен, тұмсық жағы теріс 
қарап тұрса жағдайым жаман,  ал тұм-
сығы саусақ ұшына қарап тұрса, жағда- 
йым жақсы дегенді білдіреді екен. ХІХ 
ғасырдың аяғы, ХХ ғасырдың басына 
тән бұл күміс жүзіктер Қабанбай батыр 
атындағы тарихи-өлкетану музейіміздің  
қорында сақталуда. Жасаған авторлары 
белгісіз, яғни, халық шеберлерінің қо-
лынан шыққан. Музей қорына бұл жүзікті  
Шынжылы ауылының тұрғыны М.Кабие-
ва өткізген. Бұл құстұмсық жүзік күмістен 
жасалған, жүзіктің үстіңгі беті жалпақ  
пішінді соғылып, бетіне ою түскен. 

Ж.Д.РАХЖАНОВА,
Қабанбай батыр атындағы 

тарихи – өлкетану музейінің қор 
сақтаушысы.

Қазіргі таңда Қазақстан цифрлық 
бағытты қалыптастыруда. Соның 
ішінде бәрімізге белгілі «Электронды 
үкіметтің  Egov.kz» порталы. Порталда 
жұмыс жасау үшін алдымен Электрон-
ды цифрлы қолтаңба (ЭЦҚ) алуыңыз 
қажет.

Халыққа қызмет көрсету орталығы 
арқылы алынатын түрлі анықтамаларды: 
соттылығы бар немесе жоқтығы туралы, 
жылжымайтын мүлкі бар немесе жоқтығы 
туралы, зейнетақы аударымдары тура-
лы, жылжымайтын мүлікке құқықтарды 
(ауыртпалықтарды) мемлекеттік тіркеу 
туралы анықтамаларды және тағы да 
басқа анықтамаларды  алу үшін  округ 
әкімі аппаратында «Өзіне-өзі қызмет көр-
сету бұрышы» іске қосылған .

 Мемлекеттік көрсетілетін қызметтерді 
«Өзіне-өзі қызмет көрсету бұрышта-
рынан» ешкімнің көмегінсіз, санаулы ми-
нуттарда жылдам, сапалы алуға болады. 

Сонымен қатар ауылдың тұрғындары 
өздерінің ыңғайына қарай кезекті күт-
пей, өзіне-өзі қызмет көрсету бұрышын-
да «Электронды үкімет» порталындағы 
қажетті мемлекеттік қызмет түрлерін ала 
алады.

Құстұмсық 
жүзіктің 
сыры

Ерлігі аңыз болған 
батыр баба

Қазақ даласында қарақұрым халықтың қамы мен тыныштығы үшін 
арғымағынан түспей, өмірінің басым бөлігін майдан даласында, шай-
қас алаңында өткізген батыр  бабаларымыз жетерлік. Солардың бірі  де  
бірегейі, қазақтың бас баһадүрі Қабанбайдың серігі  болған – Қасабай 
батыр.

Электронды 
үкіметтің ерекшелігі

дегенде көз алдыңызға алдымен Алакөл-
Балқаш ойпатында өткен атақты Аңырақай 
шайқасы елестейді. 

Семсер тағынып, найза ұстайтын Тоқпақ 
руының ер-азаматтарын маңына топтас- 
тырған 17 жасар Қасабай осы шайқаста 

ерекше көзге түседі. Хан ордасының бас 
сардары Қабанбай қолына қосылған соң, 
төзімділігі, майдан даласындағы жағдайды 
жіті бағамдайтын тапқырлығы, ұрымтал тұс-
ты қалт жібермейтін қырағылығы арқылы 
тез танылады. Орта жүздегі Найман руы 
Қаракерей тармағының Тоқпақ атасынан 
шыққан. Қасабай батыр қазақ елін жоңғар 
хандығынан азат ету жолындағы күреске 
белсене қатысып, Қабанбай батырдың 
серігі, мыңбасы болған адам. Аңырақай 
шайқасы мен Сайрам соғысында жоңғар 
батырларымен болған жекпе-жектерде 
жеңіске жеткен.

Қылышымен қалқан бұзып, семсерімен 
сауыт сөккен хас батырдың отыз жыл аттан 
түспей, апайтөс даламызды қорғаудағы 
ерлігі аңызға бергісіз әңгімелер. 17 жасын-
да қол бастап, 20 жасында жекпе жекте 
жоңғар батыры Былжыттың басын алып, 
Қабанбайдың көзіне ерекше түскен. Ерлік 
пен өрлікті бір бойына жиыстыра алған 
батырдың туғанына биыл 310 жыл толып 
отыр. 

Мінсіздікке толы ғұмыр кешкен мінсіз ба-
тырдың есімі ел жадынан кетпеуі қаймана 
қазақ үшін жасаған ерлігінің арқасы. Егеулі 
найза қолға алғанда, қарсы тұрған дұшпа-
ны тұқыра қашатын қаһарлы Қасабай ба-
тырдың өмірлік тарихы ұрпақтар санасын-
да жаңғыра бермек.

Айгерім ДИХАНБАЕВА,
Қабанбай батыр атындағы 
тарихи-өлкетану музейінің 

меңгерушісі.

Жанама ауылдық округі бойынша 2023 
жылы жыл  басынан  ауыл тұрғындары  әр 
түрлі 101 мемлекеттік қызмет  бойынша 
қызметтер атқарды.

Әрине, қандай да бір сұрақтар туын-
даған жағдайда жауапты маман көмектесе 
алады немесе ХҚКО-ның кеңесшісіне ха-
барласып, керек мағлұмат алуға болады.

Мектепен  1-сыныпқа құжаттарды қа-
былдау да  «Электронды үкімет» портал 
арқылы жүргізіледі. 

Болашақта барлық мемлекеттік қызмет 
түрлері тек  «Электронды үкімет» порталы 

арқылы алуға болатын болады. Сондықтан 
да, халқымыз да заман талабына сай 
«Электронды үкіметтің» мүмкіндіктерімен 
жақсы таныс болуы — болашақта өмір 
сүруіне үлкен ыңғайлық тудыратынына 
күмәніміз жоқ.

Г.БАШАЕВА,
Жанама ауылдық округі әкімдігінің 

бас маманы.
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Біріншіден, шет мемлекет-
тердің барлығында заң жобала-
ры мен басқа да құжаттар тек 
мемлекеттік тілде әзірленеді. 
Мәселен, Германияда, Ұлыбри-
танияда,  АҚШ-та мемлекет-
тік тілдің сақталуына қатысты 
мәселе жоқ. Мысалы, Германия 
Конституциясында мемлекеттік 
тілге қатысты норма көрсетіл-
меген. Бірақ бұдан неміс тілі өз 
мемлекетінің жалғыз ресми тілі 
ретіндегі рөлін жоғалтқан емес, 
өйткені бұл – онсыз да айқын 
әрі даусыз қағидат. Оның үстіне 
90-жылдары Германияға басқа 
елдерден көшіп келген неміс 
отбасыларына қойылған талап-
тың бірі – неміс тілін үйрену еді. 
Бұл талап әсіресе мемлекеттік 
органдарға қызметке орналасу 
кезінде міндетті шарт ретінде 
қарастырылады. Кейінгі кезде 
бұл елге мигранттар ағынының 
артуына байланысты депутат-
тар Конституцияға мемлекеттік 
тіл туралы норманы енгізу мәсе-
лесін көтерген. Алайда бұрынғы 
канцлер Ангела Меркель неміс 
тілі негізгі заңда мәртебені қо-
сымша бекітуді қажет етпейтінін 
айтып, бұл ұсынысты қолдама-
ды.

Ал Франция француз тілінің 
мемлекеттік мәртебесін қорғау 
үшін ғасырлар бойы байыпты 
шара қабылдап келеді. Кейінгі 
жарты ғасырда елде ағылшын 
тілінің қолданыс аясының кеңе-
юіне байланысты тіл саясатын 
заңнамалық реттеу күшейтілді. 
1972 жылдан бастап француз 
тілін байыту мақсатында ар-
найы ұйым жұмыс істейді. Ұйым 
айына бір рет жалпыға бірдей 

Мемлекеттік тіл мәртебесі: 
шетелдік тәжірибе

Шетелдерде мемлекеттік тіл туралы заң бар ма? Әлем тәжіри-
бесінде мемлекеттік органдар заң жобалары мен басқа да құ-
жаттарды қай тілде әзірлейді? Жалпы, қай елде мемлекеттік тіл-
дің мәртебесі негізгі заңдарында ресми түрде бекітілген? Көпті 
қызықтырған осы сұрақтарға нақты мысалдармен жауап беріп 
көрсек.

міндетті қолдану үшін жаңа тер-
миндердің тізімін бекітеді. Фран-
цуз тілін қорғау туралы бірінші 
заң 1975 жылы қабылданған, 
ал қазір осындай екінші заң іске 
қосылған. Француз тілі мемле-
кеттік органдар мен лауазымды 
адамдар, халыққа қызмет көр-
сету және азаматтықты алуда 
міндетті болып саналады. Тіл 
туралы заңның бұзылу фактілері 
хаттамамен  ресімделіп,  респуб-
лика прокурорына жолданады. 
Жыл сайын Үкімет Парламентке 
Тіл туралы заңның қолданылуы 
туралы есеп береді. Француз 
тілінің мәртебесін сақтау үшін 
француз тілі бойынша Бас де-
легация да (DGLF) құрылған. 
Жақында Францияның Мәдениет 
министрі азаматтарды тағы да 
француз тілінде сөйлеуге шақыр- 
ды.

Ресейде орыс тілі федера-
ция субъектілерінің тілдеріне 
қатысты басым болып таныла-
ды. Орыс тілінің мемлекеттік тіл 
ре¬тіндегі мәртебесі Конституци-
яда бекітілген (68-баптың 1-тар-
мағы), ал оны қолдану ереже-
лері «Мемлекеттік тіл туралы» 
Федералдық заңда белгіленген. 
Федерация субъектілерінде рес- 
публикалардың  мемлекеттік тіл-
дерін оқыту мен үйретуде орыс 
тіліне зиян келтірілмеуі туралы 
ереже бекітілген («Ресей Феде-
рациясындағы білім туралы» 
Федералдық заңның 14-бабы). 
Сонымен қатар орыс тілін мем-
лекеттік тіл ретінде қолдану 
кезінде қазіргі орыс әдеби тілінің 
нормалары мен орыс тілінің 
емле және тыныс белгілерінің 
ережелерін сақтау талап етіледі. 

Осыған қарамастан ресейлік ға-
лымдар орыс тілін мемлекеттік 
тіл деп жариялаған Конституция 
мен заңның 15 жылдан аса уақыт 
бойы өз нормаларын жүзеге асы-
ру құралдарымен қамтамасыз 
етілмегені туралы айтып келеді.

Ресейде орыс тілі басым түр-
де қолданатынына қарамастан, 
зерттеушілер заңнамада мем-
лекеттік тіл туралы ережелерді 
бұзушыларға қарсы санкциялар-
дың жоқтығын, бақылау орган-
дары, олардың өкілеттіктері мен 
іске асыру тетігі анықталмағанын 
атап өтті.

Армян тілі Армения Республи-
касының мемлекеттік тілі болып 
жарияланды (Конституциясының 
20-бабы). Ұлттық жиналыстың 
депутаттары, судьялар, Үкімет 
мүшелері, Орталық сайлау ко-
миссияның мүшелері армян 

тілін білуге міндетті. Кез келген 
деңгейдегі депутаттар армян 
тілін білетіндігін растайтын құ-
жаттың көшірмесін немесе Білім 
және ғылым министрлігі берген 
анықтаманы ұсынуы қажет.

Грузия да грузин тілін мемле-
кеттік тіл деп  жариялады (Кон-
ституциясының 8-бабы), сот ісі 
тек мемлекеттік тілде жүргізіледі, 
ал сот ісі жүргізілетін тілді білмей-
тін адам аудармашымен қамта-
масыз етіледі. Халық мемлекет-
тік тілді білмейтін аймақтарда 
мемлекеттік тілді меңгеру қамта-
масыз етіледі (Конституциясы-
ның 85-бабының 2-тармағы).

Латвияда басқа ұлттың 
адамдары мемлекеттік тілде 
емтихан тапсыру арқылы аза-
маттық қабылдаудан өтуі керек. 
Бас тартқан жағдайда мұндай 
адамдар, мысалы, дауыс беру 
және басқа құқықтарды иелене 
алмайды. 2012 жылы Консти-
туцияға орыс тіліне екінші мем-
лекеттік тіл мәртебесін беру ту-
ралы референдум өткен, бірақ 
халықтың 75 пайызы бұл өз-
геріске қарсы дауыс берді. 2019 
жылы 1 қыркүйекте «Мемлекет-
тік тіл туралы» жаңа заң қабыл-
данып, елдің басты құжатында 
мемлекеттік тілді қорғау басым-
дық ретінде қалдырылды.

Эстония Республикасы Кон-
ституциясының 6-бабында эстон 
тілі мемлекеттік тіл деп жарияла-
ды. Өзге ұлт өкілдері азаматтық 
қабылдау үшін эстон тілін білуге 
міндетті. Эстон тілінің қолда-
нылуын мемлекеттік қадағалау-
ды арнайы орган жүзеге асыра-
ды. Мемлекеттік қызметшілер, 
мемлекеттік мекемелер мен жер-
гілікті өзін-өзі басқару органда-
рының қызметкерлері, сондай-ақ 
мемлекеттік заңды тұлғалардың 

қызметкерлері, нотариустар, сот 
орындаушылар, аудармашылар 
эстон тілін білуге және пайдала-
нуға міндетті.

Қырғыз Республикасында 2023 
жылы 17 шілдеде «Мемлекет-
тік тіл туралы» Конституциялық 
заң қабылданды. Оған сәйкес, 
мемлекеттік тіл міндетті түр-
де келесі салаларда қолдануға 
жатады: мемлекеттік, жергілікті 
өзін-өзі басқару органдарының, 
барлық меншік нысанындағы 
кәсіпорындардың, мекемелер 
мен  ұйымдардың  қызметінде; 
сот өндірісінде, Қарулы Күштері, 
құқық қорғау органдарында; нор-
мативтік-құқықтық актілерді әзір-
леуде, іс жүргізуде және құжат 
айналымын жүргізуде; тауарлар 
мен қызметтер туралы ақпарат-
та; нотариаттық қызметте; білім, 
ғылым, мәдениет, телерадио 

хабарларын тарату, БАҚ, кітап 
шығару, компьютерлік бағдар-
ламалар мен веб-сайттардың 
пайдаланушы интерфейстері, 
бұқаралық іс-шаралар, жарнама, 
көлік, тұрмыстық қызмет көрсету 
салаларында, т.б.

Қазақстаннан    айырмашылы-
ғы, Қырғыз Республикасында 
«мемлекеттік тілдегі құжат түп-
нұсқа болып саналады», яғни 
қырғыз және орыс тіліндегі мәтін-
дер¬дің сәйкессіздігі анықталған 
кезде нормативтік-құқықтық ак-
тінің қырғыз тіліндегі мәтіні негіз-
ге алынады.

Түрікменстанда  түрікмен  тілі-
нің мемлекеттік тіл болып жари-
ялануымен тіл саясатына түбе-
гейлі өзгерістер енгізіліп, тек заң 
тілі емес, сонымен бірге бүкіл 
білім саласы түрікмен тіліне то-
лығымен аударылды.

Өзбекстанда 1995 жылдан 
бастап өзбек тілі мемлекеттік 
тіл болып белгіленді. Мемле-
кеттік қызметкерлер ғана емес, 
сондай-ақ қызметінің сипаты бо- 
йынша халыққа қызмет көрсету-
мен байланысты адамдар үшін 
өзбек тілін білу – міндетті талап. 
Мемлекеттік билік пен басқару 
органдарында барлық ұйымдас- 
тырушылық, саяси, ғылыми, 
қоғамдық жиналыстар, отырыс- 
тар, мәжілістер тек өзбек тілінде 
өткізіледі және ілеспе аударма-
мен қамтамасыз етіледі.

Тәжікстанда Конституциясы-
ның 2-бабында тәжік тілі мем-
лекеттік тіл болып белгіленіп, 
«Мемлекеттік тіл туралы» заңын-
да саяси, әлеуметтік, экономи-
калық, ғылыми және мәдени 
өмірдің барлық салаларында 
мемлекеттік тілді міндетті деп 
танылған; заңнамалар мемле-
кеттік тілде әзірленеді және қа-
былданады, ал заңда көзделген 
жағдайларда басқа тілдерге ау-
дарылады (Конституциясының 

6-бабы).
Францияда 1995 жылдан 

бастап Тубон заңының ереже-
лерін сақтамағаны үшін айып-
пұл енгізілген. Бұл ретте тіл 
заңнамасын бұзу туралы хат-
тамаларды тұтынушылардың 
құқықтарын қорғауға уәкілетті 
полиция қызметкерлері жасай 
алады. Осылайша конферен-
цияға қатысушыларға шет тілін-
дегі материалдарды француз 
тіліне аудармай тарату 750 еуро 
көлемінде айыппұл салуға әкеп 
соққан. 2006 жылы америкалық 
«Gems» компаниясына фран-
цуз қызметкерлеріне француз 
тіліне аударылмаған құжатта-
ры үшін 570 мың еуро төле-
уге міндеттеді. «Nextiraone» 
және «Europ Assistance» ұқсас 
бұзушылықтары үшін айыппұл 
төлеген.

1997 жылы Арменияның 
Әкімшілік құқық бұзушылық 
туралы кодексі 1892-1896 бап-
тармен толықтырылды, онда 
армян тілін үйретуді немесе 
оқытуды, іс қағаздарын жүр-
гізуді, белгілерді, бланкілерді, 
мөрлерді, штамптарды, плом-
баларды, халықаралық пошта 
конверттерін және жарнама-
ны армян тілінде ресімдемеу, 
өзге тілдегі сөздердің ілеспе 
аудармасын қамтамасыз етпеу 
үшін жауапкершілік көзделген; 
халық-аралық ұйымдарда Ар-
мения атынан өкілдік ететін 
адамдардың өзге тілінде емес, 
ресми сөздері; қызметтің же-
келеген салаларында жұмыс 
істейтін лауазымды тұлғалар 
мен азаматтардың армян тілін 
білмеуі де тиісті жауапкершілік-
ке келтіреді. 2018 жылдың өзін-
де Армения Білім және ғылым 
министрі мемлекеттік тіл тура-
лы заңнаманы бұзғаны үшін 
санк-цияларды күшейту мәсе-
лесін тағы да көтерген еді.

Эстонияда Тіл инспекция-
сы жүйелі түрде мемлекеттік 
тілді білуге тестілеу жүргізіп, 
әкімшілік шаралар қолданады, 
ал ұйымдардың басшылығы 
оны жеткілікті түрде білмей-
тін қызметкерлерді жұмыстан 
шығарады. Осылайша, мемле-
кеттік тілді білмегені үшін айып-
пұл 70 еуроны құрайды.

Латвияда мемлекеттік тіл-
ді жеткіліксіз білмегені немесе 
қолданбағаны үшін 50-ден 400 
долларға дейін айыппұл салы-
нады. Латыш тілін жеткіліксіз 
меңгергені үшін Даугавпилс қа-
ласының мэрінен де айыппұл 
өндіріліп, оған тілді үйренуге 6 
ай уақыт берілген болатын.

Алакөл ақпарат.
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Жуырда «AMANAT» партия-

сы аудандық филиалының 

төрағасы Қ.Көкебаев «Еңбек 

адамы» жобасы аясында ең-

бек ардагерлерімен кездесті.

Еңбек адамына құрмет көр-

сету төңірегінде Президент 

өзінің халыққа арнаған Жол-

дауында ерекше атап өтті.  

Партия осы бағытта «Еңбек 

адамы» жобасын іске қосып, 

жоба аясында еңбек адамда-

рын құрметтеу, олардың еңбе-

гін кейінгі ұрпаққа насихаттау, 

Еңбек ардагерлерімен кездесті
жастарды адал еңбекке шақы-

руда көпшілікке үлгі болып ке-

леді. Бүгінгі іс-шара соның бір 

көрінісі.

«Еңбек адамы» мәртебесін 

қалыптастыруда «AMANAT» 

партиясының да атқарып отыр- 

ған рөлі зор. Партияның өңірде-

гі филиалы тұрақты түрде түр-

лі іс-шаралар ұйымдастырып, 

түрлі еңбек ұжымдарымен кез-

десулер өткізіп тұрады. Мұндай 

басқосуларда еңбек ұжымда-

ры өздерінің мәселелерін ай-

тып, халық қалаулыларына 
талап-міндеттерін жеткізіп 
жатады. Бастысы аталған 
талаптар еске алынып, ба-
сым көпшілігінде өз шешімін 
табуда.

Шара барысында ауда-
нымызға еңбегі сіңген арда-
герлеріміздің қызмет жолы, 
қызыққа толы ғұмыры жайлы 
сөз қозғалды. Сондай-ақ жас 
ұрпақты адал еңбек етуге, 
әрдайым ізденіс үстінде бо-
луға шақырды. 

Ж.СЕРІКҚАНҚЫЗЫ.

Кешегі Мағжан сеніп, үміт ар-
тып кеткен жастарды бүгін біз 
сол талапқа сай етіп тәрбиелей 
алып отырмыз ба? Айтылар сын 
көп. Бірақ неден ақсап тұрмыз, 
неге жастарды көп сынға ала-
мыз? Ал шын мәнісінде олар 
қателеспесін деп дұрыс көңіл 
бөліп, оң бағыт-бағдар бере ал-
дық па деген сауал көбінде үн-
сіздікпен аяқталады. Бұл – ай-
мақ пен өңір, уақыт пен түр-түс 
таңдамайтын ауқымды мәселе. 
Жас ұрпақ мемлекет пен қоғам-
нан бөлініп қалғандай болмауы 
керек. Осы үрейдің себебін жік-
теп, тарқатып көрейік.

Тыңдамаған сөз жетім
Көп жағдайда бүгінгі отба-

сында қандай көрініс басым? 
Ата-анасы жұмыстан шаршап 
келдік деп балаға көңіл бөлмес- 
тен жатып қалуы болмаса бала 
мектеп, үйірмедегі жағдайла-
рын баяндай бастаса, «тыныш 
иә, иә» деп оның сөзіне назар 
аудармастан тыйып тастауы, 
мазамды алмасын деп смарт-
фон беріп қоюы (онан не көріп 
жатқандығынан тағы бейхабар). 
Бұл – әр отбасында кездесетін 
күнделікті жағдайдың бір па-
расы ғана. Балаға дәп ана-
ның қамқорлығы, жылуы мен 
мейірімі ауадай қажет кезде 
күнкөріс қамы үшін оның жұ-
мысқа шығып кетуі, әкесі бос 
уақытында аз да болса баламен 
бірге ойнамай, ұялы телефон-
нан бас алмауы – мұның бәрі өз 
кезегінде бүлдіршіндердің көңіл 
жетіспеушілікке ұшырауына, тіл 
тазалығының бұзылуына, есте 
сақтау қабілетінің нашарлауына 
әкеп соғуда.

Өзіне жеткілікті назар аудар-
та алмаған, мейірімге қанбаған 
бала өсе келе тура жолдан таю- 
ға, арандатушылардың сөзіне 
еріп кетуге, ішімдік, нашақорлық 
сияқты денсаулыққа зиян зат-
тарға әуес болуға жақын тұра-
ды. Психологтардың айтуын-
ша, балаңа 11-13 жасқа дейін 

Мағжан сенген жас қайда?
айтатын ақылыңды айтып, үйре-
тетініңді көрсетіп ал, себебі одан 
соң бала тыңдамайды. Ары қарай 
оны өз ортасы, достары тәрбие-
лейді, яғни, соларға еріп өседі. 
Ол кезде ата-ана баласын күштеп 
тыңдата алмайтын көрінеді. Сон-
дықтан да баланы «тыңдамаған 
сөз жетім» дегенге жеткізбей, 
оған қажет көңілді, айтар ақылды 
өз уақытында бере білу керек.

Салғырттықтың, баланы көз-

ден таса қылып, дұрыс көңіл 
бөлмеудің салдары айта берсек 
өте көп. Күнде түрлі оқиғаға куә 
боламыз. Жай ғана мысал, кеше 
балабақша қақпасынан баласын 
кіргізіп жіберіп, топқа дейін апар-
мауының салдарынан бүлдіршін 
артынша анасының соңынан 
ілесіп, қайта балабақша қақпа-
сынан шығып кеткен. Мұндай 
жағдайда ол жоғалып немесе 
бір жамандыққа ұрынары хақ еді. 
Абырой болғанда, адасып жылап 
тұрған жерінен оны полиция қыз-
меткері көріп, балабақшаға қайта 
кіргізген. Ал ата-анасына айып-
пұл салынды. Болмашы дүние 
көрінгенімен осындай сәттерде 
де бала алдындағы жауапкер-
шілікті ең бірінші ата-ана терең 
түсінуі керек.

Бала алдындағы ата-ана жа-
уапкершілігі мұнымен шектел-
мейді. Бала тілінің тазалығы, 

оның есте сақтау қабілетінің 
күшті болуы да ата-ана берген 
тәлім-тәрбиемен байланысты. 
Күні-түні телефонға телмірген 
бүлдіршіннің тілі кеш шығып, есте 
сақтау қабілеті бұзылады. Мұны 
ғалымдар әлдеқашан дәлел-
деп қойған. Мәселен, бастауыш 
сынып мұғалімдері мұның бәрі 
бүгінгі бүлдіршіндер арасында 
жиі кездесіп отырған келеңсіздік 
екендігін айтады.

– Қазіргі балалармен жұмыс 
жүргізу бұрынғыдан әлдеқайда 
қиын. Бүгін айтқаныңды ертең  
ұмытып қалады. Әріптердің біра-
зын анық айта алмайды. Бәрі 
бірдей емес, әрине, дегенмен, 
осындай жағдайлар көптеп орын 
алуда. Мұның бәрі ұялы теле-
фонды балаға көп ұстатқаннан 
болуы әбден мүмкін, – дейді отыз 
жылдан артық бастауыш сынып-
тарына ұстаздық етіп келе жатқан 
Зәуре есімді мұғалім.

Осы тұрғыдан, әрине, лого-
пед, дефектолог маманың да 
пікіріне құлақ түруді жөн көрдік. 
Бұрын бұл мамандық туралы жиі 
атылмайтын. Қазір сұранысқа 
ие. Бала тілінің дұрыс шықпауы-
ның себебін логопед-дефектолог 
Қарлығаш Мәдібекқызы былай 
түсіндірді: «Бұл мамандықтың 
соңғы жылдары сұранысқа ие 
болуының басты себебі құрсақта 

жатқан кезінен баланың дұрыс 
дамымай, дәрумен жетіспеуі, 
балаға көңіл бөлінбеуі, цифрлық 
гаджетті қолына ұстатуы, тұқым 
қуалау әсерінен тілінде күрмеуі 
бар және ерекше балалар саны 
артуда. Өкінішке қарай, елімізде 
бала денсаулығына қатысты күр-
меулі мәселе күн санап көбейіп 
келеді. Бұл тұрғыда логопед ма-
маны курсын оқу жеткіліксіз. Егер 
балаға шынайы көмектесемін 

дейтін маман болса, ол жан-
жақты ізденіп, оқып, заман тала-
бына сай түрлі әдіс-тәсілдерді 
үйреніп, өзін-өзі дамытып отыруы 
керек. Себебі жыл сайын бала 
тілін дұрыстауға, зейінін ашуға 
түрлі құрылғылар шығуда», – де-
ген ол баламен байланыста сөй-
леу маңызды екендігін айтады.

ЮНИСЕФ-тің статистикасы-
на сәйкес, елімізде бір жастағы 
балалардың үштен бірі қаты-
гездікке ұшырайды. Ал үлкендер 
тарапынан дөрекілік көрген 2-4 
жастағы балдырғандар 50 пайы-
зға жетеді. Балаларды ұрып-соғу 
арқылы тәрбиелеу көрсеткіші 5-9 
жас аралығындағы балаларда 58 
пайыз деңгейіне көтерілген. Ха-
лықаралық ұйым өкілдері жүр¬-
гізген сауалнама нәтижесі көрсет-
кендей, ата-ананың 67 пайызы, 
яғни, сұралғандардың үштен екісі 
баласына психологиялық та, 

физикалық та қысым жасаға-
нын айтқан. Балалардың 62-
79 пайызы әке-шешесінен 
ұдайы таяқ жейтіні анықталған. 
Зерттеушілер балаға күш көр-
сету арқылы тәрбиелеу ұр-
пақтан-ұрпаққа берілетінін да 
айтады. Яғни, кішкентай кезін-
де әке-шешесінен жиі таяқ жеп 
өскен адам өзі балалы-шағалы 
болғанда да ұл-қызына тым қа-
тал қарайды.

Неге біз осы?!
Оралхан Бөкейше айтқан-

да, неге біз осы жастарды 
жиі жазғырамыз, неге қорған-
сыз балаларды зорлық-зом-
былықтан арашалап қала 
алмай келеміз, көңіл бөліп, 
мейірімге қандыра алмай оты-
рмыз?! Неге Алланың берген 
аманаты – балаларды біз пе-
дофилдерден толық арашалай 
алмаймыз?! Тіпті, өгей әкенің 
кішкентай екі қызға көрсеткен 
зұлымдығын біле тұра апасы 
да жасырып келгендігі туралы 
оқиға орын алды кеше ғана 
елімізде. Мұндай ашылмаған 
қаншама факт барын тағы біл-
мейміз. Статистика бойынша, 
әлемде 2 минут сайын 1 бала 
жыныстық зорлық-зомбылық 
көреді екен. Әрбір үшінші қыз 
18-ге толғанша осындай жы-
ныстық тиісуге ұшырайды. 
Қазіргі уақытта төрткіл дүние-
де  ата-аналардың және өзге 
де ересектердің балаларға қа-
тысты зорлық-зомбылық және 
қатыгездік көрсетуі, оларды 
агрессияға тартуы, кәмелет-
ке толмағандарға жыныстық, 
эмоционалды және физиоло-
гиялық зорлық-зомбылық көр-
сетулері проблемаға айналып 
отыр. Неге? Сан сауал, бірақ 
тұшымды жауап жоқ. Бәріне 
тыныштық керек. Баланың 
арыз-шағымын тыңдауға уақыт 
жоқ деген себепті алға тартып, 
сытылып шығамыз.

(Жалғасы 7 бетте).
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Айталық, Қаңтар оқиғасы 

кезінде де бүлікшілердің дені 

жап-жас өрімдей балалар бол-

ды. Мемлекеттік орталық мұра-

жайға жасалған шабул кезінде 

сол жас балаларды мұражай 

қызметкерлері «айналайын-

дар-ау» деген бірауыз жылы 

сөзімен тоқтатып, ұлттық жәді-

герлерді сақтап қалуының өзі 

олардың мейірімге шөлдеп 

жүргендігін көрсетсе керек. 

Жоғарыда айтқанымыздай, ата- 

ана мейіріміне қанбаған бала 

арандатушылардың, жат діни 

ағымдардың жетегіне тез еріп 

кетеді. Мемлекетке төнетін тағы 

бір қауіп осы.

Қазақстанның саяси та-

рихында қара дақ болып қалған 

Қаңтар қасіреті жастар жадын-

да жаңғырып тұратын, бәлкім, 

мәңгі сақталатын ауыр оқиға 

екендігін айтқан Парламент 

Мәжілісінің депутаты Жанар-

бек Әшімжан: «Сол бір сұра-

пыл күндерде көшеге шыққан 

жастардың сауатты бөлігі елді 

қиратамыз деп емес, керісінше, 

надандық пен әділетсіздікке, та-

мыры тереңге  кеткен  сыбайлас  

жемқорлық  пен  қызмет бөліс- 

тегі жөнсіз қамқорлыққа, бір 

қолға шоғырланған байлыққа, 

жұмыссыздыққа, баспанасыз-

дыққа, жастар саясатындағы 

салғырттыққа қарсы күрес үшін 

деп шықты. Қоғамда әділеттік 

орнатамыз, отбасылық клан-

дарды жоямыз, ашық саясатқа 

жол ашамыз деп сенді», – дей-

ді. Сөзінше, ең өкініштісі – өрім-

дей жастарымыздың басым 

бөлігі содырлардың алдауына, 

мемлекетті күшпен басып алу 

арқылы төңкеріс жасауды көк-

сеген теріс пиғылды опасыздар-

дың арбауына іліккендігі.

–  Сол күндері қылмыскер 

болуға, елін опасыздардың қо-

лына беруге дайын жас азамат-

тарымыздың бар екенін шыққыр 

көзіміз көрді. Бұл – аса қауіпті 

үрдіс. Алайда бұл құбылыс ас-

паннан құлап түскен жоқ, бұған 

жылдар бойы мадақ пен мақтан-

нан арыла алмаған, жалған 

ұрандарға алданған идеология- 

лық кеңістіктегі кемшілік пен 

мемлекеттік басқару жүйесін-

дегі жастарға деген қалдықты 

принциппен қараудың нәтижесі 

деп білемін. Әрине, еліміздегі 

жастардың мәселесіне байла-

нысты қағаз жүзіндегі даярлана-

тын ақпараттар мен оның қазіргі 

шынайы жағдайының арасын-

Мағжан сенген жас қайда?

дағы алшақтық сын көтермей-

тінін білеміз. Дегенмен, біздің 

өзге Отанымыз жоқ. Сондықтан, 

адал еңбек пен озық білім баға-

ланатын қоғам құру үшін жастар 

көп еңбектенуі керек, – деді өз 

сөзінде Мәжіліс депутаты.

Қалай десек те, Қаңтар оқиға-

сы жастардың мемлекеттен 

бөлініп қалғанын, мүлде бөлек 

атмосферада өмір сүріп жатқа-

нын көрсетті. Тіпті, қазіргі аға 

буын мен жастар арасында ру-

хани байланыс бар деп айтудың 

өзі қиын. Егер бұл алшақтық ары 

қарай жалғаса берсе, мемлекет 

құрдымға кетуі әбден мүмкін. 

Өкінішке қарай, жастар алғыр, 

жастар білімді, жастар техникаға 

жетік      деп         айтқанымызбен

олардың арасында сауал та-

стап көрсек, әр үшінші жас Отан, 

мемлекет, тарих, ұлт, тіл сияқты 

құндылықтарды кейінге қояды. 

Одан гөрі материалдық игілік-

терге көбірек алаңдайды. Бұдан 

түйеріміз, жастарға мемлекет 

тарапынан қамқорлық сын кө-

термейді. Жастар туралы сөз 

қозғап, мемлекеттік органдарға 

сұрау салсақ, олар жастарды 

жұмыспен қамту, қайта оқыту 

сияқты санаулы ғана бағдарла-

маларын алға тартады. Ал шын 

мәнінде жастардың көбі нарықта 

ауыр жұмысқа жегіліп, өз бет-

терінше күн көруде.

Мұндай деректер жастардың 

отбасылық өміріне де кері әсерін 

тигізуде. Оған мысал, жастар 

арасындағы ажырасудың көптігі, 

қатігездіктің жиілеуі, бетпақтық, 

агрессия да басым. Бұл сипат 

жастардың үлкен өмірге аяқ ба-

сып, отбасы болғанында жалға-

суда. Баланың алдындағы жа-

уапкершіліктен қашатынымыз, 

ажыраса салуға ұмтылу бүгінде 

күнделікті көрініске айналған. Не-

гізінде, бала әкенің де, ананың да 

тәрбиесі мен қамқорлығын қатар 

алуы керек. Ажырасып алимент-

пен құтылатындар, тіпті, али-

менттен де, тәрбиеден де жалта-

рып,    тастап   кете     беретіндер

қаншама?! Мұны неге айтып отыр-

мыз? Мұның бәрі – мемлекеті 

ұстап қалар мықты ұрпақ тәрбие- 

лей алмай қалмасақ екен деген 

қорқыныштан туған  ой. Осындай 

факторлардың кесірінен жастар 

зардап шегіп, ел іргесін шайқап 

алмасақ дейміз.

Бала тәрбиесіне қатысты Қа-

зақстанның еңбек сіңірген қай-

раткері, әнші, көпбалалы ана 

Қарақат Әбілдина: «Бүгінгінің 

баласын ұрып-соғу, ұрысып-же-

ку арқылы тәрбиелей алмай-

сыз. Өзің үлгі бола білуің керек. 

Ата- анасы қандай, бала да сон-

дай болып өседі. Қазақ «Ұяда не 

көрсе, ұшқанда соны іледі» деп 

жақсы айтқан. Сондықтан бала 

тәрбиесіндегі ең ұтымды жол ол –

ұлттық салт-дәстүрді дәріптеп, 

соны ұстана отырып балаға үлгі 

көрсетіп, тәрбиелеу», – дейді.

Еңбек елжандылыққа тәрбие-

лейді

Жастарға мемлекеттің артып 

отырған жүгі, сенімі мен үміті аз 

емес. себебі, ел келешегі білімді, 

іскер, біліктілігі жоғары жастар қо-

лында.

– Мен ұрпақты еңбекқорлыққа, 

бизнес жүргізу шеберлігіне бау-

лу мәселесі жөнінде үнемі айтып 

жүрмін. Мәселен, кейбір көрші ел-

дердің жастары шетелдерге ба-

рып, белсенді түрде кәсіппен ай-

налысады, дүкен ашады, ұлттық 

тағамдарын дәріптейді, қысқасы, 

нәпақасын табады. Осындай 

әрекеттерден біздің жастарымыз 

да үлгі алса, жаман болмайды. 

Әрине, бұл – елден кетіп, еңбек 

ет деген сөз емес, бұл – ең бас- 

тысы, еңбектің жақсы-жаманы 

жоқ деген сөз. Әр мәселені әбден 

саясиландырып, бос сөз қумай, 

қол қусырып қарап отыра бер-

мей, нақты жұмыспен, қаражат 

әкелетін заңды іспен шұғылдану 

керек деген сөз, – деген болатын 

Мемлекет басшысы Түркістанда 

өткен Ұлттық құрылтайда.

Осы тұрғыда жастарға көмек 

көрсету, қолдау жасау жолында 

өңірде атқарылып жатқан іс те 

аз емес. Мысалы, Жетісу облы-

сында жастармен, соның ішінде, 

NEET санатындағы жастармен 

жұмыс жүргізудің стратегиясы 

дайындалды. Жалпы, NEET то-

бындағы 15-28 жас аралығын-

дағы жастардың 6,2% құрап 

отыр. Бұл стратегия өскелең ұр-

пақтың баспанаға қол жеткізу мен 

жұмыссыздық сияқты әлеумет-

тік мәселелерін шешуге бағыт-

талған. Жалпы, Жетісу облысын-

да 14 пен 29 жас аралығында 

124 мыңға жуық жас бар, соның 

31%-ы қалада, 69%-ы ауылдық 

жерлерде тұратындығын  айтады 

Жетісу облысы әкімінің баспасөз 

қызметі. Жастардың жоғары білім 

алуға қолжетімділігін арттыру 

және оларды өңірде сұранысқа 

ие ауыл шаруашылығы, техника-

лық, туристік, медициналық және 

педагогикалық мамандықтарға 

оқыту мақсатында биыл облыс 

әкімінің 90 гранты бөлінген. Мем-

лекет тарапынан осы секілді 

жастарды ынталандыру, дұрыс 

бағытқа беттеу сынды жұмыстар 

жүргізіліп келеді. Бұл да өз кезе-

гінде саналы, еңбекке жарамды 

ұрпақ тәрбиелеуге өз септігін ти-

гізуде. Жетісу облыстық білім 

басқармасының айтуынша, осы 

90 гранттың 65-і аз қамтылған 
отбасыларының     балаларына
берілген. Сондай-ақ аудан, 
қалаларда құрылған «Бақыт» 
клубтары жастар арасында 
отбасы институтын нығайтуға 
белсене атсалысып келеді. Он-
дағы психологтар жыл басынан 
бері  700-ге жуық  адаммен  әң-
гімелесіп,  кәсіби  кеңестер бер-
ді. Соның нәтижесінде 95 
жас отбасы ажырасудан бас 
тартқан. Жастардың волонтер-
лік қозғалыстары барған сайын 
қанат жайып келеді. Облыста 
4800-ден астам ерікті тіркелген, 
49 волонтерлік ұйым бар. Жыл 
басынан бері олар 2200-ден 
астам түрлі акция өткізген.

– Жастар –  қоғамның    креа-
тивті, белсенді мүшесі. Сон-
дықтан алға нық қадам басып, 
жаңа құрылған Жетісуымыз-
ды, жалпы елімізді дамытуға 
бәріміз атсалысуымыз керек. 
2019 жылды Президентіміз 
Жастар жылы деп жариялаған 
болатын, мұнан соң 2020 жыл –
Волонтерлар жылы деп бел-
гіленді. Бұл біз үшін үлкен 
қолдау болды. Халықаралық 
жастар күніне де ерекше мән 
беріліп жатыр. Бұл жас ұр-
пақтың алдынан көптеген мүм-
кіндіктердің ашылуына ықпал 
етеді деп ойлаймын. Біз өз та-
рапымыздан артылған сенімді 
ақтауға бар күш-жігерімізді 
жұмсаймыз, – дейді облыстық 
волонтерлардың «BIRGEMIZ» 
фронт-кеңсесінің жетекшісі Жа-
нерке Бексейітова.

PS: Қазіргі баланың тілін 
бұрынғыдай ұрып-соғумен таба 

алмайсың. Ашуға булығып 

тұрған баланы еркелетіп, ме- 

йірленіп құшағына алсаң, сап 

тиылып айтқаныңа көне сала-

ды. Ал біз қайтеміз? Ұрсып тын-

датқымыз келіп тұрады, бала 

алдында кішірейіп калмайын 

дегенді ұстанамыз. Мемлекет 

дамуына баланы дұрыс тәр-

биелеу арқылы үлес қосаты-

нымызды ескерсек, ананың 

қолында да көп дүниенің тұрға-

нын ұғынамыз. «Жас келсе – 

іске» дейді халқымыз. Жастар 

қашанда тың идеяның қайнар 

көзі, оң өзгерістердің қозғаушы 

күші. Елінің үмітін ақтар жаста-

рымыз көп болуына, олардың 
сенімнен шығуына жұмыла ат 
салысып, әлемді мейірімділікке 
толтырайық.

Меруерт МОЛДАҒАЛИЕВА,
журналист.
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Касым-Жомарт Токаев, вы-

ступая с посланием народу 

Казахстана перед депутатами 

обеих палат парламента, зая-

вил, что вандализм на улицах и 

на природе, а также «бескульту-

рье некоторых казахстанцев не-

гативно сказываются на имидже 

нашей страны».

Что произошло. Президент 

считает, что правоохранитель-

ные органы и главы регионов не 

обеспечивают в стране верхо-

венство закона.

«В результате в обществе 

раз за разом происходят не-

приемлемые ситуации. Так, 

вандализм на улицах и на 

природе, недисциплинирован-

ность, бескультурье некоторых 

наших граждан и разного рода 

бытовые конфликты негативно 

сказываются на имидже нашей 

страны на международной аре-

не», — заявил он.

Он добавил, что главная 

цель в стране — обеспечение 

неукоснительного соблюдения 

закона и общественного поряд-

ка.

Ужесточается наказание за 
вандализм

Снижен минимальный порог 

ущерба, при котором наступает 

уголовная ответственность за 

правонарушение.

В последние годы в на-

шей стране участились факты 

умышленного повреждения чу-

жого имущества, в том числе 

предметов общего пользования 

граждан.

— Наверное, каждый в жизни 

сталкивался с такими факта-

ми, как поврежденные лифты в 

подъездах. Когда разбиваются 

зеркала, сжигаются кнопки, на-

носятся различные надписи и 
рисунки. В большинстве подоб-
ные деяния совершаются людь-
ми умышленно, то есть осоз-
нанно. Они отдают себе отчет, 
что портят чужое имущество. 

Сегодня за умышленную  
порчу чужого имущества уго-
ловная ответственность по ста-
тье 202 Уголовного кодекса РК 
наступает только в случае при-
чинения значительного ущер-
ба – он должен превышать 200 
МРП (690 тысяч тенге).

Более того, граждане сами 
занимаются вопросами сбора 
доказательств, установления 
анкетных данных нарушителей, 

их местонахождения, так как 

Вандализм негативно сказывается 
на имидже нашей страны

возмещение ущерба решается в 

гражданско-правовом поле.

Большинство граждан не 

обращается в суды, поэтому 

правонарушители уходят от от-

ветственности. Как известно, 

безнаказанность порождает все-

дозволенность.

— На данную проблему обра-

тил внимание Глава государства. 

Им было поручено ужесточить 

наказания за проявление ванда-

лизма и порчу общественного, а 
также частного имущества.

3 января 2023 года Прези-
дентом страны подписаны за-
коны «О внесении изменений и 
дополнений в Уголовный и Уго-
ловно-процессуальный кодексы 
Республики Казахстан по вопро-
сам усиления ответственности 
за экологические правонаруше-
ния и проявления вандализма» 
и «О внесении изменений и до-
полнений в Кодекс Республики 
Казахстан об административных 
правонарушениях по вопросам 
усиления ответственности за 
экологические правонарушения 
и проявления вандализма».

Первое. Уточнена и конкрети-
зирована диспозиция уголовной 
статьи за вандализм (статья 294 
Уголовного кодекса РК), ее нор-
мы приведены в соответствие с 
Законом Республики Казахстан 
«Об охране и использовании 
объектов историко-культурного 
наследия». Также установлен 
нижний порог санкций за эти пра-
вонарушения. Теперь минималь-
ная сумма штрафа нарушителю 
закона составляет 172 тысячи 
тенге, или 50 МРП.

Второе. Введена админи-
стративная ответственность за 
умышленное уничтожение или 
повреждение чужого имущества 
(статья 147-1 КоАП), то есть где 
ущерб не превышает 200 МРП 
(690 тысяч тенге).

Третье. В диспозицию адми-

нистративной статьи мелкого 

хулиганства (статья 434 КоАП) 

включены такие составы, как 

«умышленная порча имущества 

на транспорте или в иных обще-

ственных местах», а также уве-

личены санкции за его правона-

рушения. Поскольку на практике 

такие деяния в основном образу-

ют составы мелкого хулиганства.

Четвертое. С учетом новой 

редакции статьи 294 Уголовного 

кодекса РК («вандализм») приве-

дена в соответствие статья 448 

КоАП — это вандализм несовер-

шеннолетних.

Больше 1200 фактов ванда-

лизма зарегистрировали поли-

цейские с начала года в Казах-

стане.

Зачастую от налёта вандалов 
страдают кладбища. Охотники 
за цветным металлом, не обре-
мененные морально-этическими 
нормами, ради любой наживы 
уносят с захоронений практиче-
ски все, что можно унести: оград-
ки, плитку и надгробья.

В подобных кражах часто ви-
нят сотрудников кладбищ. Одна-
ко стоит отметить, что охраняет 
кладбище подрядная организа-
ция. Работники городских клад-
бищ обеспечивают лишь порядок 
на самой территории и не несут 
ответственность за сохранность 
захоронений.

Тем временем ответственные 

в свою очередь оправдываются, 

что порой просто не успевают 

уследить за всей территорией 

кладбища.

Скамейки, детские площадки 

и урны

Если на кладбищах злоумыш-

ленники совершают акты ванда-

лизма с целью забрать и продать, 

то в самом городе на такие пре-

ступления люди идут из хулиган-

ских побуждений. 

Стоит отметить, что восста-

новлением поврежденного иму-

щества занимается подрядная 

организация, осуществляющая 

уборку во дворах. К слову, ре-

монт или замена испорченных 

объектов бюджету обходятся до-
рого, а платят за все это район-
ные акиматы.

От рук вандалов страдают 
даже дорожные знаки, установ-
ленные на трассах республикан-
ского значения. Только в про-
шлом году зафиксировано 100 
подобных фактов. В основном 
крадут предупреждающие и ин-
формационные указатели. По-
лицейские предполагают, что по-
хищают информационные щиты 
жители сел, расположенных 
вдоль магистралей. Указатель 
легко переделать в лопату для 
уборки снега.

Дорожные специалисты под-
считали, что установка только 
одного знака обходится бюджету 
в 30 тыс. тенге.

Почему руки чешутся?
Психологи считают, что у лю-

дей, склонных к вандализму, 
чаще всего присутствует трево-
жность. В жизни такого человека 
происходит что-то, с чем он не 
может справиться, и то, что он не 
может осознать.

"Любая эмоция должна найти 
выход из тела. Проявиться. Ван-
дализм – это проявление чего-то 
неизвестного в человеке. Чего 
именно, нужно исследовать и 
разбирать индивидуально. Ван-
дал, разрушая объекты, словно 

кричит о чем-то", – рассказал 
Артур Жумашев, практикую-
щий психолог и гештальт-тера-
певт.

Несомненно, что большую 
роль в этом вопросе играет 
пример семьи и окружения. 
Вандализм распространен сре-
ди подростков из дисфункци-
ональных и неблагополучных 
семей, где на ребёнка практи-
чески не обращают внимания. 
Также это семьи, где нет куль-
турных ценностей и отсутству-
ет уважение к чужому труду.

"Решение этой проблемы, 
на мой взгляд, заключается в 
предупреждении и профилак-
тике агрессивного поведения. 
Это может быть информаци-
онно-просветительская рабо-
та с молодежью по вопросам 
культуры, искусства, знания 
законов. Человек должен чётко 
осознавать ответственность за 
свои поступки. Люди, склонные 
к такому поведению, должны 
знать, что разрушение архитек-
турного объекта – негативное 
поведение, за которое есть ре-
альное наказание", –предполо-
жил Артур Жумашев.

Психологи рекомендуют 
быть внимательными к своим 
близким. Важно уметь слышать 
их и говорить с ними. Порой 
простой разговор по душам 
может предотвратить большие 
беды и серьёзные проблемы.

Не пойман – не вандал
Чаще всего подобные пре-

ступления остаются нераскры-

тыми, а задержать вандала и 

вовсе не получается. Лишь в 

единичных случаях удается по 

горячим следам поймать нару-

шителя. В полиции заявляют, 

что и сами горожане по боль-

шей части неактивны и не об-

ращаются в правоохранитель-

ные органы. Там же заявляют, 

что по статье "Вандализм" в 

полиции не так много дел.

Предложение ужесточить 
штрафы за вандализм в Ка-
захстане. Возможно, так удаст-

ся навести порядок и снизить 

количество фактов порчи чу-

жого имущества в стране. А 

ещё общественники призывают 

более серьёзно заняться вос-

питанием молодежи, и тогда 

желания сломать или украсть 
что-то у казахстанцев просто 

не будет.

Ш. НУКЕБАЕВА.
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Биылғы 14 қарашада Қа-
зақстан халқының саны 20 
миллион адамға жетіп, бөр-
кімізді аспанға ата қуанып 
жатқан жайымыз бар. Себебі 
республика тұрғындарының 
саны 1989 жылғы халық са-
нағы бойынша 16,4 млн-нан 
асқанымен, 1999 жылғы ха-
лық санағы бойынша 14,9 млн 
адамға дейін азайып кеткен 
болатын.

Бұл «Кеңес одағы ыдырап, 
азаттық алған көптеген этнос 
өкілдерінің өткен ғасырдың тоқ-
саныншы жылдарында тарихи 
отандарына жаппай қайтып ора-
лу үдерісі басталғанының сал-
дары еді.

Ал жуырда жарияланған 2021 
жылғы Ұлттық санақ мәліметтері 
тәуелсіздік жылдарында мем-
лекетіміздің демографиялық 
жағдайында, тіл саясатында 
көңіл сүйінерліктей оң өзгеріс- 
терге қол жеткізілгенімен, ойла-
нарлықтай олқылықтарға да жол 
берілгенін көрсетті. Әйтеуір, ең 
бастысы – өткен отыз жыл ішін-
де елімізде  жекелеген  қасіретті 
оқиғалар болғанымен, тұтастай 
алғанда, қоғамда   саяси   тұрақ-
тылық пен азаматтық келісім 
сақталғандығының нәтижесінде 
халқымыздың ғана емес, оның 
ішінде мемлекет құраушы ұл-
тымыздың да саны өсіп, 1989 
жылғы 6,5 млн адамнан 2021 
жылы 13,5 млн адамға дейін кө-
бейді. Қазағымыздың республи-
ка халқының құрамындағы үлес 
салмағы 39,7 пайыздан 70,4 
пайызға дейін артты. Халқымы-
здың саны қазір 20 млн адамға 
жеткендіктен, пропорциялы түр-
де есептегенде, ұлтымыздың 
саны 14 млн адамға жетті деуге 
болады.

Саны бойынша титулды ұл-
тымыздан кейінгі екінші орынды 
еншілеп отырған этнос – орыс- 
тардың саны 1989 жылғы 6 млн 
227 мыңнан 2021 жылы 2 млн 
981 мыңға дейін, халық құра-
мындағы үлес салмағы 37,8 
пайыздан 15,5 пайызға дейін 
азайды. Ал өзге ірі этностар қа-
тарының қалыңдау үрдісі байқа-
лады. Оның ішінде өзбектердің 
саны 2009 жылғы 457 мыңнан 
2021 жылы 614 мыңға дейін 
артып, үлес салмағы 2,9 пайыз-
дан 3,2 пайызға дейін көтерілді. 
Украиндардың саны 330 мыңнан 
387,3 мыңға дейін көбейді, бірақ 
үлес салмағы 2,1 пайыздан 2 
пайызға дейін төмендеді. Ұй-
ғырлардың саны 224,7 мыңнан 
290,3 мыңға дейін ұлғайып, үлес 
салмағы 1,4 пайыздан 1,5 па- 
йызға дейін артты. Немістердің 
саны 178,4 мыңнан 226 мыңға 
дейін, үлес салмағы 1,1 пайыз-
дан 1,2 пайызға дейін көбейді. 

Ұлттық статистика бю-
росы Қазақстандағы некеге 
тұрудың орташа жасы тура-
лы мәліметтерді ұсынды.

Бюроның мәліметінше, 
елде ең ерте некеге тұрғандар 
Маңғыстауда – орта есеппен 
26,1 жаста.

Елдің шығысында жастар от-
басын құруға асықпайтын көрі-
неді 29,5 жаста мұндай қадамға 
баруға бел буады екен.

Астанада орта есеппен 28,6 
жаста некеге тұрады.

Алматыда – 28,8 жаста.
Шымкентте – 27,9 жаста.
Тengrinews.kz 2022 жылы 

басқа аймақтар бойынша неке-
ге тұрғандар туралы статистика 
келесідей болды.

Алматы облысында – 28,3 
жас;

Ақмола облысында – 28,2 
жас;

Ақтөбе облысында – 27,6 
жас;

Атырау облысында – 27,6 
жас;

Батыс Қазақстан облысында 
– 27,5 жыл;

Жамбыл облысында – 27,7 
жас;

Қарағанды облысында – 29 
жас;

Қостанай облысында – 28,7 
жас;

Қызылорда облысында – 
27,2 жыл;

Павлодар облысында – 28,7 
жас;

Солтүстік Қазақстан облы-
сында – 29 жас;

Абай ауданында – 28,4 жас;
Жетісу облысында – 28,1 

жас;
Ұлытау облысында – 28,6 

жас;
Түркістан облысында – 26,9 

жыл.
Жалпы    Қазақстанда  адам-

дар орта есеппен 28 жаста не-
кеге тұрады екен.

89,4 мың әйел 29 жасқа дей-
ін тұрмысқа шықса, 72, 869 мың 
ер адам осы жаста үйленеді;

18-19 жас аралығында – 16, 
453 мың әйел және 2, 481 мың 
ер адам;

20-дан 24 жасқа дейін – 50, 
528 мың әйел және 35, 503 мың 
ер;

25 пен 29 жас аралығында – 
24,765 мың әйел және 41, 207 
мың ер адам;

30-дан 34 жасқа дейін – 14, 
448 мың әйел және 21, 379 мың 
ер адам;

35 пен 39 жас аралығында 
– 9, 182 мың әйел, 11, 473 мың 
ерлер;

40 пен 44 жас аралығында – 
5, 256 мың әйел, 6, 456 мың ер 
адам;

45 пен 49 жас аралығында – 
3, 151 мың әйел, 3, 888 мың ер 
адам.

Алакөл ақпарат.

Қазақстандықтар 
неше жаста отбасын 

құрады?

Ұлттық санақ: Сыры терең цифрлар
Татарлардың саны 204,2 мыңнан 
218,6 мыңға дейін артқанымен, 
үлес салмағы 1,3 пайыздан 1,1 
пайызға дейін кеміді.

Өзге этнос өкілдерінің ха-
лықтың ұлттық құрамындағы 
үлес салмағы 1 пайызға жетпей-
ді. Тек әзербайжандар осы меже-
ге жақындап келеді: саны 2009 
жылғы 85,3 мыңнан 2021 жылы 
145,6 мыңға дейін, үлес сал-
ма¬ғы 0,5 пайыздан 0,8 пайызға 
дейін артты. Түріктердің саны 97 
мыңнан 85,5 мыңға дейін, сон-
дай-ақ үлес салмағы 0,6 пайыз-
дан 0,5 пайызға дейін төмендеді. 
Қырғыздардың саны 23,3 мыңнан 
34,1 мыңға дейін өсті, ал үлес 
салмағы бұрынғы 0,2 пайыз дең-
гейінде қалды.

Тұтастай алғанда, қазақтарды 
қоса алғанда, еліміздегі түбі бір 
түркі тілдес этностардың жалпы 
саны 14 млн 886,2 мыңға жетіп, 
халықтың ұлттық құрамындағы 
үлес салмағы 77,6 пайызды құра-
ды. Түркі мемлекеттері ұйымы 
құрылып, олардың экономика-
лық және мәдени ықпалдастығы 
нығайтыла бастағаны еліміздегі 
түркі тілдес этностардың да ын-
тымақ-бірлігін күшейте түсетіні 
кәміл.

Ұлттық санақ  отандастарымыз-
дың мемлекеттік тілге көзқара-
сын да анықтап берді. 5 жастан 
асқан 17 млн 194,7 мың азамат-
тың 13 млн 768,4 мыңы (80%) қа-
зақ тілін білетіндігін, оның ішінде 
8 млн 472,6 мың адам (61%) мем-
лекеттік тілді күнделікті қолдана-
тынын білдіріпті. Осы жастағы 11 
млн 906,9 мың қазақтың 11 861,7 
мыңы (99,6%) өз ана тілін мең-
гергенін, сондай-ақ 7 млн 550,5 
мыңы (63,4%) оны күнделікті қол-
данатынын мәлімдеген. Бір қай-
ран қаларлығы, басқа тілді ана 
тілі деп санайтын 117,8 мың қа-
зақтың (ұлтымыздың жалпы са-
нының 0,87 пайызы) 72,6 мыңы 
қазақ тілін меңгерген көрінеді. 
Шынтуайтында, өз ұлтының тілін 
ана тілі санамайтын адамдар 
басқа этностардың ішінде де бар 
болып шықты. Нақты айтсақ, 310 
мың украин (80%), 148,8 мың 
неміс (65,8%), 128,7 мың орыс 
(4,3%), 89,3 мың татар (40,9%), 
69,2 мың корей (58,4%), 43 мың 
ұйғыр (14,8%), 37 мың әзербай-
жан (25,5%), 34,2 мың белорус 
(44,7%), 30,5 мың өзбек (5%), 
27,6 мың поляк (78%), 13,5 мың 
түрік (15,8%), 7,9 мың қырғыз 
(23,1%), 7,1 мың чешен (21,2%), 
4,7 мың дүнген (5,9%), 3,9 мың 
тәжік (7,7%) басқа тілді өз ана тілі 
ретінде көрсетіпті.

Бес жастан асқан орыстардың 
708 мыңы (25,1%), өзбектердің 
383,3 мыңы (72%), ұйғырлардың 
186,7 мыңы (71,7%), татарлардың 
103,5 мыңы (50,5%), украиндар-

дың 87,7 мыңы (23,7%), әзербай-
жандардың 77,4 мыңы (58,5%), 
немістердің 53,1 мыңы (25,2%), 
корейлердің 40,8 мыңы (36,5%), 
түріктердің 46,8 мыңы (61%) қа-
зақ тілін білетінін білдіріпті. Бұған 
қоса 602,3 мың орыс (21,3%), 
62,2 мың украин (16,8%), 60,5 
мың өзбек (11,4%), 52 мың неміс 
(24,7%), 29,6 мың татар (14,5%), 
22,6 мың корей (20,2%), 19,9 мың 
әзербайжан (15%) қазақ тілін үй-
реніп жүр. Өзге этностардың да 
мемлекеттік тілді меңгеру және 
үйрену деңгейлері әртүрлі болға-
нымен, оны білуге ықыластары 
айтарлықтай. Демек, Президент 
Қасым-Жомарт Тоқаев «Сындар-

лы қоғамдық диалог – Қазақстан-
ның тұрақтылығы мен өркен-
деуінің негізі» алғашқы Жолда-
уында айтқандай, қазақ тілінің 
мемлекеттік тіл ретіндегі рөлі 
күшейіп, этносаралық қатынас 
тіліне айналатын кезі келе жа-
тыр. Ұлттық санақ қорытындысы 
осы бағытта Қазақстан халқы 
Ассамблеясы мен оның өңірлер-
дегі құрылымдары орталық және 
жергілікті мүдделі мемлекеттік 
органдармен бірлескен жұмыс- 
тарын күшейте түсуі қажеттігін 
аңғартқандай.

Ұлттық санақ елімізде урбан-
далу үдерісі, әсіресе кейінгі он 
екі жылда қарқынды жүргендігін 
көрсетті: қала халқының үлес 
салмағы 1999 жылы – 56,4, 2009 
жылы 56,1 пайыз болса, 2021 
жылы 61,2 пайызға жетті. Тиісін-
ше ауыл халқының саны азайып, 
бұдан екі жыл бұрынғы үлес сал-
мағы 38,8 пайыз болды. Биылғы 
28 наурызда Үкімет қаулысымен 
бекітілген Қазақстан Республи-
касының ауылдық аумақтарын 
дамытудың 2023-2027 жылдарға 
арналған тұжырымдамасында 
6295 ауылдық елді мекеннің ал-
дағы уақытта 5900-і ғана қалады 
деп болжанғандығын ескерсек, 
урбандалу одан әрі жалғасып, 
болашағы бар тірек және серіктес 
ауылдық елді мекендер тізбесіне 
енгізілмеген жүздеген ауылдың 
түтіні өшетін тәрізді.

Осы орайда Ұлттық санақ 
мәліметтері көптен бері биік мін-
берлерден айтылып жүрген ел 
өңірлерін біркелкі дамыту міндеті 
орындалмай келе жатқандығын 
айғақтады. Мәселен, халық саны 
үш мегаполисте – Астанада 2009 
жылғы 613 мыңнан 2021 жылы 
1 млн 234 мыңға (201%) дейін, 
Шымкентте 730,8 мыңнан 1,1 
млн-ға (152,2%) дейін, Алматы-
да 1 млн 449,7 мыңнан 2 млн 
30,3 мыңға (140%) дейін көбейді. 
Сондай-ақ он екі жылда тұрғын-
дар қатары Маңғыстау облы-
сында 485,3 мыңнан 735 мыңға 
(151,4%) дейін, Атырау облы-
сында 510,3 мыңнан 673,6 мыңға 
(132%) дейін артты. Керісінше, 
2009-2021 жылдар аралығында 
тұрғындар саны Солтүстік Қа-
зақстанда 596,5 мыңнан 540,8 
мыңға (96%) дейін, Шығыс Қа-
зақстанда 1 396,5 мыңнан 1 341,2 
мыңға (96%) дейін, Қостанай об-
лысында 885,5 мыңнан 833,6 
мыңға (94,1%) дейін азайды. 
Бұл деректер – Үкіметтің осыған 
дейін өңірлердің теңдестіріле да-
муына жете көңіл бөлмегендігінің 
дәлелі.  Соның   салдарынан  тә-
уелсіздік жылдары шет мемлекет-
терден атажұртқа оралған 1 млн 
123,2 мың қандастың көпшілігі 
еліміздің оңтүстігі мен батыс өңір-
леріне қоныстанды. Бұған қоса, 

Үкімет бөлген квотамен демо-
графиялық жағдайы төмен сол-
түстік және шығыс облыстарға 
орналастырылған қандастардың 
көбі ол жақтарды жерсінбей, ор-
талық және оңтүстік өңірлерге 
қайта көшіп кетті. Сонымен қатар 
кейінгі жылдары іске асырылып 
жатқан жұмыс күші артық өңір-
лердің тұрғындарын ерікті түрде 
солтүстік және шығыс өңірлерге 
қоныстандыру бағдарламасының 
нәтижесі де шамалы. Аталған 
шаралар солтүстік және шығыс 
облыстардан басқа жақтарға, 
соның ішінде Ресейге көшіп ке-
тушілердің орнын толтыра алар 

емес. Мысалы, осы жылдың үш 
тоқсанындағы көші-қонның теріс 
сальдосы Абай облысында – 
5172,    Шығыс       Қазақстанда –
2994, Қостанай облысында – 
2892,    Солтүстік   Қазақстанда –
2605, Павлодар облысында 2343 
адамды құрады. Бұл ретте Үкімет 
оңтүстік және шығыс өңірлердің 
климатының қатаңдығына және 
тілдік ортасына байланысты 
ерекшеліктерін жете ескермей 
келгендігін айтқан жөн. Осы орай-
да Парламент Мәжілісі депутат-
тарының Солтүстік Қазақстан об-
лысының   еңбеккерлеріне  кеңес
одағы кезінде болған және Ре-
сей Федерациясының көршілес 
облыстарында әлі күнге сақта-
лып отырған «солтүстік коэффи-
циентін» – жалақыға 15 па-йыз 
үстемені қайтару туралы де-
путаттық сауалдарынан да еш 
нәтиже шықпады. Тек Қазақстан 
Республикасының ауылдық ау-
мақтарын дамытудың 2023-2027 
жылдарға арналған тұжырымда-
масында жұмыс күші тапшы об-
лыстардың шалғайдағы солтүстік 
және шығыс шекара маңындағы 
ауылдық  округтеріндегі  бюджет-
тік ұйымдардың қызметкер-
лерінің жалақысына 50 пайыз 
үстемеақы төлеу мәселесін қа-
растыру көзделіпті. Бұл шара, 
әсіресе тұрғындарының саны 
тым аз әрі жыл сайын талай 
ауылы жабылып жатқан Сол-
түстік Қазақстан үшін жеткіліксіз 
деп білеміз. Ресейдің Қорған, 
Омбы және Түмен сияқты үш бір-
дей облысымен көршілес орна-
ласқан, аумағын Ресей теміржо-
лы басып өтетін Қызылжар 
өңіріне – еліміздің стратегиялық 
маңызы бар «солтүстік қақпа-
сына» ерекше көңіл бөліп, оның 
демографиялық жағдайын жақ-
сартуға бағытталған тың тәсіл 
қолдану қажет сияқты. Солтүстік 
Қазақстан – титулды ұлт өкіл-
дерінің өңір тұрғындары құра-
мындағы үлес салмағы (37,6 %) 
орыс этносынан (44,5 %) аз бо-
лып отырған жалғыз облыс екен-
дігін де ескерген жөн.

Ұлттық санақ ел ішінде ай-
тылып жататын «Қытайлар қап-
тап барады» деген қаңқу сөздің 
анық-қанығын да біліп берді. 
2009 жылы елімізде 3424 қытай 
этносының өкілі тұрған болса, 
олардың саны 2021 жылы 3077-
ге дейін азайған. Ал он екі жыл 
ішінде тілі де, ділі де ұқсас, түбі 
бір қарақалпақ ағайындар саны 
2828-ден 20007-ге дейін көбе- 
йіпті.

Алакөл ақпарат.
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День независимости – эпо-

хальное по своей историчес- 

кой значимости событие и са-

мый главный праздник для всех 

граждан Казахстана. Ровно 32 

года  назад  наша  страна  сде-

лала    судьбоносный     выбор –

встала на путь суверенного раз-

вития. Это сравнительно корот-

кий для истории срок, но для 

страны и    всех   казахстанцев - 

это ярчайшая страница нашей 

истории. 

Меньше чем за три десяти-

летия Казахстан прошёл огром-

ный путь, превратившись из 

мало кому известной страны с 

сырьевой экономикой в автори-

тетного глобального игрока, в 

государство, намеренное войти 

в число самых конкурентоспо-

собных в мире. Эра Независи-

мости позволила воплотить в 

реальность сокровенную мечту 

казахстанского народа о свобо-

де и процветании родной земли. 

Путь становления независи-

мого Казахстана был тернист 

и труден. Постепенно были 

осуществлены радикальные 

изменения во всех сферах жиз-

недеятельности казахстанского 

общества. 

В Казахстане ключевая за-

дача первого десятилетия не-

зависимости, заключавшаяся в 

коренном изменении экономи-

ческих отношений, была в це-

лом достигнута. Так, по уровню 

ВВП на душу населения Казах-

стан вышел на второе место в 

СНГ после России и вошёл в 

группу лидеров практически по 

всем социально-экономичес- 

ким показателям. Повсеместно 

в республике были введены в 

строй сотни заводов и высо-

котехнологичных производств, 

открылось большое количество 

фабрик и цехов. В рамках раз-

вития транзитного потенциала 

Главный праздник страны
и транспортной инфраструктуры 

республики построены тысячи 

километров автомобильных и 

железных дорог. Сданы в эксплу-

атацию магистральные нефте— 

и газопроводы, ЛЭП, объекты 

энергетики. 

НА ПУТИ К ПРОЦВЕТАНИЮ 

Безусловно, самым первым 

значительным достижением нуж-

но считать, собственно, провоз-

глашение и реальное обретение 

независимости. С 

16 декабря начался отсчёт но-

вого этапа в истории Казахстана –

«Эры Независимости». Были 

приняты основополагающие до-

кументы, Казахстан появился на 

карте мира как страна с чётко 

очерченными границами, обрёл 

свою армию, создал необходи-

мые независимому государству 

структуры управления и утвер-

дил все государственные  сим-

волы. 

Благодаря правильно выбран-

ным приоритетам, выдержав все 

испытания, Казахстан заметно 

продвинулся в деле модерни-

зации политической системы, 

сохранении и упрочении меж-

конфессиональной и межнацио-

нальной стабильности и вышел 

на путь устойчивого развития и 

неуклонного повышения благо-

состояния населения. 

За 32 года создано общество, 

где проводятся свободные вы-

боры, реально действует мно-

жество различных политических 

партий и неправительственных 

организаций. Создан професси-

ональный двухпалатный парла-

мент и независимая судебная 

система. 

За годы суверенного развития 

Казахстан достиг во всех сферах 

значительных успехов, которые 

сегодня являются фундаментом 

для новых свершений. Создана 

эффективная система государ-

ственного управления. Весомые 

инвестиции в транспортно-логи-

стическую инфраструктуру сде-

лали Казахстан мощным тран-

зитным хабом континентального 

значения. 

Достигнутые в экономике 

успехи позволили государству 

проводить более социально ори-

ентированную политику. Введе-

на новая система оплаты труда, 

затронувшая, прежде всего, ра-

ботников бюджетной сферы. 

Благодаря экономическим 

успехам удалось обеспечить 

реальный рост благосостояния 

населения. В 1996 году 35 про-

центов населения Казахстана 

находилось за чертой бедности, 

сейчас этот показатель значи-

тельно  сократился. 

В настоящее время область 

экспортирует мировому сообще-

ству в год около миллиона тонн 

цинка, титана, меди, свинца, 

магния, золота, серебра, редко-

земельных металлов. В регионе 

запущено производство, которо-

го в Казахстане ранее не было. 

Это заводы по сборке легковых, 

грузовых автомобилей, пасса-

жирских автобусов, тракторов, 

по выпуску минераловатных 

изделий, по производству OSB-

плит.  

М Н О Г О В Е К Т О Р Н О С Т Ь 

ВНЕШНЕЙ ПОЛИТИКИ 

Казахстан сегодня – полно-

правный, уважаемый и автори-

тетный член международного 

сообщества. 

Приоритеты внешней поли-

тики Казахстана в период ста-

новления сводились к двум ос-

новным направлениям. Первое 

было нацелено на поддержание 

и укрепление дружественных 

связей и развитие многовектор-

ного сотрудничества с зарубеж-

ными странами на взаимовыгод-

ной основе. Важность второго 

направления обусловлена ос-

ложнением международной об-

становки, усилением активности 

международного терроризма и 

экстремизма.  

Противодействие новым угро-

зам и вызовам современности 

требовало адекватных мер по 

обеспечению региональной без-

опасности и наполнению кон-

кретным содержанием ранее 

составленных договоров и согла-

шений. Органичное сочетание 

этих тенденций, их взаимозави-

симость и определили взаимо-

отношения нашего государства с 

мировым сообществом, носящие 

традиционно дружественный и 

миролюбивый характер. 

Главным внешнеполитичес- 

ким результатом периода стало 

завершение процесса делимита-

ции границ, итогом которого яви-

лось создание Казахстаном по 

периметру своих границ надёж-

ного «пояса стабильности». 

Особое место во внешней 

политике республики занимали 

вопросы углубления интеграции 

СНГ, определения правового ста-

туса Каспийского моря, развития 

долгосрочного сотрудничества 

со стратегическими партнёрами –

Российской Федерацией, КНР, 

центральноазиатскими респу-

бликами. 

Не успев отметить 20-ю го-

довщину обретения сувере-

нитета, Казахстан был избран 

председателем Организации по 

безопасности и сотрудничеству в 

Европе, став на этом посту пер-

вой страной постсоветского про-

странства, первой страной, при-

надлежащей к тюркскому миру. 

Не менее мощное подтвержде-

ние доверия к стране и уважения 

к деятельности её Лидера – из-

брание Казахстана в непостоян-

ные члены Совета Безопасности 

ООН, где республика весьма 

успешно проявила себя в 2017–

2018 годах. 

ВАЖНЫЕ ВЕХИ В ИСТОРИИ 

Достижения республики за 

прошедшие годы действительно 

впечатляют. Казахстан воссо-

здал свою государственность, 

обеспечил территориальную це-

лостность страны и нерушимость 

границ, перевёл экономику на 

свободный рыночный путь разви-

тия и интегрировал её в мировой 

рынок. Таким образом, практика 

последних лет свидетельствует, 

что в Казахстане проведены важ-

ные системные преобразования, 

которые закрепили базовые ос-

новы либеральной политической 

системы. Таких качественных 

изменений в политической си-

стеме за столь короткое время 

Казахстан ещё не знал в своей 

истории. 

Эти шаги послужили укрепле-

нию доверия со стороны миро-

вого сообщества, в том числе 

ведущих держав, и обеспечили 

доброжелательное, конструк-

тивное отношение к стране. 

НА ФУНДАМЕНТЕ  МИРА И 

СОГЛАСИЯ 

Казахстан – едва ли не един-

ственная страна на постсовет-

ском пространстве, которая все 

свои кризисные переходные 

периоды прошла, сохранив не-

зыблемыми мир и согласие в 

обществе. 

На момент обретения стра-

ной независимости в ней про-

живали представители 130 
различных этносов, и в пере-
ходный период, в условиях 
обострения социально-эконо-
мических кризисов и общей 
неопределённости, в этом мно-
гообразии виделся серьёзный 
конфликтогенный потенциал. О 
высоком риске межнациональ-
ных распрей сообщали спец-
службы, об этом в один голос 
твердили эксперты и аналити-
ки… 

Политика  в области межэт-
нических отношений была на-
целена на то, чтобы сплотить 
многонациональное (и много-
конфессиональное к тому же) 
общество в единый народ – 
народ Казахстана, общество 
граждан независимой респу-
блики. Не было необдуманных 
слов и действий, которые мог-
ли вызвать ненужные волнения 
и разобщённость, даже столь 
чувствительному языковому 
вопросу было найдено реше-
ние, которое спокойно приняли 
все жители страны. 

Глава государства обозна-
чил важные направления, кото-
рые на новом этапе независи-
мости казахстанцам предстоит 
создать: «умную экономику», 
развитую социальную инфра-
структуру, эффективную обра-
зовательную систему, иннова-
ционную экосистему частного 
бизнеса и повышение наукоём-
кости казахстанского производ-
ства, цифровизацию всех сфер 
жизни. Краеугольным камнем 
государственной политики 
является последовательное 
повышение качества жизни, 
обеспечение высокого уровня 
общественной безопасности и 

планомерный рост благососто-

яния граждан. 

Ш. ИМАНАСОВА.
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Олардың қатарында ауыл 
шаруашылығы техникаларын 
лизингке беру, аграрлық сек-
торды монополиядан арылту, 
су үнемдейтін тиімді техноло-
гиялар енгізу, суғарылатын ай-
мақтар көлемін арттыру мәселе-
сі бар. Президенттің айтуынша, 
жақын арада суғарылатын ай-
мақ көлемі екі есе көбейіп, жал-
пы аумағы 2,2 млн гектарға 
жеткізілмек. 3,5 мың шақырым 
суару каналын реконструкция-
лау, 25 жаңа су қоймасын салу, 
16 қазіргі су қоймасын қайта 
жөндеуден өткізу де – іргелі мін-
дет. Су қоймаларының салынуы 
және қайта жаңғыруы 4 текше 
метр шақырым суды қосымша 
жинақтауға мүмкіндік береді.

«Үлкен қалаларға қарағанда 
ауылдық жерде тұрудың және 
жұмыс істеудің мәртебесін арт-
тыру үшін аграрлық секторды 
қайта жаңғыртамыз. Фермерлер 
біздің экономикамыздың жаңа 
қозғаушы күшіне айналады. 
Мемлекет ауылшаруашылық ко-
оперативтеріне қатысты ауқым-
ды жобаны жүзеге асырады. 
Кооперативтер өнімді егістіктен 
алып дүкен сөрелеріне апара-
тын тікелей жеткізуші болады. 
Тиімсіз делдалдардан арылуға 
тиіспіз»,- деді Мемлекет басшы-
сы.

Ұлттық статистика бюросы-
ның дерегі бойынша елімізде 
ауылшаруашылық кооператив-
тер санының өсуі байқалады. 
2022 жылдың қорытындысы 
бойынша олардың саны 3284 
бірлікке жеткен. Бұл 2021 жыл-
мен салыстырғанда 137-ге көп. 
Кооперативтердің басым бөлігі 
Түркістан (794), Жамбыл (363) 
және Батыс Қазақстан облыста-
рында (270) орналасқан. Коопе-
ративтерде еңбек ететін адам 
саны – 7,3 мың және бір жыл 
ішінде олардың саны 2 пайызға 
азайыпты. Былтыр кооператив-
тер 27,6 мың тонна бидай, 8,8 
мың тонна жүгері, 14,6 мың тон-
на арпа, 26,4 мың тонна жемдік 
дақыл, 110 тонна бал және 
басқа да ауыл шаруашылығы 
өнімдерін сатты.

«Ауыл» партиясы төраға-
сының орынбасары Төлеутай 
Рахымбековтің айтуынша, ко-
оператив жобасын жетілдіру 
және жүзеге асыру – кезек күт-
тірмейтін жұмыс.

«БҰҰ-ға мүше 196 елдің 
175-і кооперативтер халықара-
лық одағына кіреді. Бірақ сол 

Ел несібесі – ауылда
Президент былтырғы сайлауалды бағдарламасында ауыл 

шаруашылығы мәселесіне айрықша ден қойып, отандық эконо-
миканың лидері болуға қабілетті осы саланың кем-кетігіне көңіл 
бөлді. Әсіресе ауылшаруашылық кооперативтерді дамыту қа-
жеттігін баса айтты. Мемлекет басшысының сөзінше, осы мақ-
сатта 1 трлн теңге бөлінеді және сәтімен орындалған жағдайда 
бастама 1 миллионнан астам ауыл тұрғынының хал-ауқатын 
жақсартуға септігін тигізеді. Сайлауалды бағдарламада бұдан 
басқа тағы бірнеше бастама көтерілген.

одақтың ішінде біз жоқпыз. Сон-
дықтан кооператив құруды ха-
лықаралық тәжірибе деп айтсақ 
болады. Бұл жолмен дамып келе 
жатқан елдер қатарында АҚШ, 
Жапония, Германия, Франция, 
Швеция, Дания, Израиль, Қы-
тай бар. Көршілес Қырғызстан 
мен Өзбекстан да осы тәжіри-
беге қатты көңіл бөліп жатыр. 
Өкінішке қарай, бізде бұл жағдай 
әңгімеден әрі қарай жылжып 
жатқан жоқ. Енді осы мәселеге 
Президенттің ерекше ден қойып 
отырғаны қуантады. Үш аумақты 
алып, үш қанатқақты жобаны іске 
асыру жөнінде тапсырма берді. 
Сайлауалды бағдарламасында 
да жақсылап жеткізді. Халықты 
жұмыспен қамтамасыз ету, ауыл 
тұрғындарының табысын артты-
ру кооперация жолымен іске асы-
рылуға тиіс. Президент тапсыр-
ма беруін береді, бірақ оны бер 
жақтағы шенеуніктердің қалай 
іске асыратыны, басқа мәселе», 
дейді Т.Рахымбеков.

Сарапшының айтуынша, 
елімізде кооперация мүлде да-
мымай отыр деуге болмайды. Ақ-
мола, Жамбыл, Ақтөбе облыста-
рында әртүрлі формада жұмыс 
істеп жатыр. Бірақ  бұл    шаруаға
ешкім кешенді түрде кіріспей 
отыр. Кірісуді тежеп тұрған бірне-
ше түйткілді санамалады. 

«Ең бірінші проблема – өткізу 
проблемасы. Фермер өз өнімін 
лайықты саудалап, пайда таба 
алмай отыр. Сатқан күнде де 
әділетті бағамен сатып отырған 
жоқ. Сондықтан олардың табы-
сы төмен. Шаруа қожалықтары-
ның да жағдайы осындай. Заң-
ды тұлғалар, яғни акционерлік 
қоғамдар, ЖШС-лар, өндірістік 
кооперативтердің жағдайы мәз 
емес. Кооператив бірінші кезекте 
осы өткізу проблемасын шешер 
еді. Әйтпесе, өндірген өнімін әр 
фермер жеке жүріп, қайда ба-
рып сатады? Кабинетте отырған 
шенеуніктер «базарға барып сат-
сын, сол жерден орын береміз» 
дейді. Фермер таңнан кешке 
дейін базарда тұрса, ауылдағы 
малын кім бағады, егістігіне кім 
қарайды? Сөйтсем олар «әйелі 
мен баласы барсын» дейді. Жа-
райды, сөйтсін. Бірақ ол ауыл қа-
ладан 5-6 шақырым жерде тұрса 
жақсы. Ал аудан орталығынан 
200-300 шақырым шалғай орна-
ласқан болса ше?! Күнделікті екі 
шелек сүті мен екі қап картобын 
автобуспен таситын болса, сүттің 
бағасы өсіп кетеді ғой. Сондықтан 

бүкіл ауыл  шаруашылығы  тауар 
өндірушілерін бір жерге жинап, 
өнімдерді бастапқы қайта өң-
деуден (салқындату, тазалау, 
жуу) өткізіп, сол жерден үлкен 
көлікпен сату орнына алып кетуді 
ұйымдастыру керек. Тауар өндіру 
үшін жанар-жағармай, тұқым, 
тыңайтқыш, техника керек бола-
ды. Соның бәрін ауыл тұрғын-
дарына әкеліп беретін кім бар? 
Ондай жүйе жоқ бізде. Қатардағы 
кәсіп¬керлер ең бірінші пайда-
сын ойлайды. Ал мына коопе-
ратив дегеніміз – коммерциялық 
емес жүйе. Олар пайда қумайды, та-
уар өндірушілердің талабын 
орындауға тырысады. Яғни қа-
жетті керек-жарақты әді¬лет-
ті бағамен әкеледі. Фермердің 
өзіне және өнімге қызмет көр-
сетілуге тиіс. Шаруа қожалығын-
да 50-60 сиыр бар, қосалқы ша-
руашылықта 5-6 сиыр бар делік, 
соларға ветерина¬рия қызметі 
көрсетілуі керек. Егістіктегі өнім-
дерді қорғау жұмысын кім жасай-
ды? Білікті, білімді агроном бар 
ма? 5-6 гектар жерді жырту үшін 
дербес трактор ұстамайды ғой. 
Әрине, мұның бәрін кооператив 
ұйымдастыра алар еді», дейді- 
ол.

Айтуынша, шаруаларға білім 
үйрету, консультация беру функ-
циясын да кооператив атқарса 
игі.

«Мемлекеттік қолдау, арзан-
датылған субсидия мен кредит 
те осы кооперативтер арқылы 
ұсынылуға тиіс. Шенеуніктер 
ереже бар, фермер құжат жинап, 
ауданға барсын дейді. Тағы да 
айтамыз, ол кабинет аралап, құ-
жат жинап жүргенде кәсібі қара-
усыз қалады. Оны ешкім ескеріп 
жатқан жоқ. Меніңше, мемлекет-
тік қолдау фермердің үйіне дейін, 
фермердің қорасына дейін ба-

руы керек. Оны апарып беретін 
– кооператив. Егер осының бәрі 
ретімен орындалса, онда ауыл 
тұрғындарының табысы кем де-
генде 3-4 есе артушы еді. Сәй-
кесінше, өнімділік өседі. Біздің 
айтып отырғанымыз баяғы кол-
хоз секілді өндірістік кооператив 
емес, сервистік кооператив. Бұл 
жерде де тауар өндірушілердің 
деңгейіне қарай, кооперативтің 
өзі ең аз дегенде үш түрге бөлін-
гені жөн. Біреуі – әр ауылдық 
округте (Қазақстанда екі мыңнан 
аса округ бар) бір-бір кооператив 
қосалқы шаруашылықтар үшін 
құрылуы керек. Екіншіден, майда 
шаруа қожалықтары үшін аудан-
дық кооператив  керек. 166 аудан 
бар болса, 166 кооператив қажет 
деген сөз. Үшіншіден, ірі шаруа 
қожалықтары, заңды тұлғаларға 
бөлек кооператив қызмет көрсет-
сін. Бұларға арнап 17 облыста 17 
кооператив құрылсын. Сонда ел 
бойынша ең аз дегенде екі жа-
рым мыңдай кооператив қажет 
екен. Сөйтсек ғана ауыл шару-
ашылығының жұмысы алға баса-
ды», - дейді.

Президент сайлауалды 
бағдарламасында шаруаларға 
су жеткізу мәселесін де кө-
терген. Үкімет есебінше, қазір 
фермер¬лердің жеріне судың 
60 пайызы ғана жетіп отыр. Ин-
фрақұрылымның жоқтығы суару 
мәселесіне орасан тежеу жа-
сайды. Осы бетімен кете бер-
се, 2040 жылға таман елдегі су 
тапшылығы 15 млрд текше метр-
ге жетпек.

Орталық Азия өңірлік экологи-
ялық орталығының мәлімдеуін-
ше, Орталық Азияның көп бөлігі 
ылғалдың жетіспейтін аймағын-
да орналасқан. Сондықтан бұл 
өлкеде, оның ішінде Қазақстанда 
ауыл шаруашылығын дамыту су-

армалы егіншілік арқылы ғана 
мүмкін болмақ. Қазір  суары-
латын аумақ көлемі – 2,2 млн  
гектар. Бұл – барлық өңделетін 
жердің 7,6 пайызы. Әрине, 
көрсеткіш көңіл көншітпейді. 
Керісінше, көршілеріміздің аху-
алы біршама тәуірлеу екен. Өз-
бекстанда бұл көрсеткіш – 96, 
Түрікменстанда – 90,      Қырғыз-
станда – 75, ал Тәжікстанда 73 
пайызды құрайды. Климаттың 
жыл сайын құрғап, су ресурста-
ры тапшылығының ұлғая беруі 
азық-түлік қауіпсіздігіне, ха-
лықты жұмыспен қамтуға және 
кедейлікті азайтуға үлкен қатер 
төндіреді.

«Өзгеріп жатқан климатқа 
бейімделу үшін Қазақстан жаңа 
ирригациялық жүйе мен техно-
логияны дамытуы керек. Про-
блемаларды шешу үшін ирри-
гациялық инфрақұрылым мен 
жабдықтарды модернизация-
лау, су және жер сапасы есебін 
жүргізу, ауыл шаруашылығы 
құрылымын оңтайландыру 
өте маңызды. Дүниежүзілік 
банктің қаржыландыруымен 
біз Түркістан облысында 19 тік 
дренажды ұңғыманы қалпы-
на келтірдік және сумен жаб-
дықтайтын автоматты жүйені, 
арнайы есептеу құрылғыла-
рын орнаттық. Бұл жүйе келіп 
түсетін жерасты сулары мен 
жауын-шашынның мөлшерін 
есептейді және егістік алқа-
пқа түсетін судың мөлшерін 
анықтайды. Осылайша, суды 
үнемдеуге болады», - дейді ор-
талықтың бас экономисі Фируз 
Иброхимов.

Қазақ су шаруашылығы 
ғылыми зерттеу институты ма-
мандарының пікірінше, бір гек-
тар жерді күтіп-баптау үшін 800 
мың теңгеден аса қаржы қажет 
болады.

«Климаттың өзгеруіне және 
антропогендік әсерге байланыс-
 ты су ресурстары үнемі азая-
ды. Алдағы уақытта Жамбыл 
облысындағыдай су ресур-
старымен қамтамасыз етудегі 
осындай күрделі жылдар жиі 
қайталанады. Бұдан шығудың 
бірден-бір жолы – суды үнем-
дейтін суару технологияларын 
енгізу», - дейді институт бас-
шысының орынбасары Тұрсын 
Ибраев.

Мемлекет басшысы агросек-
торға үлкен мән береді. Алдағы 
үш жылдағы міндет – агроөнер-
кәсіп кешеніндегі өңделген 
өнім үлесін 70 пайызға жеткізу. 
Жақын жылдарда 115 су-тауар-
лы фермасы, 15 ірі құс фабри-
касы салынбақ. Одан бөлек, 
алдағы бес жылда жалпы сома-
сы 2,7 трлн теңге болатын 900-
ге жуық инвестициялық жоба 
қолға алынады деп жоспарла-
нып отыр. 

Алакөл ақпарат.
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Биыл  Қазақстанның ұлт-
тық валютасының айналымға 
енгеніне 30 жыл толды. Ұлт-
тық валюта күні қаржы жүй-
есі қызметкерлерінің кәсіби 

30 жылдық межесі қар-
саңында төл теңгеміздің 
бет-бейнесі де жаңарды. 
Сондай-ақ ұлттық валюта 
онлайн форматқа ауысып, 
цифрлы теңге деген атауға ие 
болды. Ұлттық банк төраға-
сының орынбасары Берік 
Шолпанқұловтың айтуынша, 
цифрлы теңге – ұлттық валю-
таның үшінші түрі. Қолма-қол 
ақша секілді, цифрлы теңге 
де ҰБ міндеттемесі болып са-
налады. Сәйкесінше, цифрлы 
теңге төлем құралы, құн өл-
шемі және айналым құралы 
қызметін атқарады.

«Қанатқақты жоба аясында 
клиенттердің цифрлы шотта-
ры арасында төлемдер мен 
ақша аударымдарын жүргізу 
функционалы қарастырылған. 
Сонымен қатар банктер ха-
лықаралық төлем жүйелерімен 
бірлесіп қанатқақты цифрлы 
карталар шығарды. Бұл карта-
ларды қолдана отырып, пайда-
ланушылар банктердің төлем 
инфрақұрылымы аясында жеке 
және заңды тұлғалармен әдет-
тегі режімде цифрлы теңге тран-
закцияларын жүргізе алады. 
Банктермен және Алматы қала-
сының әкімдігімен бірге «цифр-
лы ваучерді» пайдалану сервисі 
де іске қосылды. Бұл мемлекет-
тік әлеуметтік қолдау шарала-
рын оңтайландыруға мүмкіндік 
береді»,- дейді Шолпанқұлов.

ҰБ өкілінің сөзінше, цифрлы 
теңге – цифрлы инновация- 
лық экономиканың замана-
уи сұранысына жауап беретін 
төлемнің жаңа құралы. Тиісінше 
ол POS-терминалдар, QR-код, 
банктердің мобильді қосымша-
сы, биометрия сияқты әдеттегі 
банктік сервистер арқылы қол-
жетімді болады.

«Осының арқасында төлем 
тізбегіндегі бірқатар үдерісті ав-
томаттандыруға және тиімділігін 
арттыруға жол ашылды. Сон-
дай-ақ цифрлы теңге офлайн 
режімде транзакциялар тізбегін 
жүргізу мүмкіндігі арқасында 
интернет шектелген жерде де 
қолма-қол ақшасыз төлемдерді 

Ұлттық валютаға – 30 жыл

Теңге тарихы қандай?
мерекесімен де тұспа-тұс келіп 
отыр.

Ортағасырлық түркі күміс 
монеталардың «денге» неме-
се «танга» деген тарихи атауы 

болған. Атауды академик Са-
уық Тәкежанов ұсынды. Жүз есе 
бөлігін «тиын» деп атады.

1993 жылы 12 қарашада 
Қазақстан Республикасы пре-
зидентінің «Қазақстан Респу-
бликасының ұлттық валютасын 
енгізу туралы» Жарлығы шықты. 
Бұл мемлекетке толыққанды 
банк секторын қалыптастыруды 
бастауға да мүмкіндік берді.

1993 жылы 15 қарашада теңге 
айналымға енді. Содан бері бұл 

күн ресми Ұлттық валюта күні 
болып саналады. 1993 жылдың 
18 қарашасынан бастап теңге 
Қазақстан аумағындағы жалғыз 
заңды төлем құралы болды. Бү-

гінгі таңда теңге – тәуелсіздіктің 
символы және мемлекеттің ақша 
жүйесінің негізі.

Қазақстанға теңгенің алғашқы 
партиясы Ұлыбританиядан кел-
ді, ал 1995 жылы елімізде теңге 
шығаратын фабрика іске қосыл-
ды.

Қазір теңге Ұлттық банктің Ал-
матыдағы банкнот фабрикасын-
да және Өскемендегі монета са-
райында басылады.

2007 жылы 29 наурызда тең-

генің символы бекітілді.
Қазақстандық ақша халықа-

ралық жарыстарда бірнеше рет 
бірінші орынды иеленді. Оның 
ішінде барыстың суреті бейнелен-

ген 10 000 теңгелік, қалықтаған 

көгершін бейнеленген бес мың 

теңгелік және түркі жазуы мен 

мәдениетіне арналған мың тең-

гелік купюралар бар.

Теңгеде 18 қорғау дәрежесі 

бар, оның ішінде су таңбалары, 

микроқаріптер және т.б. Бүгінде 

біздің ақшамыз әлемдегі ең қа-

уіпсіз валюталардың бірі сана-

лады.

Банкноталардың дизайнын-

да қазақ халқының мәдени-та-
рихи мұрасы бейнеленген. Тең-
ге ел экономикасының барлық 
салаларында қолданылады.

Алакөл ақпарат.

Цифрлы теңгенің пайдасы қандай?
қолжетімді етеді»,- деп түсіндірді.

2024 жылы жоба жаңа қаты-
сушы¬ларды қосу және серви-
стерді көбейту арқылы кеңейе 
түспек.

«Атап   айтқанда,  бұл – интер-
нетсіз цифрлы теңгедегі транзак-
цияларды   жүзеге   асыру   функ-
ционалын іске асыру, трансшека-
ралық төлемдерді оңтайландыру, 
цифрлы активтер бойынша есеп 
айырысудың сенімді тетіктерін 
құру және басқа да инновация-
лар. Осы бағыттар бойынша дай-
ындық жұмыстары мен алдын ала 
зерттеулер қазірдің өзінде жүр-
гізіліп жатыр. Мысалы, «SWIFT» 
сияқты халықаралық ұйымдар-
мен ынтымақтастықта трансше-
каралық төлемдердің мүмкіндігі 
туралы зерттеу жүргізілуде. Биыл 
Халықаралық есеп айырысу 
банкінің mBridge бастамасына 
бақылаушы мемлекет ретінде қо-
сылдық. Жоспар бойынша, циф-
рлы теңгенің нысаналы архитек-
турасын енгізу жұмыстары 2025 
жылдың соңына дейін аяқталуы 
керек», - деп  қорытындылады 
Б.Шолпанқұлов.

ҰБ Төлем жүйелері департа-
ментінің директоры Ерлан Ашық-
бековтің айтуынша, ұлттық валю-
таның жаңа формасы бірқатар 
бірегей қасиетке ие:

Бағдарламалану;
Халықаралық деңгейде төлем 

жасау;
Смарт-келісімшарт орындау 

кезінде де технологиялық мүмкін-
діктер ашу.

Цифрлы теңгеге арналған 
цифрлы карталар екі халықа-
ралық төлем жүйесі – Visa мен 
Mastercard және екінші деңгейлі 
төрт банкпен серіктестікте шыға-
рылып   жатыр.   Бұл   карталар –
клиенттердің цифрлы шоттары 
орталық банктің цифрлы валюта-
сымен байланыстырылған әлем-
дегі алғашқы карталар. Бұл аза-
маттарға инновацияларды (Apple 
Pay, NFC және т.б.) қолдана оты-
рып, оның ішінде цифрлы теңге-
мен шоты жоқ сауда-сервистік 
кәсіпорындар үшін, әлемнің кез 
келген нүктесінде дәл қазіргідей 
ыңғайлы – цифрлы теңгеде ақша 

жұмсауға, қолма-қол ақша алуға 
және операциялар жасауға мүм-
кін¬дік ұсынбақ. Бүгінгі таңда 
сервис тәжірибелік-өнеркәсіптік 
пайдалануға берілді және екінші 
деңгейлі банктермен бірлесіп ке-
зең-кезеңімен ауқымын кеңейте 
беретін болады.

«Цифрлы теңге инновациялық 
қар¬жылық қызмет көрсетудің 
негізін құ-райтын блокчейн тех-
нологиясының әлеуетін ашады, 
төлемдерді тиімді етеді, сонымен 
қатар дәстүрлі қаржы мен циф-
р¬лы активтер арасына «көпір» 
болады. Цифрлы теңге экожүйесі 
іске қосылды, енді көп ұзамай ел 
тұрғындары оның алғашқы өнім-
дерін пайдалана алады», - дейді 
ҰТК төрағасы Бинур Жәленов.

Оның айтуынша, бүгінде қол-
ма-қол ақшасыз төлемдердің 
үлесі 85 пайызға жақындап, 
соңғы 5 жылда 16 есе өсім бай-
қалды.

«Тұтынушылар цифрлы тең-
гені өз қалауы бойынша қол-
ма-қол және қолма-қол ақша-
сыз теңгеге ұқсастығы бойынша 
пайдалана алады. Азаматтар 
теңгенің қандай формасын – 
қолма-қол, қолма-қол ақшасыз 
немесе цифрлы түрін пайдалану-
ды дербес таңдайды. Таңдау то-
лығымен азаматқа байланысты. 
Олар инфрақұрылым – төлем 
нарығына қатысушылардың мо-
бильді қосымшалары, банк кар-
талары, NFC, QR арқылы шоттар 
аша алады, төлей алады, ауда-
ра алады және цифрлы теңге-
мен өзге де операциялар жасай 
алады. Цифрлы теңге қолма-қол 

және қолма-қол ақшасыз теңгенің 
қасиеттерін біріктіреді», - дейді.

Айырықша атап айтар нәрсе –
цифрлы теңгенің криптовалюта-
дан немесе стейблкоиндерден 
түбегейлі ерекшеленетіні. Өйт-
кені оның Ұлттық банк атынан 
бірыңғай эмитенті бар. Оны 
шығару және өтеу азаматтың 
талабы бойынша орталық банк 
платформасында жүзеге асы-
рылады. Транзакцияларды қа-
уіпсіз жүргізуге және қаражаттың 
сақталуына Ұлттық банк кепілдік 
береді.

«Цифрлы теңге платформасы 
сонымен қатар смарт-келісім-
шарттар арқылы автоматтандыру 
арқасында үдерістегі делдалдар 
санын азайта отырып, азаматқа 
мемлекеттік міндеттемелерді 
жеткізуді жеңілдетеді. Мемлекет-
тік қолдаудың елеулі көлемі аза-
матқа тікелей емес, қызмет про-
вайдеріне субсидиялау жолымен 
көрсетіледі. Яғни төлем қызмет 
көрсету туралы есептер негізінде 
мемлекеттен көрсетілетін қыз- 
метті берушіге өтеді. Цифрлы 
теңгенің смарт-келісімшарттары 
сәйкестендіру, есептілікті қалып-
тастыру және транзакцияны бір 
қозғалысқа сүйемелдеу бойын-
ша күрделі үдерістерді біріктіруге 
мүмкіндік    береді.  Осы техноло-
гияның нақты қосымшалары 
биыл іске қосылып жатыр», - деп 
түсіндірді Бинур Жәленов.

ҰБ мәліметінше, қазірдің 
өзінде әлемде 90-нан астам 
орталық банк цифрлы валюта 
енгізуді зерттеп жатыр. Қытай, 
БАӘ-ні қоса алғанда, 30-ға жуық 

орталық банк мұндай жобаны 
қанатқақты тұрғыда іске асы-
руда. Халықаралық есеп айы-
рысу банкі мен SWIFT сияқты 
ұйымдар орталық банктердің 
цифрлы валюталарында тран-
сшекаралық төлемдер үшін 
қанат-қақты платформалар-
ды іске қосады. Осы бағытта 
цифрлы теңгені пайдалану 
ортамерзімді болашақта отан-
дастарға трансшекаралық есеп 
айырысудың тағы бір арнасын 
құру үшін негіз қалайды деген 
сенім бар. Ол неғұрлым жыл-
дам әрі арзан халықаралық 
төлемдер мен аударымдарды 
қамтамасыз етпек.

«Цифрлы теңге» жобасымен 
Қазақстан осы күн тәртібіндегі 
әлемдік көшбасшылардың бірі 
саналады.

Жоғарыда «цифрлы ваучер» 
ұғымы туралы да айтып қал-
дық. Соны тарқатып өтелік. Бұл 
– Алматы қаласының әкімді-
гі, «Қазпошта» АҚ және ONAY 
көлік холдингімен бірлесіп 
қолға алынып отырған мектеп-
те тамақтандыруға арналған қа-
натқақты жоба. ҰБ өкілдері¬нің 
түсіндіруінше, оқушы қоғамдық 
көлік картасының көмегімен 
мектептегі түскі асқа сапарын 
растай алады. Осы растау не-
гізінде әрбір оқушының әрбір 
нақты түскі асына ақша мек-
тептің цифрлы шотынан мектеп 
асханасы операторының цифр-
лы шотына төленеді. Нәти-
жесінде, мектеп пен ата-ана 
онлайн режімінде іс жүзінде 
қанша бала қызмет алғанын 
көреді. Асхана пайдалану үшін 
бірден қаражат алады. Төлем-
дер күрделі есептілікті қажет 
етпестен онлайн режімде өтеді. 
Бұл мемлекеттік қаражатты 
жұмсаудың ашықтығын арттыр- 
мақ.

Цифрлы теңге кезең-ке-
зеңімен, 3 фазада, 2025 жыл-
дың соңына дейінгі мерзімде 
енгізіледі. Биыл цифрлы теңге 
бөлшек айналымға кірді.

Алакөл ақпарат.
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Термин "медиация" про-

исходит от латинского слова 

"mediare", что означает — по-

средничать. Принято говорить, 

что это новая форма альтер-

нативного урегулирования спо-

ров. Хотя вообще посредников 

использовали еще во времена 

Древней Греции, Вавилона и 

Древнего Рима. Медиация в со-

временном ее понимании ста-

ла развиваться с середины XX 

века в странах англо-саксонско-

го права, таких как США и Ве-

ликобритания, в последующем 

она получила распространение 

и в Европе.

В Казахстане Закон "О меди-

ации" был принят в 2011 году.

Что такое медиация?

Это способ разрешения кон-

фликтов, в котором участвует 

третья, нейтральная и беспри-

страстная сторона. В качестве 

этой стороны выступает меди-

атор, который помогает участ-

никам спора прийти к опреде-

ленному соглашению. Во время 

переговоров медиатор никак не 

влияет на итоговое соглашение 

между сторонами. Главная за-

дача, которая стоит перед ним, 

— привести спорящих к компро-

миссу, то есть к решению, кото-

рое всех устроит. Как правило, в 

некоторых случаях это альтер-

натива судебным методам ре-

шения споров. 

Важно: медиация будет 

успешной лишь тогда, когда со-

блюдается основное условие — 

желание сторон договориться.

Медиацию применяют в спо-

рах по гражданским, трудовым, 

семейным и другим правоотно-

шениям, а также по уголовным 

делам небольшой и средней 

тяжести.

О способе разрешения конфликтов

В повседневной  жизни 
конфликты — дело не редкое. 
Спорные ситуации случа-
ются повсеместно: при раз-
воде между супругами, при 
неисполнении обязательств 
между работником и работо-
дателем, а также между биз-
несменами. Зачастую боль-
шинство конфликтов можно 
решить мирным путем, то 
есть без суда. В этом случае 
люди обращаются к медиато-
ру. Кто он, чем занимается и 
почему медиация выгоднее 
судебных разбирательств?

Медиация и суд: отличия, 

преимущества

Разумеется, процесс медиа-

ции сильно отличается от  судеб-

ного процесса. Во-первых, реше-

ние споров через посредника —

это всегда стремление  найти 

взаимовыгодное и мирное согла-

шение, которое бы устраивало 

обе стороны конфликта. Здесь, в 

отличие от судебного процесса, 

не бывает "виновных" или "неви-

новных" сторон.

Во-вторых, у медиации есть 

очевидные преимущества: су-

щественно низкий уровень рас-

ходов, нежели при судебном 

разбирательстве, а также явная 

экономия времени. Суд предпо-

лагает длительное решение во-

проса, которое может затянуться 

на месяцы. Обычно назначаются 

несколько судебных заседаний, 

на которые представители од-

ной из сторон могут не явиться, 

тем самым усугубляя положение. 

И тут на первый план выходят 

следующие особенности меди-

ации - добровольность сторон 

и неформальность ускоренной 

процедуры. На решение спора 

медиатору дается всего 30 дней. 

По определенным причинам этот 

срок может быть продлен, но не 

должен превышать 60 дней.

В суде стороны действуют 

друг против друга, а при медиа-

ции — сотрудничают. Судья на-

значается, а медиатора выбира-

ют. Судья принимает решение в 

строгом соответствии с законом, 

а медиатор — с учетом интере-

сов сторон, но в рамках закона.

И еще. Суд — это публичный 

процесс, а медиация обеспечи-

вает конфиденциальность, что 

не позволяет медиатору разгла-

шать информацию, ставшую из-

вестной ему в ходе переговоров.

Также стороны согласованно 

решают: обращаться к медиато-

ру или нет. В случаях, когда ре-

шение проблемы таким путем им 

не представляется возможным, 

за гражданами всегда сохраняет-

ся право обратиться в суд.

Если получилось догово-

риться...

Если конфликтующим сто-

ронам удалось договориться, 

подписывается медиативное со-

глашение. Это документ об уре-

гулировании спора, достигнутом 

сторонами при проведении ме-

диации. Соглашение заключает-

ся в письменной форме, в нем 

прописываются согласованные 

условия, способы и сроки их ис-

полнения, а также последствия 

их неисполнения или ненадле-

жащего исполнения. Медиатив-

ное соглашение имеет полную 

юридическую силу.

Статус медиатора

Медиатором в Казахстане 

может быть лицо, достигшее 

25-летнего возраста, имеющее 

высшее образование, прошед-

шее обучение по программе, 

установленной правительством, 

и состоящее в Реестре профес-

сиональных медиаторов, либо 

судья в отставке (профессио-

нальные медиаторы). Также ме-

диатором может выступать судья 

при проведении примирительных 

процедур либо лицо, достигшее 

40-летнего возраста и состоящее 

в Реестре непрофессиональных 

медиаторов местного исполни-

тельного органа (непрофессио-

нальные медиаторы).

Медиатор в Казахстане явля-

ется независимым лицом и име-

ет свидетельский иммунитет (то 

есть он не может быть допрошен 

о сведениях, ставших ему из-

вестными в ходе переговоров). 

Для получения информации о 

медиации мы решили обратить-

ся к нотариусу нотариального 

округа Алматинской области  Ку-

анышевой Назгуль Куанышевне. 

Это близкая по духу  и специфи-

ке для нее область,  и вот что она 

ответила. 

— В практике семейной ме-

диации наиболее часто встре-

чаются споры при разводе су-

пругов. Возникают конфликты 

при разделе имущества и по 

вопросам, как "поделить" де-

тей. То есть с кем будет про-

живать ребенок после разво-

да, как определить порядок 

встреч с ним супругов и род-

ственников, решить вопрос 

алиментов и так далее.

 - Примиряются и договарива-

ются между собой только те, кто 

внутренне готов на компромисс. 

Если я вижу, что эмоции преоб-

ладают и диалога не получится, 

советую супругам обратиться в 

гражданский или ювенальный 

суд, если затрагиваются инте-

ресы детей. Там они видят все 

перспективы по своему делу и, 

как правило, решают, что дого-

вориться - выгоднее. К тому же 

суд, в отличие от медиатора, не 

учитывает индивидуальных осо-

бенностей семьи, традиций, обы-

чаев и прочих нюансов.

— Правда ли, что медиатор 

должен быть немного психо-

логом?

— В общем, да, хотя специаль-

ного образования не требуется. 

Больше помогает собственный 

жизненный опыт, разносторон-

ний анализ ситуации.  Медиатор 

должен понимать, в какой форме 

лучше преподнести информа-

цию, как погасить эмоции, взаим-

ные упреки между сторонами.

Очень желательны и базовые 

юридические знания, хотя опять 

же специальное юридическое 

образование для медиатора по 

закону необязательно. При необ-

ходимости можно воспользовать-

ся консультациями у профессио-

нальных юристов.

Людям, которые хотят догово-

риться между собой при помощи 

медиатора, я бы посоветовала 

следующее. Для начала очень 

желательно прочесть Закон "О 

медиации". Он совсем неболь-

шой по объему. Это необходимо, 

чтобы в принципе понимать суть 

структуры, подходит ли медиа-

ция для вашего конкретного слу-

чая.

— Сколько времени требу-

ется на разрешение конфлик-

та между сторонами?

— По-разному, но обычно не 

более месяца.

— А бывают ли в практике 

люди, которым удалось до-

говориться за 15 минут?

— Да, бывают и  такие ситу-

ации. Как правило, это всегда 

образованные люди, которые 

понимают, что такое медиа-

ция. Чаще всего это те, кто уже 

прошел суды и имеет опреде-

ленный опыт. Люди знают, как 

подобные вопросы решают в 

суде, и хотят договориться, 

прописать в соглашении раз-

ные тонкости, нюансы. То есть 

люди заинтересованы в ком-

промиссе.

К сожалению, встречаются 

и те, кто вообще не понимает 

смысл медиации. 

— Какие еще конфликты, 

помимо семейных, удается 

решить через медиатора?

— Могут также решаться 

спорные вопросы бизнеса, тру-

довых отношений (например, 

между работником и работо-

дателем, невыплата каких-то 

денежных пособий, зарплаты, 

командировочных, декретных). 

Это очень актуально для ком-

мерческих структур.

— Сколько стоят услуги 

медиатора?

— По-разному. Строго уста-

новленных расценок здесь 

нет. Первая консультация мо-

жет быть как платной, так и 

бесплатной. Медиаторы сами 

определяют время встреч и 

оплату — в зависимости от 

того, требовались ли допол-

нительные запросы, консуль-

тации у других специалистов, 

трудозатраты и время. Но это 

в любом случае будет дешевле 

обращения в суд.

— Правда, что если после 

обращения в суд две сторо-

ны (например, супруги) смог-

ли урегулировать спор по-

средством медиации, в этом 

случае размер госпошлины, 

оплаченной в суде, им будет 

возвращен?

— Да, этот момент прописан 

в законодательстве.

Вела интервью

Ш. ИМАНАСОВА.
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Жуырда Мәжіліс спикері 

Ерлан Қошановтың төраға-
лығымен Палатаның жалпы 
отырысы өтті. Жиын бары-
сында тұрғын үй саясатын 
реформалау мәселелері қа-
ралды. Сондай-ақ бірнеше 
ратификациялық заң жобасы 
қабылданды.

Тұрғын үймен қамту 
жүйеленеді

Күн тәртібінде бірінші 
оқылымға  «Қазақстан  Респуб-
ликасының кейбір заңнамалық 
актілеріне тұрғын үй саясатын 
реформалау    мәселелері   бо-
йынша өзгерістер мен то-
лықтырулар енгізу туралы» 
құжат шығарылды. Аталған 
мәселе бойынша Өнеркәсіп 
және құрылыс министрі Қанат 
Шарлапаев баяндама жасады.

Сала басшысының айтуын-
ша, заң жобасы 2021 жылғы 31 
желтоқсанда Мәжіліс қарауына 
енгізілген. Бүгінге дейін депу-
таттардың, мүдделі мемлекет-
тік органдардың және қоғам-
дық ұйымдардың қатысуымен 
жұмыс тобының 20 отырысы 
өтіпті.

«Бүгінгі күні қолданыстағы 
заңнама бойынша жергілік-
ті атқарушы органдар тұрғын 
үйге есепке қою және оны жүр-
гізу, сондай-ақ тұрғын үйді бөлу 
және беру бойынша функция-
лар¬ды жүзеге асырады. Заң 
жобасы шеңберінде бұл функ-
цияларды «Отбасы банкіне» 
беру ұсынылған. Бұл ретте аза-
маттарды тұрғын үймен қамта-
масыз ету жергілікті атқарушы 
органдардың құзыретінде қала-
ды. Оны тұрғын үй салу және 
сатып алу арқылы іске асыра-
ды. Осыған байланысты «От-
басы банкін» ұлттық даму ин-
ститутына айналдыру көзделіп 
отыр. «Отбасы банк» берілетін 
функцияларды орталықтанды-
рылған түрде жүзеге асыра-
ды. «Отбасы банкіне» аталған 
функцияларды беруді ескере 
отырып, оны екінші деңгейлі 
банктер жүйесінен шығару көз-
делген. Сәйкесінше, «Отбасы 
банк» банктік және басқа да 
операцияларды тиісті лицен-
зиясыз жүзеге асырады»,- деді 
Қ.Шарлапаев.

Қаржы нарығын реттеу және 
дамыту жөніндегі агенттік 
пен Ұлттық банктің қадағалау 
функциялары сақталмақ. Яғни 
қаржылық қызмет тұтынушы-
ларының құқықтарын қорғай-
ды, валюталық реттеу және 
бақылау, қаржылық және өзге 
де есептілікті алады. Қылмы-
стық жолмен алынған кірістерді 
заңдастыруға және терро-
ризмді қаржыландыруға қарсы 
іс-қимылды жүзеге асырады. 
Ақша-кредит статистикасын 

  Баспана – 

ры арасында наразылық пен 

әлеуметтік шиеленісті туды-

рады. Осы тәуекелдерді жою 

мақтасында заң жобасымен 

көрсетілген басымдықтар қай-

та қаралады. Бұл тұрғын үйді 

бөлудің жаңа тәсілмен байла-

нысты. Бұл қағидат халықтық 

әлеуметтік жағынан осал топ-

тарының барлық санаты ара-

сында тұрғын үйді әділ түрде 

бөлуге мүмкіндік береді», - 

деді Қ.Шарлапаев.

Сонымен қатар заң жоба-

сында азаматтардың тұрғын 

үй жағдайларын жақсарту 
мақсатында қосымша шара-
лар қарастырылған. Атап ай-
тқанда, жетім балалардың, 
көпбалалы отбасылардың, то-
лық емес отбасылардың, мү-
гедектігі бар балаларды асы-
рап отырған отбасылардың 
балаларының кәмелетке то-
луына не олардың қайтыс бо-
луына байланысты мәртебесі 
өзгерген жағдайда олардың 
кезегі сақталады. Мемлекет-
тік немесе қоғамдық міндетін 
атқару кезінде қаза тапқан 
адам¬дардың отбасыларын 
жергілікті атқарушы органдар-
дың бір жылдан кешіктірмей 
тұрғын үймен қамтамасыз ету 
көзделген. Мүгедектігі бар ба-
лаларды тәрбиелеп отырған 
отбасылар үшін тұрғын үйді 
бөлу кезінде қосымша бөлме 

бөлу қарастырылған.

және қаржы нарығының стати-
стикасын қалыптастыру үшін 
есептілік деректерін жинайды. 
Бухгалтерлік есеп мәселелері 
бойынша нормативтік-құқықтық 
актілерді қабылдайды.

«Отбасы банкін» екінші дең-
гейдегі банктер жүйесінен шыға-
ру қолданыстағы заңнамаға 
сәйкес оны депозиттерге ке- 
пілдік беру жүйесінен босатуға 
әкеледі. Осыған байланысты, 
«Отбасы банкінде» салынған 
азаматтардың салымдарына 
мемлекетпен кепілдік беру ұсы-
нылып отыр.

Жаңа механизмдерге сәйкес, 
жергілікті атқарушы органдар-
дағы бөлек тізімдер «Отбасы 
банкіне» өзгеріссіз беріледі. 
Осыған байланысты жергілікті 
атқарушы органдардың база-
сына есепке қою тоқтатыла-
ды. «Отбасы банкі» базасында 
Тұрғын үймен қамтамасыз ету 
орталығы құрылады. Оған қан-
дай да бір санатқа жататынына 
қарамастан тұрғын үйге мұқтаж 
барлық азамат тұра алады. Әр-
бір өтінім үшін кірістерді, мүлік 
пен активтерді анықтайтын 
отбасының цифрлық портреті 
жасалады. Бұл азаматтың отба-
сылық жағдайының барлық си-
паттамасын анықтауға мүмкіндік 
береді.

Тұрғын үймен қамтамасыз 
ету орталығы – мемлекеттік 
дерекқорлармен интеграция-
ланған бірыңғай ақпараттық 
база. Осы орталықты құру «бір 
терезе» қағидатын пайдалануға 
мүмкіндік береді. Бұл қағидат 

тұрғын үйге мұқтажын растау, 
кезекке тұру, одан кейін ипоте-
ка алу үшін банкке бару сияқты 
бірнеше инстанцияға жүгінуге 
қажеттілікті  жояды», - деді 
Қ.Шарлапаев.

 
Баспана бөлудегі 

әділеттілік
Министрдің сөзіне сүйенсек, 

ұсынылып отырған жаңа мо-
дельге сәйкес тұрғын үйді бөлу 
азаматтардың есепке тұрған 
күніне және табыс деңгейіне 
байланысты жүзеге асырылмақ. 
Осылайша, тұрғын үйді, есепке 
тұрған күніне байланысты бөлу, 
барлық мұқтаж азаматты әділ 
түрде қамтуға мүмкіндік береді.

«Табыс деңгейіне байланы-
сты азаматтардың жалдау ақы-
сын субсидиялау, арендалық 
тұрғын үй немесе жеңілдетілген 
ипотекалық қарыздар түрінде 
мемлекеттік қолдау шаралары 
көрсетіледі. Бұған қоса, азамат-
тарды тұрғын үй кезегіне қою 
кезінде негізгі талаптардың бірі 
олардың меншігінде баспана 
болмауы керек.

Бүгінгі таңда қолданыстағы 
заңнамаға сәйкес кезекке тұру 
үшін кейінгі 5 жыл ішінде тұрғын 
үйі болмауы қажет. Мұқтаж аза-
маттарды тұрғын үймен қамта-
масыз етудің жаңа тәсілдеріне 
байланысты, кезекке жаңадан 
тұратын азаматтар үшін осы 
мерзімді 10 жылға дейін ұлғайту 
көзделген.

Сондай-ақ ашықтықты қамта-
масыз ету үшін «Отбасы 
банкінің» интернет-ресурсында 
тізімдер жарияланады. Бұған 

қоса тоқсан сайын бір рет ин-

вентаризация жұмыстары 

жүргізіледі. Қазіргі таңда қол-

даныстағы заңнамаға сәйкес 

инвентаризация жұмыстарын 

әкімдіктер жылына бір рет жа-

сайды», - деді Қ.Шарлапаев.

Сала басшысы келтірген 

деректерге сүйенсек, 646 мың 

кезекте тұрған азаматтан 232 

мыңы кезектен шығарылуы мүм-

кін. Бұл бұрын жергілікті атқа-

рушы органдар осы жұмысты 

тиімсіз түрде жүргізгенін көрсе-

теді. Биылғы 1 тамыздан бастап 

21 607 кезекте тұрған адам ке-

зектен шығарылыпты.

«Заң жобасымен азамат-

тардың кейбір санаттары үшін 

қолданыстағы жеңілдіктер мен 
басымдықтарды қайта қарау көз-
делген. Мәселен, қолданыстағы 
заңнамаға сәйкес азаматтардың 
белгілі бір санаттарына мемле-
кеттік тұрғын үй қорынан баспа-
наны меншігіне тегін алу құқығы 
қарастырылған. Сонымен қатар 
қолданыстағы заңнамаға сәйкес 
тұрғын үй алу кезінде бірінші ке-
зек құқығы ұсынылады.

Бүгінгі күні кезекте 176 мыңға 
жуық бірінші кезекте тұрғын үй 
алу құқығы бар азамат бар. Қол-
даныстағы заңнамаға сәйкес 
тұрғын үйді бөлу кезінде оның 
көп бөлігі есепке қою күніне қара-

мастан осындай басым құқығы 

бар азаматтарға беріледі. Осы-

лайша, бұл халықтың әлеуметтік 

осал топтарының басқа санатта- (Жалғасы 15 бетте).
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өзекті мәселе 
Сыналған құжат

Заң жобасын талқылау 

кезінде депутаттар құжаттың 

кемшіліктерін сынға алды. 

Мәселен, Екатерина Смышляе-

ва «Отбасы банкін» екінші дең-

гейлі банктер жүйесінен шыға-

руға қатысты алаңдаушылық  

білдірді. Оның айтуынша, мұн-

дай жағдайда «Отбасы банкі» 

қазіргі таңда банктерге қойы-

латын барлық лицензиялық 

талапты орындауды автоматты 

түрде тоқтатады.

«Бұл қаржылық ағындарды 

қадағалау, ақпаратты қорғау 

талаптары. Сондай-ақ азамат-

тардың депозиттеріне кепілдік 

берудің қолданыстағы тек-

серілген жүйесінен автомат-

ты түрде шығару бар. Жұмыс 

тобы отырыстарында депутат-

тар бұл ұстаныммен келіспеді. 

Өйткені бұл екі тармақ банк 

белгісі бар мекеменің жұмыс 

істеуінде маңызға ие. Осыған 

орай, мынандай сауал туын-

дап отыр. Депутаттардың ұсы-

нысына қаржы реттеуші ұйым 

және Ұлттық банк қандай пікір-

де?» - деді Е.Смышляева.

Өнеркәсіп және құрылыс 

министрі Қанат Шарлапаев 

«Отбасы банкіне» тегін көр-

сетілетін мемлекеттік қызмет 

ретінде басымдық берілетінін 

жеткізді. Тұрғын үй бөлу функ-

циясын беру реттеуші тара-

пынан реттеу режіміне қайшы 

келмейтінін атап өтті.

Қаржы нарығын реттеу және 

дамыту агенттігі төрағасының 

орынбасары Олжас Қизатов 

«Отбасы банкі» мемлекеттік 

банк екеніне назар аударды. 

«Банктің активтері 3,8 трил-

лион теңгені құрайды. Банктің 

несие портфелінің сапасы 

өте жақсы, жұмыс істемейтін 

несиелердің үлесі 0,8 пайыз. 

Жұмыс істемейтін несиелердің 

үлесі ең төменгі деңгейде. Бұл 

банктің тұрақтылығын көрсе-

теді», - деді О.Қизатов.

Депутат Мархабат Жайым-

бетов 232 мың адамның нелік-

тен баспана кезегінен шыға-

рылатынын сұрады. Сауалға 

жауап берген Қ.Шарлапаев 

мұның себебін түсіндірді. Оның 

айтуынша, қазіргі заңнамада 

баспана кезегінде заңды тұрға-

нын түгендеу жылына бір рет 

қана жүргізіледі. Жаңа заң бой-

ынша бұл шара әр үш ай сайын 

жасалмақ.

«Мен келтіргендер алдын 

ала мәліметтер. Баспана кезе-

гінде тұрған 646 мың адамның 

232 мыңы кезектен шығарыла-

ды. Оның көбі – 90 мың адам 

бұған дейін пәтер иесі болған. 

Олар заң бойынша баспана-

дан үмітті бола алмайды. Тіпті 

бес жылдық мерзім аясында да 

оларға баспана беруге хақымыз 

жоқ»,- деді Қ.Шарлапаев.

Елнұр Бейсенбаев баспана 

кезегіндегі әлеуметтік тұрғыдан 

осал топтан шыққан азаматтар-

дың саны артуы мүмкін екеніне 

назар аударды. Оның айтуын-

ша, бұрынғы министр заң жоба-

сын таныстырған кезде 240 мың 

адамның кезектен шығарылаты-

нын жеткізген.

«Екі жарым жыл өтті. Сіз 

оның айтқанын қайталап отыр-

сыз. Бұл азаматтарды кезектен 

шығару мүмкін емес. Өз ба-

сым тұрғын үй басқармасында 

жұмыс істедім. Баспана кезе-

гінде тұрған адамдардың заң-

ды құқығы бар екенін бәріміз 

білеміз. Бұл – бір. Екіншіден, 3 

жыл ішінде үй кезегінде тұрған-

дардың саны 480 мыңнан 640 

мыңға дейін артты. Яғни 200 

мыңға жуық деген сөз. Бұл 

тұтастай алғанда бір облыстың 

тұрғыны. Бұл көрсеткіш жыл 

сайын өсіп келеді. Осы тенден-

ция сақталатын болса, онда 

бірнеше жылдан кейін бұл көр-

сеткіш 1 млн адамнан асуы мүм-

кін», -  деді Е.Бейсенбаев.

Депутат қазіргі таңда бір-

де-бір ипотекалық бағдарлама 

жоқтығына тоқталды. Оның кел-

тірген деректеріне сәйкес, жыл-

дық 2 пайыздық несиемен небәрі 

3200 адам ғана қамтылған. Бұл 

тұрғын үйге мұқтаж адамдардың 

1,5 пайызына ғана тең.

 

Жастарды кім ойлайды?
Дәулет Мұқаев жастардың 

жалдамалы пәтері мәселесін 

көтерді. Бұған дейін осыған қа-

тысты депутаттық сауал жол-

дағанын еске салған депутат 

пандемия салдарынан жастар-

дың көбі үйде отырып қалға-

нына назар аударды. Д.Мұқа-

ев бағдарлама алғашында 29 

жасқа дейін болғанын, ал қазір 

жастардың санаты 35 жасқа 

дейін ұзартылғанына тоқталды. 

Енді, қазір олар әлі де жастар 

санатында, алайда келесі жылы 

үйді босатулары керек.

«Қазір осы жастарымыз 

әкімдіктің есігін тоздырып жүр. 

Талай жиын өткізді. Минис- 

трліктің өкілдерін шақырды. 

Бірақ сіздерден ешкім келмеді, 

түсіндірме жұмыстары жүргізіл-

ген жоқ. Барлығы келісімшарт 

негізінде деп айтады. Бірақ 

5 жылдан кейін, келесі жылы 

жастарымыз қайда барады? 

«7-20-25»-тің жырын барлығы-

мыз білеміз. Оған қоса 50 пайыз 

жинау мүмкін емес. Себебі ол 

жастарға берілетін жалдамалы 

пәтерге норма қойылған. Ол – 

айлығы 120 мыңнан асуы керек 

деген норма. Яғни негізгі санат-

тың айлығы 120-200 мың теңге 

арасында. Бірақ Алматы, Аста-

на және Шымкентте 2019 жыл-

дан бері үйдің бағасы екі есеге 

өскен. Енді осы жалдамалы пә-

терді жастар тегін сұрап отырған 

жоқ», - деді  Дәулет Мұқаев.

Қ.Шарлапаев бағдарлама-

ның жастарға арналғанын, осы 

уақыт аралығында олар қаржы 

жинап, жеке пәтер сатып алуы 

көзделгенін атап өтті.

«Біріншіден, егер сіздің деніңіз 

сау әрі жұмыс істеуге мүмкінді-

гіңіз болса, онда пәтеріңізге деп 

ақша жинауыңыз керек. Әркім-

де түрлі жағдайлар болатынын 

түсінемін. Бірақ мемлекет тұрғы-

сынан қарастыратын болсақ, 

мүмкіндігі шектеулі балалар не-

месе жұмыс істеуге қабілетті әрі 

ақша таба алатын адамдардың 

біреуіне басымдық беру керек 

десе, кешірерсіз, онда мен мү-

гедек балаларды таңдайтын бо-

ламын. Бұл позицияны біз қол-

дауымыз керек деп есептеймін. 

Сіз тағы да жеке бағдарлама 

ашу керек деп отырсыз. Ондай 

бағдарламалардың саны жет-

кілікті. Бұл мәселедегі ең дұрыс 

шешім қаржылық тұрғыдан са-

уатты болып, қаражат жинау 

қажет. Сонымен қатар қолданы-

стағы бағдарламалар аясында 

ипотека алуға тырысу керек», 

деді Қ.Шарлапаев.

Айтпақшы, Мәжіліс отырысы 

аяқталғаннан кейін де мини-

стрге сын айтылды. Журнали-

стердің сауалына жауап берген 

депутат Елнұр Бейсенбаев сала 

басшысының пікірімен келіспей-

тінін жеткізді.

«Дені сау азаматтарымыз жұ-

мыс істемейді деп кім айтыпты? 

Олар жұмыс істеп жүр. Отырыс- 

та министрге не айтқанымды 

көрдіңіздер ғой. Мүмкін министр 

жақсы ақша табатын шығар. Ол 

отбасылардың күрделі жағда-

йын білмесе керек. Мен оған 

тұрмысы төмен отбасылармен 

кездесуді ұсындым. Өз көзімен 

көрсін», - деді Е.Бейсенбаев.

Жалпы отырысқа қайта 

оралсақ. Депутаттар Қазақстан 

мен Франция Үкіметтері ара-

сындағы жаһандық жылынуға 

қарсы күрес саласындағы 

ынтымақтастықты іске асыру 

туралы арнайы келісімді рати-

фикациялады. Келісімнің мақ-

саты – Қазақстан аумағында 

жаңартылатын энергия көз-

дері, орнықты даму саласын-

дағы ірі жобаларды ілгерілету.

Құжат 2022 жылы қарашада 

Парижде жасалды. Келісімге 

сәйкес Жамбыл облысы Мир-

ный кентінің маңында жал-

пы қуаты 1 ГВт гибридті жел 

электр стансасы жобасын 

салу жоспарланып отыр. Бұл 

жыл сайынғы көмірқышқыл 

газының шығарындыларын 

кемінде 2 млн тоннаға қысқар-

туға мүмкіндік береді. Сон-

дай-ақ «Мирный» жобасы ая-

сында 250-ге дейін тұрақты 

жұмыс орны, 2500 уақытша 

жұмыс орны құрылады. Шама-

мен 820 млрд теңге инвести-

ция тартылып, қосымша 3600 

млрд кВт/сағ «жасыл» энергия 

өндіріледі.

Бұдан бөлек, 2014 жылғы 

29 мамырдағы Еуразия эконо-

микалық одағы туралы шартқа 

өзгерістер енгізу туралы ха-

таманы ратификациялайтын 

құжат қабылданды. Сондай-ақ 

«2002 жылғы 7 қазандағы 

Ұжымдық қауіпсіздік туралы 

шарт Ұйымының Жарғысы-

на өзгерістер енгізу туралы 

төртінші хаттаманы ратифи-

кациялау туралы» заң жобасы 

талқыланды. Жиын барысын-

да депутаттар «Қазақстан Рес- 

публикасының кейбір заңна-

малық актілеріне азаматтық 

қорғау мәселелері бойынша 

өзгерістер мен толықтырулар 

енгізу туралы» заң жобасын 

жұмысқа алды. Жиын соңында 

депутаттар тиісті мекемелер 

басшыларына депутаттық са-

уал жолдады. 

Алакөл ақпарат.
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Алакөл ауданының 2024-2028 жылдарға 
арналған әлеуметтік-экономикалық даму 

БОЛЖАМЫ 
 Алакөл ауданы әкімдігінің 

 2023 жылғы «27» қарашадағы  
 № 349 қаулысына қосымша

Алакөл ауданының  2024-2028 жыл-
дарға арналған  әлеуметтік-экономика-
лық даму болжамының құрылымы

1. 2022-2023 жылдардағы әлеуметтік-экономикалық даму үрдістері

Экономиканы дамытудың сыртқы және ішкі жағдайлары

2. Аудан дамуының негізгі басым бағыттары

3. Экономикалық саясатты іске асырудың негізгі шаралары:

3.1 Бюджет-салық саясаты

3.2 Инфляция деңгейін тежеу

3.3 Экономика салаларын дамыту:

өнеркәсіп

ауыл шаруашылығы

туризм

құрылыс

көлік

байланыс

сауда

3.4 Бизнес-ахуалды және инвестициялық тартымдылықты жақсарту

3.5 Адами капитал сапасын жақсарту

4. Экономика өсуінің негізгі факторлары және әлеуметтік-экономика-
лық даму көрсеткіштерінің болжамы

5. 2024-2026 жылдарға арналған жергілікті бюджеттің негізгі параметр-
лері

5.1 2024-2026 жылдарға арналған бюджеттік параметрлердің болжамы 

5.2 Бюджетаралық қатынастар

5.3 Жергілікті бюджет шығыстарының басымдықтары

5.4 Әлеуметтік-экономикалық даму басымдықтарын іске асыруға бағыт-
талған шығыстардың жаңа бастамалары

5.5 2023-2025 жылдарға арналған бюджеттік инвестициялық саясаттың 
негізгі басымдықтары

6. 2024-2028 жылдарға арналған әлеуметтік-экономикалық дамудың 
негізгі көрсеткіштерінің (аудандар, қалалар бөлінісінде) және жоспар-
лы кезеңге арналған бюджет параметрлерінің (аудандар, қалалар, 
аудандық маңызы бар қалалар, ауылдар, кенттер және ауылдық округтер 
бөлінісінде) болжамдары
(5-қосымша)

7. Басым жергілікті бюджеттік инвестициялар тізбесі (4 қосымша)

1. 2022-2023  жылдардағы  әлеуметтік-
экономикалық даму үрдістері

Экономиканы дамытудың сыртқы және ішкі 
жағдайлары

Ауданның аграрлық секторында айтарлықтай нәтиже-
лерге қол жеткізілді: өндірістің өсуі байқалады, негізгі қор-
лар жаңартылуда, негізгі азық-түлік өнімдері бойынша өзін-
өзі қамтамасыз етуге қол жеткізілді. 

Ауыл шаруашылығы өндірісінде 1177 мың шаруа қожа-
лығы мен 25 заңды тұлға жұмыс істейді.

Ауыл шаруашылығының жалпы өнімінің көлемі 2022 
жылы 69,5 млрд. теңгені құрады, НКИ – 102,8%.

Ауыл шаруашылығы дақылдарының егіс алқабы 107 гек-
тарға кеңейтіліп, 85,1 гектарды құрады. Әр тараптандыру 
шеңберінде 

2021 жылға қарағанда егіс алқабы ұлғайып, дәнді дақыл-
дар 41,9 мың гектарға, майлы дақылдар - 27,2 мың гектарға, 
азықтық дақылдар – 13,3 мың гектарға ұлғайтылды.

2,6 мың гектар бақша отырғызылды.
Су үнемдеу технологиясын қолдана отырып, ауыл шару-

ашылығы дақылдарын өсіру алаңы 930 гектарға дейін жет-
кізілді, оның ішінде жаңбырлатып суару - 930 га.

1940 ауыл шаруашылығы техникасы мен 4 сервистік-да- 
йындау орталығы бар, жалпы ауданда 51 ауыл шару-
ашылығы техникасы сатып алынды. 

2023 жылғы қаңтар-тамызда ауыл шаруашылығының 
жалпы өнімі 46 млрд. теңгені құрады, нақты көлем индексі –
101,2%.

Ағымдағы жылы жалпы егіс алқабы 85,1 мың га, дәнді 
және бұршақты дақылдар – 45,9 мың га, майлы дақылдар – 
22,7 мың га, картоп – 1,5 мың га, қант қызылшасы – 500 га, 
көкөністер мен бақша дақылдары – 1 мың га, басқа дақыл-
дар – 13,5 мың га құрады.

Ағымдағы жылдың қаңтар-қыркүйек айларында мал мен 
құс басының саны орта есеппен 0,8% – ға, оның ішінде ІҚМ –
4,1% – ға (87,8 мың бас), ұсақ мал – 2 %- ға (271,3 мың бас), 
жылқы - 4,2%- ға (33,8 мың бас) ұлғайды, құс басы - 4,6% - ға 
өсті (131,1 мың бас).

Барлық түрдегі 12,8 мың тонна ет өндірілді (104,1%), 35 
мың тонна сүт сауылды (100,9%), 9 млн. дана жұмыртқа 
алынды (99,4%).

Аудан бойынша 6,5 мың басқа арналған 6 бордақылау 
алаңы және 950 басқа арналған 2 сүт фермасы жұмыс 
істейді.

2022 жылы өнеркәсіп көлемі 9,02 млрд. теңгені құрады.
Өнеркәсіп саласында 2023 жылдың 1 қыркүйегіне 37 

кәсіпорын жұмыс істейді, оның ішінде 4 ірі және 33 орта 
кәсіпорындар.

Ағымдағы жылдың 9 айында 7,1 млрд. теңгеге өнеркәсіп 
өнімі өндірілді, нақты көлем индексі 100,2% құрады.

Жыл соңына қарай өнеркәсіп өнімінің көлемін 0,3% өсім-
мен 10,2 млрд. теңгеге дейін жеткізу жоспарлануда.

Өндірістік және әлеуметтік объектілерді, тұрғын үйлерді, 
көлік және инженерлік инфрақұрылымды, жел электр стан-
цияларын салу есебінен негізгі капиталға салынған инвести-
циялар көлемі 23,8 %-ға өсті (2021 жылы - 54,7 млрд.теңге, 
2022 жылы – 67,7 млрд.теңге).

2022 жылдың қорытындысы бойынша 15 млрд. теңгеге 2 
жоба іске асырылды, 180 жұмыс орны құрылды.

Негізгі капиталға салынған инвестициялар көлемі 2023 
жылғы қаңтар-қыркүйекте 65,8 млрд. теңгені құрады, 2022 
жылғы ұқсас кезеңмен салыстырғанда өсім 76,4% құрады. 
2023 жылға арналған жоспар – 67,9 млрд. теңге.

Өсім жыл басынан бері іске асырылған 1 инвестициялық 
жобаны іске асыру есебінен қамтамасыз етілді (9,7 млрд.тең-
ге, 100 жұмыс орын), сондай-ақ, ағымдағы жылдың соңына 
дейін ірі жобаларды іске асыру жоспарлануда:

- Алакөл ауданында қуаты 50 МВт, құны 23,5 млрд.теңге, 
105 жұмыс орнын құрумен «EcoWattAKA» ЖШС 50 МВт жел 
электростанциясын салу.

2022 жылы құрылыс жұмыстарының көлемі 41,4 млрд.
теңгені құрады, 25,07 мың шаршы метр тұрғын үй салынды 
және іске қосылды, оның ішінде бюджет есебінен 40 пәтерге 
арналған 2 жалға берілетін үй. 

Ауданның құрылыс саласында 2023 жылдың 9 айында 
орындалған құрылыс жұмыстарының көлемі 45,2 млрд.тең-
гені немесе өткен жылдың сәйкес кезеңіне 142,2% құрады.

Ағымдағы жылы аудан бойынша 23,7 мың шаршы метр 
тұрғын үйді пайдалануға беру жоспарланған.

Жалпы 60 пәтерлі 1 тұрғын үйдің құрылысы жүргізілуде.
Ағымдағы жылдың қаңтар-қыркүйек айларында аудан 

бойынша 9,8 мың шаршы метр тұрғын үй салынды және пай-
далануға берілді немесе 2022 жылдың тиісті кезеңіне 58,8%.

Оның ішінде, Алакөл ауданының Үшарал қаласында екі 20 
пәтерлі жалға берілетін тұрғын үй құрылысы.

Ағымдағы жылдың 1 қазанында тұрғын үй алу кезегінде 
1634 адам, жеке тұрғын құрылысқа жер учаскелерін алу үшін –
 3256 тұрғын тұр.

Жеке тұрғын үй құрылысын дамыту үшін инженерлік-ком-
муникациялық инфрақұрылымды жайластыру жүргізілуде.

Ағымдағы жылдың 9 айында 35 км инженерлік желі тар-
тылды.

Жылумен жабдықтауды 
Ағымдағы жылы Үшарал қаласындағы орталық қазан-

дықты қайта жаңартуға бюджеттен 2 млрд. теңге бөлінді. 
Ауданда 56 елді мекеннің 47 елді мекені орталықтанды-

рылған сумен қамтамасыз етілген (84%), 9 елді мекен орта-
лықсыздандырылған су қолданады.

Биылғы жоспарға сәйкес қосымша 4 елді мекеннің 
(Үшбұлақ, Екпінді, Тоқжайлау, Бибақан) ауыз су жүйесін тар-
туға жобалық сметалық құжаттары толық әзірленіп, құрылыс 
жұмыстарын жүргізуге 1 млрд 542 млн теңге бөлінді. Бибақан 
ауылындағы ауыз су жүйесі ағымдағы жылы қолданысқа 
беріледі.

Сондай-ақ, Қамысқала, Көкжар ауылдарының ауыз су 
жүйелеріне ағымды жөндеу жұмыстарына 74 млн. теңге 
бөлінді. Қазіргі таңда құрылыс жұмыстары аяқталып, қолда-
нысқа берілді.

Сондай-ақ, 2023 жылы 4 елді мекенде жер асты сулары-
ның қорларын бекітуге ЖСҚ әзірленуде.

Жобалық-сметалық құжаттаманың 3-і сараптамадан өтті 
(Теректі ауылы, Көктұма ауылы, Бұлақты ауылы).

Кәріз тазарту құрылыстары Үшарал қаласында бар. Кәріз 
желілерінің ұзындығы 17,5 км, желілердің тозуы – 48%.

Сонымен қатар, Алакөл көлінің жағалауында тәулігіне 6,5 
мың м3 кәріз жүйесін, кәріз тазарту құрылысын (КТҚ) салу 
үшін су бұру бойынша жоба іске асырылуда.

Табиғи газ
Алакөл ауданының елді мекендерін газдандыру үшін «Қа-

банбай» және «Үшарал» АГТС-мен «Талдықорған-Үшарал» 
магистральдық газ құбыры құрылысының жобалау-сметалық 
құжаттамасы әзірленуде. 

Көлік инфрақұрылымы
Алакөл ауданының автомобиль жолдарының жалпы ұзын-

дығы 1448,3 км құрайды (оның ішінде Республикалық маңы-
зы бар – 333 км, 534 шақырымы облыстық маңыздағы, 581,3 
шақырымы аудандық маңыздағы жолда).

Ауданда республикалық бюджет қаражаты есебінен 
«Үшарал-Достық» автожолдарын салу және реконструкция-
лау жүргізілуде. 

Өңірдегі басым міндеттердің бірі шағын және орта бизне-
сті қолдау болып табылады.

2022 жылы аудан бойынша шағын және орта бизнесті 
дамыту бойынша жұмыс істеп тұрған субъектілер саны 
3867 бірлікті (2021 ж. – 3710 бірлік), салық түсімдері – 3,4 
млрд. теңгені (2021 ж. – 4,25 млрд. теңге) құрады.

2022 жылы жұмыспен қамтылғандар саны 10751 адам-
ды құрады (2021ж. -11247 адам).

Шағын орта бизнес субъектілерімен 2022 жылдың қоры-
тындысы бойынша 78,1 млрд.теңгеге өнім өндірілді.

Ағымдағы жылғы 1 қазанында жағдай бойынша жұмыс 
істеп тұрған шағын орта кәсіпкерлер субъектілерінің саны 
4836 бірлікті (2022 жылғы 9 ай – 3867 бірлік), салық түсім-
дері – 1,7 млрд.теңгені (2022 жылғы 9 ай – 2,5 млрд. теңге) 
құрады.

Ағымдағы жылғы 1 қазанында жағдай бойынша жұ-
мыспен қамтылғандар саны 10791 мың адамды құрады 
(2022 жылғы қаңтар-қыркүйек – 8278 мың адам).

Шағын орта бизнес субъектілері ағымдағы жылдың 3 
- тоқсанының қорытындысы бойынша 69,1 млрд. теңгеге 
өнім өндірді (2022 жылғы қаңтар-қыркүйек – 55,08 млрд.
теңге).

Ауданда бөлшек, көтерме сауда айналымы мен қызмет-
терінің құрылымы соңғы жылдары елеулі өзгерістерге ұшы-
раған жоқ, бұл ішкі тұтыну нарығының аумақтық құрылымы-
ның орнықтылығын көрсетеді.

9 айдың қорытындысы бойынша бөлшек тауар айналы-
мының көлемі 

20,1 млрд. теңгені, нақты көлем индексі – 114,7% құрады.
Жалпы ауданда 665 сауда және қызмет көрсету кәсіпо-

рындары жұмыс істейді, оның ішінде 440 дүкен, 107 қоғам-
дық тамақтандыру кәсіпорындары, 114 тұрмыстық және 
сервистік қызмет көрсету объектілері, 4 базар.

Туризм
Статистика деректері бойынша туристерді қабылдау 

объектілерінің саны 2023 жылғы 9 айында 307 бірлікті не-
месе 2022 жылғы ұқсас кезеңге 107% құрады (2022 ж. - 287 
бірлік).

Орналастыру объектілері 1,5 млн адамға қызмет көр-
сетіліп туристік-сауықтыру қызметтерінің көлемі 9,9 млрд. 
теңгені құрады.

Ауданда турбизнесті қолдау мақсатында ақпараттық тур-
лар өткізу бойынша жұмыстар жалғастырылды. «Алакөл» 
көлінің жағалауында  ақпараттық тур өткізілді.

Аталған ақпараттық турлардың мақсаты қатысушылар-
ды туристік табиғи дестинациялармен таныстыру, респу-
бликаның қонақтары мен тұрғындары арасында туристік 
объектілердің танымалдылығын арттыру үшін өңірдің тури-
стік көрікті жерлерінің әлеуеті туралы ақпарат беру болып 
табылады. Негізгі контингент туроператорлар, БАҚ өкілдері 
және блогерлер болды.

2023 жылдың 3 тоқсанында орташа айлық атаулы жа-
лақы 230,3 мың теңгені құрады.

Жұмыссыздар саны 1334 адамды құрайды, жалпы жұ-
мыссыздық деңгейі 3,7% деңгейінде қалыптасты (облыс - 
4,9%),жастар жұмыссыздығы –1,8% облыс – 2,9%).

2. Ауданның дамуының негізгі басым бағыттары
Алакөл ауданының әлеуметтік-экономикалық саяса-

ты Мемлекет басшысының 2023 жылғы 1 қыркүйектегі 
«Әділетті Қазақстанның экономикалық бағдары» атты Қа-
зақстан халқына жарияланған жолдауында жүйелі рефор-
малар, Қазақстан Республикасының 2025 жылға дейінгі 
ұлттық даму жоспарының міндеттері, Ұлттық жобаларда 
айқындалған шараларды іске асыруға бағытталған.

Орта мерзімді кезеңдегі әлеуметтік-экономикалық сая-
саттың негізгі мақсаты-табыстылық, тиімділік, экономика-
лық өсуді қолдау, әлеуметтік міндеттемелерді толық көлем-
де орындау және адами капиталдың сапасын арттыру үшін 
жағдай жасау қағидаттарына негізделген өнімді, бәсекеге 
қабілетті экономика үшін негіз құру.

Орта мерзімді кезеңде барлық ресурстар ұлттық қа-
уіпсіздікті, заңның үстемдігін қамтамасыз ету, адами капи-
талды дамыту, базалық инфрақұрылымды кеңейту, өңірлік 
даму, экономикалық процестерді үйлестіру және реттеу 
жөніндегі стратегиялық функцияларды іске асыруға шоғы-
рланатын болады.

Жаңа экономикалық саясаттың негізгі басымдықтары 
адал бәсекелестікке, сапалы инвестицияларды белсенді 
тартуға, технологиялық трансферт пен адами капиталдың 
жоғары деңгейіне негізделген ашық және болжамды эконо-
микалық даму моделін құруға бағытталған.

Мақсатқа қол жеткізу үшін орта мерзімді кезеңде негіз-
гі күш-жігер әлеуметтік-экономикалық саясаттың мынадай 
басымдықтарына шоғырландырылатын болады:

1) индустриялық-инновациялық даму және инвестиция-
лар тарту үшін қолайлы жағдайлар жасау;

2) экономиканың электр энергиясына қажеттілігін және 
өңірдің энергетикалық тәуелсіздігін қамтамасыз ету;

(Жалғасы 17 бетте).



2 желтоқсан 2023 жыл17

Алакөл ауданының 2024-2028 жылдарға 
арналған әлеуметтік-экономикалық даму 

БОЛЖАМЫ 

(Жалғасы 18 бетте).

3) еңбек өнімділігін 2,5 есе және өңделген ауыл шаруа- 
шылығы өнімі экспортының көлемін 2 есе ұлғайту;

4) ет, сүт, дәнді дақылдар, қант, көкөністер, майлы дақыл-
дар, жемістер бойынша ірі инвестициялық жобалардың ай-
наласында 7 экожүйені қалыптастыру;

5) азық-түлік қауіпсіздігін қамтамасыз ету және қайта өң-
деу өндірістерін жүктеу үшін шикізат базасын құру;

6) ауыл шаруашылығы өнімін қайта өңдеу және бәсекеге 
қабілетті өнім шығару және үлесін ұлғайту;

7) техникалық және технологиялық жарақтандыруды 
жаңарту деңгейін арттыру;

8) басым дақылдарға арналған алаңдарды ұлғайту;
9) етті мал шаруашылығын, жемшөп өндірісін және 

шалғайдағы мал шаруашылығын дамыту; 
10) ауылдық кооперацияны дамыту;
11) пайдаланылмайтын немесе ауыл шаруашылығы мақ-

сатындағы жерлерді бұза отырып берілген жерлерді қайта-
ру;

12) бизнестің бос жер учаскелері туралы ақпаратқа қол-
жетімділігін қамтамасыз ету және оларды кәсіпкерлік қыз-
метті жүргізу үшін беру;

13) жеке кәсіпкерлік бастаманы ынталандыру;
14) бәсекелестікті дамыту, баршаға тең мүмкіндіктерді 

қамтамасыз ету;
16) білім беру саласында 2 жастан 6 жасқа дейінгі бала-

ларды мектепке дейінгі біліммен қамтамасыз ету;
17) сапалы білім беру «Білімді ұлт» және «Жайлы мек-

теп» Ұлттық жобаларында айқындалған білім алушының 
тұрғылықты жері мен әлеуметтік мәртебесіне қарамастан, 
білім берудің қолжетімділігіне, теңдігі мен сапасына ерекше 
назар аударылатын болады;

18) бейімделген мектептер мәселесі және оқушы орын-
дарының тапшылығы шешілетін болады;

19) ТжКБ жүйесі тегін кәсіптік білім алғысы келетіндердің 
барлығын толық қамтыған кезде бірінші кәсіп дағдыларын 
кепілді алу, жұмыс күшін жаңа талаптарға бейімдеу жөнін-
дегі міндеттерді шешетін болады және кәсіпорындардың 
оқу орындарындағы қамқорлығын дамыту және WorldSkills 
халықаралық стандарттарын енгізу бойынша жұмыс жүр-
гізілетін болады;

20) денсаулық сақтау саласында «Ауылдық денсаулық 
сақтауды жаңғырту» ұлттық жобасы іске асырылатын бола-
ды, онда ауылдық денсаулық сақтау үшін алғашқы медици-
налық-санитарлық көмек көрсететін дәрігерлік амбулатори-
ялар, фельдшерлік-акушерлік және медициналық пункттер 
салу жоспарланады;

21) ауданда халықты жұмыспен қамтуды қамтамасыз 
ету «2021 – 2025 жылдарға арналған кәсіпкерлікті дамы-
ту жөніндегі ұлттық жобаны» іске асыру есебінен жүзеге 
асырылатын болады, нәтижесінде жаңа жұмыс орындары 
құрылып, жұмыссыздар саны азаяды.

Жоғарыда аталған міндеттер қолайлы институционал-
дық жағдайлар жасау, мемлекеттік бағдарламалар құралда-
рының көмегімен экономика субъектілерін қолдау арқылы 
іске асырылатын болады.

3. Экономикалық саясаттың негізгі бағытта-
ры мен шаралары

3.1 Бюджет-салық саясаты
Салық саясаты мемлекеттің және салық төлеушілердің 

экономикалық мүдделерінің теңгерімін сақтау негізінде мем-
лекеттің қаржылық қажеттіліктерін қамтамасыз ету мақса-
тында жаңа салықтар мен бюджетке төленетін төлемдерді 
белгілеу және қолданыстағыларын жою, мөлшерлемелерді, 
салық салу объектілерін және салық салуға байланысты 
объектілерді, салықтар мен бюджетке төленетін төлемдер 
бойынша салық базасын өзгерту жөніндегі шаралар жиын-
тығы болып табылады.

Бюджет саясаты мемлекеттік қаржының тұрақтылығын 
нығайтуға және экономиканың одан әрі өсуін қолдауға 
бағытталатын болады.

2024 – 2026 жылдарға арналған бюджеттік саясаттың не-
гізгі міндеттері:

- аудан бюджетінің субсидиялау деңгейін төмендету;
- бюджет шығыстарының тиімділігі мен нәтижелілігін арт-

тыру;
- фискалдық орталықсыздандыруды жалғастыру және 

жергілікті атқарушы органдардың дербестігін арттыру.
Жергілікті бюджеттің республикалық бюджетке тәуел-

ділігін төмендету мақсатында бюджеттік саясат өз кірістерін 
біртіндеп ұлғайту негізінде қалыптастырылатын болады.

Бюджет шығыстарының тиімділігін арттыру мақсатында 
қаражат тиімсіз бағдарламалардан әлеуметтік-экономика-
лық даму басымдықтарын іске асыруды қамтамасыз ететін 
бюджеттік бағдарламаларға қайта бөлінетін болады.

Жекешелендіру және мемлекет қатысатын кәсіпорын-
дарды бәсекелес ортаға беру де бюджеттің шығыс бөлігіне 
түсетін жүктемені азайтуға және қаражаттың тиімділігін арт-
тыруға ықпал ететін болады.

3.2 Инфляция деңгейін тежеу
Ағымдағы жылдың 1 қыркүйегіндегі инфляция деңгейі 

107,3% (ҚР – 106,6%) құрады.
Инфляцияның негізгі факторы азық-түлік тауарлары 

бағасының 106,8%-ға өсуі (ҚР – 105,9%). Азық – түлік емес 

тауарлар бойынша баға индексі 106,2% (ҚР – 106,4%),ақылы 
қызметтер – 109,7%-ды құрады (ҚР – 107,7%).

3.3 Экономика салаларын дамыту
Жаңа экономикалық саясаттың маңызды құрамдас 

бөлігі кәсіпорындарды технологиялық жаңғыртуға, бәсе-
кеге қабілетті экспортқа бағдарланған өндірістер мен ин-
фрақұрылымды дамытуға аса назар аудара отырып, тиімді 
индустриялық саясат болып табылады. 

Агроөнеркәсіптік кешенді дамытудың мемлекеттік саяса-
ты еңбек өнімділігін екі жарым есеге арттыру, агроөнеокәсіп 
кешенінің өнімінің экспортын екі есеге ұлғайту және отандық 
өндірісті ӘМАТ-пен қамтамасыз ету жолымен саланың бәсе-
кеге қабілеттілігін арттыруға бағытталған АӨК дамытудың 
2021-2030 жылдарға арналған тұжырымдамасы шеңберінде 
іске асырылатын болады.

Жер пайдаланушылар арасында түсіндіру жұмыстарын 
жандандыру және жер заңнамасы талаптарының орында-
луын бақылауды күшейту есебінен өсімдік шаруашылығында 
әртараптандыру қамтамасыз етілетін болады. бұл-моно -, 
суды қажет ететін дақылдар (күріш, мақта) алаңдарын оңтай-
ландыру және баламалы жоғары рентабельді дақылдарды 
(майлы, дәнді-бұршақты, жарма, дәнді-жемшөп, көкөніс-бақ-
ша, жемшөп және т.б.) кеңейту, бұл олардың өндірісін ұлғай-
туға ықпал ететін болады.

Өнеркәсіпті дамыту
Аудан өнеркәсібінің басым саласы өңдеу өнеркәсібі бо-

лып табылады, оның өнеркәсіптік өндірістің жалпы көлемін-
дегі үлесі 40%-дан астам.

Өңдеу өнеркәсібіндегі оң өсу қарқынына қол жеткізу жо-
лымен жоспарланған:

- жаңа өндірістер құру, соның есебінен өнімнің жаңа түр-
лері игеріліп, шығарылатын, оның ішінде экспортқа бағдар-
ланған өнім ассортименті кеңейтілетін болады;

- ресурстық және энергия сыйымдылығын төмендету 
және қорыта келгенде еңбек өнімділігін арттыру үшін жұмыс 
істеп тұрған кәсіпорындарды жаңғырту;

- индустриялық аймақты, өнеркәсіптік алаңдарды, ар-
найы экономикалық аймақты жүктеу ауданда жаңа бәсеке-
ге қабілетті өнеркәсіптік кәсіпорындарды ашу үшін қолайлы 
жағдайлар жасауға мүмкіндік береді;

-  қажетті инфрақұрылыммен қамтамасыз ету, минералды 
- шикізат базасын тиімді пайдалану, білікті еңбек ресурста-
рымен қамтамасыз ету.

Жер пайдаланушылар арасында түсіндіру жұмыстарын 
жандандыру және жер заңнамасы талаптарының орында-
луын бақылауды күшейту есебінен егін шаруашылығында 
әртараптандыру қамтамасыз етілетін болады.

Бұл ретте мемлекеттік қолдаудың барлық шаралары 
сақталады: шығыстардың бір бөлігін өтеу бойынша инвести-
циялық субсидиялар, агроөнеркәсіп кешенін субъектілерінің 
лизингі мен кредиттері бойынша сыйақы мөлшерлемелері, 
шикізатты сатып алуға қайта өңдеуші кәсіпорындардың 
шығындарын субсидиялау, ауыл шаруашылығы шикізатын 
қайта өңдеуге (ірі және ұсақ мал, майлы дақылдар, жүгері, 
қант қызылшасы, қарақұмық) тапсыру кезінде фермерлер 
шығындарының бір бөлігін субсидиялау.

Ауыл шаруашылығы жерлерін суарудың жалпы алаңын 
кеңейту, суару каналдары мен су қоймаларын салу және қай-
та жаңғырту бойынша жұмыстарды іске асыруы жалғасады.

Жеңіл өнеркәсіп өнімнің бәсекеге қабілеттілігін арттыру, 
ішкі нарықтың қажеттіліктеріне бағдарланған өнім номенкла-
турасын кеңейту.

Өнім сапасын арттыру, өндірістерді одан әрі жаңғырту 
және қажетті халықаралық сертификаттар алу бойынша ша-
ралар кешенін қабылдау сала кәсіпорындарына сыртқы на-
рықтарға шығуға мүмкіндік береді.

Ауыл шаруашылығын дамыту 
АӨК-ті одан әрі дамыту жоғары және тұрақты өнімділі-

гі мен рентабельділігі бар орнықты қарқынды өсімдік ша-
руашылығын құру есебінен, сондай-ақ жоғары сапалы 
тұқымдарды пайдалануды ұлғайту, суармалы жерлердің 
алаңдарын кеңейту және суарудың су үнемдейтін технология-
ларын енгізу есебінен қамтамасыз етілетін болады.

Ауыл шаруашылығында азық-түлік қауіпсіздігін қамтама-
сыз ету және қайта өңдеу өндірістерін жүктеу үшін шикізат 
базасын құру жөніндегі жұмыс жалғасады.

Өсімдік шаруашылығында ауыл шаруашылығы айна-
лымына жаңа және пайдаланылмайтын жерлерді тартуға, 
дақылдарды өңдеудің ресурс үнемдейтін технологиялары-
на көшу есебінен өнімділіктің өсуіне, машина-трактор пар-
кін жаңартуға, суару желілерін қалпына келтіруге басымдық 
беріледі.

Мал шаруашылығында басты басымдық жануарлардың 
генетикалық әлеуетін арттыру болып табылады. Мал мен құс-
тың барлық түрлерінің саны, сондай-ақ мал шаруашылығы 
өнімдерін өндіру артады. Саланың басым бағыттарының 
бірі етті-сүтті мал шаруашылығын, жемшөп өндірісін және 
шалғайдағы мал шаруашылығын дамыту болады.

Ауыл шаруашылығы өнімдерін қайта өңдеу саласында 
ауыл шаруашылығы шикізатын қайта өңдеу үлесін ұлғайту, 
қосылған құны жоғары бәсекеге қабілетті өнім шығаруды 
қамтамасыз ету мақсатында қайта өңдеуші кәсіпорындардың 
барынша жүктемесі басты бағдар болып қала береді. Са-

ланы техникалық және технологиялық жаңғырту, өндіріске 
халықаралық сапа стандарттарын енгізу жолымен ішкі 
азық-түлік нарығының тұрақтылығын сақтау және нығай-
ту, сондай-ақ жергілікті тауарлардың сыртқы нарықтарға 
шығуы.

Шағын шаруа және жеке қосалқы шаруашылықтардың 
егіс жұмыстары, ауыл шаруашылығы өнімдерін дайындау, 
өңдеу, тасымалдау, сақтау және өткізу бойынша қызметтер 
көрсету жөніндегі сервистік-дайындау орталықтарымен  коо-
перациясы үшін жағдайлар жасалатын болады.

Туризмді дамыту
Туризм саласындағы жұмыстың басымдығы Алакөл 

көлінің жағалауын, ұлттық табиғи парктердегі экологиялық 
туризмді және Жоңғар Алатауындағы тау туризмін дамыту 
болып табылады.

«Қабанбай-Көктұма» автомобиль жолын орташа жөн-
деу, Үшарал қаласы әуежайының ұшу-қону жолағын қайта 
жаңарту бойынша инфрақұрылымдық жобалар аяқталды.

2023-2024 жылдары Ақши ауылындағы көл жағалауын-
да тәулігіне 

6,5 мың м3 кәріз жүйесі мен кәріз тазарту құрылысын 
(КТҚ), Ақши және Көктұма ауылдарындағы көлді жағалауды 
нығайту және электрмен жабдықтау үшін 

13,6 км қоршау бөгетін салу жөніндегі жұмыстар жалға-
стырылатын болады.

Құрылыс индустриясын дамыту
Құрылыс саласында техникалық реттеу реформаланып 

сметалық баға белгілеу жетілдірілетін болады. Құрылыс са-
ласын және ТКШ-ны цифрландыру бойынша кешенді ша-
ралар қабылданатын болады.

Көлік инфрақұрылымын дамыту
Аудан аумағындағы көлік саласында «Үшарал-Достық» 

(180 км) құрылыс және қайта құру жобалары іске асырылу-
да.

 «Үшарал – Достық» жаңа автожол магистральдарын 
салу және қайта құру сияқты жобаларды іске асыру есебі-
нен аудан аумағы бойынша жүк транзиті ұлғаяды қуатты 
индустриялық - логистикалық хаб салуға мүмкіндік береді

Бүгінгі таңда «DAR RAIL INFRASTRUCTURE» ЖШС жо-
баның жалпы құны 225 жұмыс орнын құрумен 29,0 млрд. 
теңге болатын «Алакөл ауданында, Достық логистикалық 
парк салу» жобасын іске асыруды жоспарлап отыр, іске 
қосу мерзімі 2028 жыл.

Жоба Қазақстан-Қытай шекарасы арқылы өтетін жылы-
на 9 млн.тоннаға дейін жүктерді және 300 мың контейнерді 
ауыстырып тиеуді, сақтауды және қоймалауды көздейді.

Сауданы дамыту
Сауда саласын дамытудың мақсаты нарықты сапалы 

өніммен қанықтыруды және экспорттық тауарлар мен қыз- 
меттердің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ететін зама-
науи сауда жүйесін құру және дамыту болып табылады.

Жалпы ауданда 665 сауда және қызмет көрсету кәсіпо-
рындары жұмыс істейді, оның ішінде 440 дүкен, 107 қоғам-
дық тамақтандыру кәсіпорындары, 64 тұрмыстық және сер-
вистік қызмет көрсету объектілері, 4 сауда саттық орны.

Бұдан басқа, аудан бойынша 2023 жылдың 1 жартыжыл-
дығының қорытындысы бойынша аудан аумағында сауда 
саласындағы негізгі капиталға (KPI)инвестициялар тар-
ту мақсатында, сондай-ақ аяқталу мерзімдерін көрсете 
отырып, 2023-2025 жылдарға арналған 1 сауда нарығын 
жаңғырту жөніндегі «Easy Project» ақпараттық жүйесіне 
жаңғырту жоспарлануда:

- Алакөл ауданының «Центральный» базары (жаңғырту-
ды аяқтау – 2025 жылғы 4 - тоқсан);

3.4 Бизнес-климат пен инвестициялық тар-
тымдылықты жақсарту

Кәсіпкерлікті дамыту аудан экономикасының әл-ауқаты-
на әсер ететін маңызды фактор болып табылады. Кәзіргі 
уақытта әкімшілік кедергілерді азайту, бизнес-ахуалды 
жақсарту және кәсіпкерлікті қолдау бойынша жүйелі жұмыс 
жүргізілуде.

Кәсіпкерлікті қолдау мақсатында ауданда Кәсіпкерлікті 
қолдау орталығы, қауымдастықтар, микроқаржы ұйымда-
ры, кредиттік серіктестіктер сияқты инфрақұрылым объек-
тілері жұмыс істейді.

Қолданыстағы мемлекеттік және салалық бағдарлама-
лар аясында шағын және орта бизнесті мемлекеттік қолдау 
шараларымен қамтуды кеңейту бойынша жұмыс жалғасу-
да.

Аудандағы басым міндеттердің бірі қолайлы инвестици-
ялық ахуалды қолдау және сыртқы және ішкі инвестиция-
лар ағынын одан әрі ынталандыру болып табылады.

Аудан экономикасына инвестициялар тарту аясында 
халықаралық қаржы ұйымдарымен ынтымақтастық сала-
сындағы жұмысты күшейту және мемлекеттік-жекешелік 
әріптестікті дамыту міндеті қойылып отыр.



2 желтоқсан 2023 жыл18

Алакөл ауданының 2024-2028 жылдарға 
арналған әлеуметтік-экономикалық даму 

БОЛЖАМЫ 
3.5 Адами капиталдың сапасын жақсарту
Адами капиталды дамыту мектепке дейінгі тәрбие мен 

оқыту жүйесін жақсарту, тиісті инфрақұрылымды кеңейту, 
мектептерді жаңғырту, білім беру сапасын арттыру, кәсіптік 
оқыту үшін мүмкіндіктер жасау, білікті кадрларды, инже-
нерлердің жаңа буынын жедел даярлау, ғылымды дамыту, 
ауылдық жерлерде медициналық көмек көрсетуді жетіл-
діру, жоғары технологиялық медициналық көмекті дамыту, 
дәрілік заттардың қолжетімділігін кеңейту арқылы жүзеге 
асырылатын болады, әлеуметтік қолдау және азаматтарды 
жұмыспен қамту.

Білім беру
Білім беру саласында білім алушының тұрғылықты жері 

мен әлеуметтік мәртебесіне қарамастан, білім берудің 
қолжетімділігіне, теңдігі мен сапасына, ауыл мектептерін 
жаңғыртуға, мектептерді пәндік кабинеттермен жарақтан-
дыруға, қала мен ауыл арасындағы алшақтықты 1,5 есе 
қысқартуға (PISA нәтижелері бойынша), тілек білдірген 
балаларды қосымша біліммен 100% қамтуды қамтамасыз 
етуге, 80% жұмысқа орналастыруға ерекше көңіл бөлінетін 
болады ТжКБ ұйымдарының түлектері.

Жоғарыда аталған шаралар 2 жастан 6 жасқа дейін-
гі балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуға тең 
қолжетімділікті қамтамасыз етуге, мемлекеттік және жеке 
меншік балабақшалар, шағын орталықтар салу және ашу 
жолымен бейімделген мектептер санын азайтуға мүмкіндік 
береді.

Оқушы орындарының тапшылығын жою үшін 2025 жылға 
дейін 1200 орындық 2 мектеп салу жоспарланған, оның ішін-
де 600 орындық 1 мектеп «Жайлы мектеп» ұлттық жобасын 
іске асыру шеңберінде.

Бастауыш сынып оқушылары мен әлеуметтік осал от-
басылардан шыққан мектеп жасына дейінгі балалар тегін 
ыстық тамақпен қамтамасыз етілген.

Балалар мен жасөспірімдер тұлғасын жан-жақты да-
мытуға тәлімгерлік көмек көрсету, суицидтің, зорлық-зом-
былықтың алдын алу, бірыңғай тәрбие кеңістігін қалыптас- 
тыру мақсатында аудан мектептерінде «Әдеп жөніндегі 
тәлімгер» пәні енгізілді.

Денсаулық сақтау
Денсаулық сақтау саласындағы саясат сапалы, қол-

жетімді медициналық көмек көрсетуге бағытталатын бола-
ды.

Салауатты өмір салтының жаңа қағидаттарын ілгерілету 
үшін Е-СӨС электрондық платформасын құру негізінде ха-
лықтың денсаулық мәселелері бойынша сауаттылығын арт-
тыруға және салауатты әдеттерді қалыптастыруға ерекше 
назар аударылатын болады.

2025 жылға дейін «Ауылдық денсаулық сақтауды жаңғыр- 
ту» ұлттық жобасын іске асыру шеңберінде аудан бойынша 
5 дәрігерлік амбулатория, 6 фельдшерлік-акушерлік және 1 
аудандық аурухана салынады, 2025 жылға қарай МСАК-ты 
медициналық жабдықтармен жарақтандыру 100% - ға дейін 
жеткізіледі.

Жұмыспен қамту
Азаматтардың тұрмыс сапасы мен әл-ауқатын арттыру 

мақсатында «Халықтың табысын арттырудың 2029 жылға 
дейінгі бағдарламасы» кешенді жоспары іске асырылуда. 
Алдағы кезеңдегі негізгі бағыттардың бірі өңірлік жұмыспен 
қамту карталары шеңберінде нақты секторда жұмыс орын-
дарын құру, «Ауыл Аманаты» жобасы шеңберінде ауыл 
халқының табысын арттыру және ШОБ-ты мемлекеттік 
қолдаудың түрлі шараларын көрсету болады. Бұдан басқа, 
бюджеттен алынатын жалақыны одан әрі арттыру және аза-
маттарға цифрлық сервистер арқылы әлеуметтік қолдаудың 
белсенді шараларын көрсету жоспарлануда.

Отбасының цифрлық картасы және әлеуметтік әмиян 
енгізіледі, ол проактивті форматта белгіленген әлеуметтік 
мемлекеттік кепілдіктер беру арқылы отбасылардың әлеу-
меттік тәуекелдерінің алдын алу жүйесінің негізіне айнала-
ды.

Еңбек нарығында талап етілетін кәсіби дағдылар мен 
біліктіліктерді алу, кәсіпкерлікті дамыту және өз ісін ашу 
үшін жағдай жасау мақсатында 2021–2025 жылдарға ар-
налған кәсіпкерлікті дамыту жөніндегі ұлттық жобаны іске 
асыру жалғастырылады. Жұмыспен қамтылған адамдар-
дың жекелеген санаттары, жұмыссыздар және біліктілігі жоқ 
өзге де адамдар оқыту, талап етілетін кәсіптер мен кәсіп-
керлік негіздері бойынша дағдыларды сіңіру, жұмысқа ор-
наласуға жәрдемдесу арқылы нәтижелі жұмыспен қамтуға 
тартылатын болады.

Қазақстан Республикасы Президентінің тапсырмасын 
орындау мақсатында жастар кәсіпкерлігін қолдау үшін 
жеңілдетілген микрокредит берудің жеке тетігі іске қосыла-
ды.

Жұмыспен қамту саласындағы барлық шараларды іске 
асыру еңбек ресурстарының сапалы өсуіне және 2028 
жылға дейін жұмыссыздықты 4%-ға дейін төмендетуге 
ықпал ететін болады.

4. Экономика өсуінің негізгі факторлары және 
әлеуметтік-экономикалық даму көрсеткіштерінің 
болжамы

Экономика салаларының даму болжамы
Өнеркәсіптегі саясат Қазақстан Республикасын индустрия-

лық-инновациялық дамытудың 2021-2025 жылдарға ар-
налған тұжырымдамасы аясында іске асырылатын болады.

Жеңіл өнеркәсіп өңдеу өнеркәсібінің басым саласы ретін-
де ішкі нарықты отандық өніммен қанықтыру мақсатында 
қолданыстағы және жаңа өндірістер өнімдерінің бәсекеге қа-
білеттілігін арттыру жолымен дамитын болады. 

Энергетикадағы саясат экономиканың электр энергиясы-
на және ауданның энергетикалық тәуелсіздігіне қажеттілігін 
қамтамасыз етуге бағытталған. Жаңартылатын энергия көз-
дерін (жел энергетикасы, гидроэнергетика, күн энергиясы) 
пайдалану дамитын болады.

Жергілікті қамту бойынша жүргізіліп жатқан саясат эконо-
миканың өсуіне, шикізаттық емес сектордың үлесін ұлғай-
туға, жаңа өнім шығаруға және отандық тауарлардың бәсе-
кеге қабілеттілігін қамтамасыз етуге ықпал ететін болады. 
Осы мақсатта отандық өндірушілер мен әлеуетті тапсырыс 
берушілердің қатысуымен көрмелер, форумдар, кеңестер, 
кездесулер, дөңгелек үстелдер өткізілетін болады.

Ауыл шаруашылығында алдағы 5 жылда ауыл шару-
ашылығы өнімінің нақты көлемі индексінің орташа жылдық 
өсу қарқыны 1,1 % деңгейінде болжанады.

Құрылыстағы орташа жылдық өсім 42,2 %-ды құрайды. 
Құрылыс жұмыстарының өсу серпініне инфрақұрылымды 
дамытудың «Күшті өңірлер - ел дамуының драйвері»  ұлттық 
жобасы аясында ірі инфрақұрылымдық жобаларды іске асы-
руды жалғастыру әсер етеді.

Сауда саласында өсім қарқыны орта есеппен 1% -. құрай-
ды, өңірде бөлшек сауданы одан әрі дамыту сауда нарықта-
рын қазіргі заманғы форматқа қайта жаңарту және жаңғырту, 
жаңа сауда объектілерін ашу есебінен жүзеге асырылатын 
болады.

Әлеуметтік сала көрсеткіштерінің болжамы
2028 жылы 2023 жылмен салыстырғанда жалпы жұмыс-

сыздық деңгейі 4%-дан 3,8%-ға дейін, жұмыспен қамтылған 
халықтың өзін-өзі жұмыспен қамтыған халқының үлесі 30,4%-
дан 30,0%-ға дейін төмендейді.

Орташа айлық атаулы жалақының өсімі оң серпінге ие бо-
лады және 2028 жылға қарай 270586 теңгеге жетеді.

5. 2024-2026 жылдарға арналған жергілікті 
бюджеттің негізгі параметрлері

5.1 2024-2026 жылдарға арналған бюджеттік параметр-
лердің болжамы

Базалық сценарий бойынша аудан экономикасының бол-
жамды дамуын және экономика салаларын дамытудың бол-
жамды қарқынын ескере отырып, 2024-2026 жылдары аудан 
бюджеті кірістерінің (трансферттерді есепке алмағанда) 2023 
жылғы 3,064 млрд. теңгеден  өсуі болжанып (отыр.бюджет), 
2024 жылы 3,133 млрд.теңгеге дейін өсті.

Жергілікті бюджет кірістерінің болжамы 
(трансферттерді есептемегенде), млн. теңге

Атауы 2024 жыл 2025 жыл 2026 жыл

Кірістер (трансферттерді есеп-
темегенде)

3133,1 3283,9 3431,7

   салықтық түсімдер 3033,8 3182,8 3326

   салықтық емес түсімдер 22,5 23,6 24,7

капиталмен операциялардан 
түскен кірістер

76,8 77,5 81

Аудан бюджетіне 2024 – 2025 жылдарға арналған кірістер 
болжамы Қазақстан Республикасының Бюджет кодексіне, 
«Салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлем-
дер туралы» Қазақстан Республикасының Кодексіне және 
басқа да нормативтік құқықтық актілерге сәйкес республи-
ка мен өңірді әлеуметтік-экономикалық дамытудың кешенді 
бағдарламалары негізінде қалыптастырылды.

Бюджет кірістерінің өсуі негізінен салық түсімдерінің бол-
жамды ұлғаюымен қамтамасыз етілетін болады.

Түсімдердің ұлғаюы салық заңнамасындағы мөлшерле-
мелердің өзгеруі, жаңа объектілердің енгізілуі, қосымша жұ-
мыс орындарының құрылуы есебінен күтіледі.

Сондай-ақ өнеркәсіп пен құрылыстағы өндірістің өсу 
қарқыны, ауыл шаруашылығының, шағын және орта кәсіп-
керліктің даму тұрақтылығы назарға алынды.

5.2 Бюджетаралық қатынастар
Бюджетаралық қатынастар саясатының негізгі мақсаты – 

орта мерзімді кезеңде халыққа бюджеттік қызметтер көрсе-
туде өңірлердің тең фискалдық мүмкіндіктерін қамтамасыз 
ету болып табылады. Бюджетаралық қатынастар үш жылдық 
кезеңге арналған жалпы сипаттағы трансферттерге (субвен-
циялар мен алып қоюларға) негізделеді.

Нормативтік-құқықтық актілерді қабылдауға байланысты 
жергілікті бюджеттердің кірістерінде не қосымша шығыста-
рында шығындар туындаған кезде жергілікті атқарушы ор-
гандардың (бұдан әрі – ЖАО) ысыраптары ағымдағы ны-
саналы трансферттер бөлу арқылы аудандық бюджеттен 
өтеледі.

Бұдан басқа, жалпы сипаттағы үш жылдық трансферт-
тердің қолданылу кезеңінде ЖАО өңірлік деңгейдегі мәсе-
лелерді шешу үшін жергілікті бюджетке түсетін үстеме кіріс-
терге дербес билік етеді.

Жергілікті өзін-өзі басқаруды дамыту тұжырымдамасын 
іске асыру шеңберінде барлық 24 ауылдық округтерде бюд-
жеттің төртінші деңгейі енгізілді.

5.3. 2024 – 2026 жылдарға арналған жергілікті бюджет 
шығыстарының басымдықтары

Ауданның орта мерзімді кезеңге арналған әлеумет-
тік-экономикалық дамуының қойылған міндеттерін ескере 
отырып, аудан бюджетінің 2024 – 2026 жылдарға арналған 
шығыстарының басымдықтары:

- мемлекеттің әлеуметтік міндеттемелерін толық көлем-
де орындау;

- халыққа бюджеттік қызметтерді толық көлемде ұсыну-
ды қамтамасыз ету;

-білім беру, денсаулық сақтау, Қолжетімді тұрғын үй және 
инженерлік-коммуникациялық инфрақұрылым объектілерін 
салу және реконструкциялау;

- халықты ауыз сумен қамтамасыз ету үшін сумен жаб-
дықтау объектілерін салу;

- жергілікті деңгейдегі автомобиль жолдарын дамыту;
- нәтижелі жұмыспен қамтуды ынталандыру және жап-

пай кәсіпкерлікті дамыту арқылы халықты жұмыспен қамту-
ды қолдау;

- АӨК дамыту және ШОБ қолдау.

5.4 Әлеуметтік-экономикалық даму басымдықтарын 
іске асыруға бағытталған шығыстардың жаңа бастама-
лары

Экономикалық өсуді қамтамасыз ету мақсатында 2024-
2026 жылдарға арналған бюджет жобасы шығыстарының 
негізгі басымдықтары:

- аграрлық секторды дамыту;
- кәсіпкерлікті дамытудың 2021-2025 жылдарға арналған 

ұлттық жобасы шеңберінде шағын және орта бизнесті да-
мыту;

- 2025 жылға дейін «Нұрлы жол» мемлекеттік бағдарла-
масын одан әрі іске асыру жолымен көлік инфрақұрылы-
мын дамыту;

- 2020 жылдан бастап білім беру жүйесіне білікті кадр-
ларды тарту және педагог мәртебесін арттыру мақсатында 
төрт жыл ішінде мұғалімдердің жалақысын кезең-кезеңімен 
екі есе ұлғайту іске асырылуда.

5.5 2024-2026 жылдарға арналған бюджеттік инвести-
циялық саясаттың негізгі басымдықтары

Бюджеттік инвестициялық саясаттың 2024 – 2026 жыл-
дардағы негізгі басымдықтары:

- «Жайлы мектеп» жобасы аясында 600 орындық 1 жаңа 
мектеп іске қосылады;

- Оқушы орнының тапшылығын шешу үшін 600 орындық 
1 мектеп мектеп іске қосылады;

- «Ауылдық денсаулық сақтауды жаңғырту» ұлттық жо-
басын іске асыру шеңберінде 5 дәрігерлік амбулатория, 6 
фельдшерлік-акушерлік және 1 ОАА салу жоспарланған;

- Денсаулық сақтау инфрақұрылымын дамыту және 
нығайту. 2025 жылға дейін емханаларға 20 минуттық, 
дәрігерлік амбулаторияларға 10 минуттық қолжетімділікті 
қамтамасыз ету міндеті қойылды;

- автомобиль жолдарының сапасын арттыру және жақ-
сы және қанағаттанарлық жағдайдағы жергілікті маңызы 
бар жолдардың үлесін 2025 жылға  қарай 91%- дан 95%- ға 
дейін ұлғайту;

- отбасы институтын нығайту, олардың материалдық 
тұрақтылығын қамтамасыз ету, тұрғын үй алу үшін мүмкін-
діктер жасау

- халықты сапалы ауыз сумен және су бұру қызмет-
терімен қамтамасыз ету, халықты ауыз сумен жабдықтауға 
қолжетімділікті қамтамасыз ету мақсатында жер асты сула-
рының әлеуетін пайдалану жөніндегі  жұмыстарды  жалғас-
тыру және күшейту, сумен байланысты себептер мен ау-
рулардың алдын алу, тұтынушылар абоненттерінің өсуін 
арттыру, кәсіпорынның техникалық және пайдалану көр-
сеткіштерін және сумен жабдықтау және су бұру жүйелерін 
айтарлықтай жақсарту;
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1.Тенденции социально-экономического 
развития 2022-2023 годы

Внешние и внутренние условия развития экономики
В аграрном секторе района достигнуты значительные ре-

зультаты: наблюдается рост производства, ведется обнов-
ление основных фондов, достигнута самообеспеченность 
по основным продуктам питания.

В сельскохозяйственном производстве занято 1177 ты-
сяч крестьянских хозяйств и 25 юридических лиц. 

Объем валовой продукции сельского хозяйства за 2022 
год составил 

69,5 млрд. тенге, ИФО – 102,8%.
Посевная площадь сельхозкультур расширена на 107 га 

и составила 85,1 тыс. га. В рамках диверсификации к 2021 
году увеличены посевные площади, 

зерновые культуры составили - 41,9 тыс. га, масличные – 
27,2 тыс. га, кормовые – 13,3 тыс. га.

Посажено 2,6 тыс. га бахчевых культур.
Площади выращивания сельхозкультур с применением 

водосберегающей технологии доведены до 950 га, из них 
дождевальное орошение - 930 га.

Имеется 4 сервисно - заготовительных центров, 1940 
единиц сельскохозяйственной техники, в целом в районе 
приобретено 51 единиц сельхозтехники.

За январь-сентябрь 2023 года валовая продукция сель-
ского хозяйства составила 46 млрд. тенге, индекс физичес- 
кого объема – 101,1%.

В текущем году общая посевная площадь составила 85,1 
тыс. га, зерновые и зернобобовые культуры – 45,9 тыс. га, 
масличные культуры – 22,7 тыс. га, картофель – 1,5 тыс. га, 
сахарная свекла – 500 га, овощи и бахчевые – 1 тыс. га, 
прочие культуры – 13,5 тыс. га.

За январь-сентябрь текущего года численность поголо-
вья скота и птицы возросла в среднем на 0,8%, в т.ч. КРС –
на 4,1% (87,8 тыс. голов), МРС – на 2% (271,3 тыс. голов), 
лошадей – на 4,2 % (33,8 тыс. голов), поголовье птицы - на 
4,6% (131,1 тыс. голов).

Реализовано 12,8 тыс. тонн мяса всех видов (104,1%), 
надоено 35 тыс. тонн молока (100,9%), получено 9 млн. 
штук яиц (99,4%). 

По району функционируют 6 откормочных площадок на 
6,5 тыс. гол и 2 молочных ферм на 950 тыс. голов КРС. 

Объем промышленности за 2022 год составил 9,02 млрд.
тенге. 

В сфере промышленности на 1 сентября 2023 года функ-
ционируют 37 предприятий, в том числе 4 крупных и 33 
средних.

За 9 месяцев текущего года произведено промышленной 

продукции на 7,1 млрд. тенге, индекс физического объема 
составил 100,2%.

К концу года объем промышленной продукции планирует-
ся довести до 10,2 млрд. тенге с ростом на 0,3%.

Объем инвестиций в основной капитал увеличился на 
23,8 % за счет строительства промышленных и социальных 
объектов, жилых домов, транспортной и инженерной инфра-
структуры, ветровых электростанций(2020 год – 54,7 млрд.
тенге, 2022 год – 67,7 млрд.тенге).

По итогам 2022 года реализовано 2 проектов на 15 млрд. 
тенге, создано 180 рабочих мест.

Объем инвестиций в основной капитал за январь-сен-
тябрь 2023 года составил 65,8 млрд. тенге, рост по срав-
нению с аналогичным периодом 2022 года составил 76,4%. 
План на 2023 год – 67,9 млрд. тенге.

Рост обеспечен за счет реализации 1 инвестиционных 
проектов, которые реализовались с начала года (9,7 млрд. 
тг., 100  раб. мест), также до конца текущего года планирует-
ся реализация таких крупных проектов как:

- строительство ВЭС на 50 МВтТОО «EcoWattAKA» в Ала-
кольском районе, мощностью 50 МВт, стоимостью 23,5млрд.
тенге с созданием 105 рабочих мест.

За 2022 год объем строительных работ составил 41,4 
млрд.тенге, построено и введено 25,7 тыс. кв. метров жилья, 
из них за счет бюджета 

2 арендных домов на 40 квартир.
В строительной отрасли района за 9 месяцев 2023 года 

объем выполненных работ составил 45,2 млрд. тенге или 
42,2 % к соответствующему периоду предыдущего года. 

В текущем году по району запланирован ввод 23,7 тыс.
кв.метров жилья.

В целом ведется строительство 2 жилых домов на 40 
квартир.

На 1 сентября текущего года в очереди на получение жи-
лья состоят 1634 человек, на получение земельных участков 
под ИЖС – 3256 жителей. 

Для развития индивидуального жилищного строительства 
ведется обустройство инженерно-коммуникационной инфра-
структуры.

За 9 месяцев текущего года подведено 35 км инженерных 
сетей.

Теплоснабжение в текущем году на реконструкцию ко-
тельной центрального отопления города Ушарал предусмо-
трено 2 млрд. тенге 

В районе из 56 населенного пункта централизованным 
водоснабжением обеспечены 47 населенных пунктов (84%), 
децентрализованным – 9 населенных пунктов

В текущем году реализуются 4 проекта по реконструкции 
и строительству системы водоснабжения на общую сумму 
1,54 млрд. тенге.

Также на текущий ремонт систем питьевой воды сел Ка-
мыскала, Кокжар выделено 74 млн. тенге. В настоящее вре-
мя строительные работы завершены и сданы в эксплуата-
цию.

Разрабатываются 4 комплекта проектно - сметной доку-
ментации, из них 3 – прошли экспертизу (сТеректы, с.Кокту-
ма, с.Булакты)

Также, в 2023 году разрабатывается ПСД на утверждение 
запасов подземных вод в 4 населенном пункте 

Канализационные очистные сооружения имеются в горо-
де Ушарал. Протяженность канализационных сетей состав-
ляет 17,5 км, износ сетей-48%.

Вместе с тем, реализуется проект по водоотведению, 
точнее для строительства системы канализации, канализа-
ционного очистного сооружения (КОС) на 6,5 тыс.м3/сут на 
побережье оз. Алаколь Алакольского района. 

Природный газ 
Для газификации населенных пунктов Алакольского райо-

нов разрабатывается проектно-сметная документация стро-
ительства магистрального газопровода «Талдыкорган - Уша-
рал» с АГРС «Кабанбай» и «Ушарал». 

Транспортная инфраструктура
Общая протяженность автомобильных дорог Алаколь-

ского района составляет 1448,9 км (в том числе республи-
канского значения – 333 км, областного значения 534 км и 
местного значения – 581,3 км).

В районе за счет средств республиканского бюджета 
ведется строительство и реконструкция автодорог «Уша-
рал-Достык». 

В текущем году на капитальный, средний и текущий ре-
монт дорог 12 населенных пунктов района местного значе-
ния предусмотрено 794,5 млн. тенге.

Одной из приоритетных задач в регионе остается под-
держка малого и среднего бизнеса.

За 2022 год количество действующих субъектов по райо-
ну составило 3867 ед. (2021 г. – 3710 ед.), налоговые посту-
пления – 3,4 млрд. тенге (2021 г. – 4,25 млрд. тенге).

Численность занятых за 2022 год– 10751 чел.(2021г. 
-11247 тыс. чел.).

Субъектами МСБ произведено продукции на 78,1 млрд. 
тенге.

По состоянию на 1 октября т.г. количество действующих 
субъектов МСП составило 4836 ед. (9 месяцев 2022 г. – 3867 
ед.), налоговые поступления – 1,7 млрд. тенге (9 месяцев 

2022 г. – 2,5 млрд. тенге).
Численность занятых по состоянию на 1 октябя т.г. - 

10791 тыс. чел.(январь-сентябрь 2022г. – 8278 тыс. чел.).
Субъектами МСБ по итогам 3 квартала текущего года 

произведено продукции на 69,1 млрд. тенге (январь-сен-
тябрь 2022г. – 55,08 млрд.тенге).

Структура розничного, оптового товарооборота и услуг 
за последние годы значительных изменений не претерпе-
ла, что указывает на устойчивость территориальной струк-
туры внутреннего потребительского рынка. 

По итогам 9 месяцев объем торговли составил 20,1млрд.
тенге, индекс физического объема – 114,7%.

В целом в районе функционируют 665 предприятия тор-
говли и сферы услуг, в том числе 440 магазинов, 107 пред-
приятий общественного питания, 114 объектов бытовых и 
сервисных услуг, 4 рынка.

Туризм
Количество объектов приема туристов по данным ста-

тистики за 
1 полугодие 2023 года составило 307 единиц или 107 % к 

аналогичному периоду 2022 года (2022 г. - 287 ед.).
Объектами размещения обслужено 1,5 млн. человек 

рост на 122 %, объем платных туристско-оздоровительных 
услуг составил 9,9 млрд. тенге

В поддержку турбизнеса в районе продолжена работа 
по проведению информационных туров. Были проведены 
информационных тура на побережье озеры «Алаколь».  

Целью данных инфотуров является ознакомление 
участников с туристскими природными дестинациями, пре-
доставление информации о потенциале туристских досто-
примечательностей региона, для повышения узнаваемости 
туристских объектов среди гостей и жителей республики. 
В целом в инфотурах приняли участие около 130 человек. 
Основным контингентом были туроператоры, представите-
ли средств массовой информации и блогеры. 

За 3 квартал 2023 года среднемесячная номинальная 
заработная плата составила 230,3 тыс. тенге и увеличи-
лась на 13,6%.

За 3 квартал 2023 года количество безработных состав-
ляет 1334 человек, уровень общей безработицы сложилась 
на уровне 3,7% (облыс – 4,9 %), молодежная безработица –
1,8% (облыс – 2,9%).

2.Основные приоритетные направления 
развития района

Социально-экономическая политика района будет ак-
центирована на реализацию мер, определенных Главой 
государства в Послании народу Казахстана от 1 сентября 
2023 года «Экономический курс Справедливого Казахста-
на», задач Национального плана развития Республики Ка-
захстан до 2025 года и Национальных проектов.

Основная цель социально-экономической политики в 
среднесрочном периоде – это создание основы для произ-
водительной, конкурентоспособной экономики, основанной 
на принципах прибыльности,эффективности,поддержания 
экономического роста, выполнения социальных обяза-
тельств в полном объеме и создания условий для повыше-
ния качества человеческого капитала.

В среднесрочном периоде все ресурсы будут сосредо-
точены на реализации стратегических функций по обеспе-
чению национальной безопасности, верховенства закона, 
развитию человеческого капитала, расширению базовой 
инфраструктуры, региональному развитию, координации и 
регулированию экономических процессов. 

Ключевые приоритеты новой экономической политики 
направлены на построение открытой и предсказуемой мо-
дели экономического развития, базирующейся на честной 
конкуренции, проактивном привлечении качественных ин-
вестиций, технологическом трансферте и высоком уровне 
человеческого капитала. 

Для достижения цели основные усилия в среднесроч-
ном периоде будут сосредоточены на следующих приори-
тетах социально-экономической политики:

1) индустриально-инновационное развитие и создание 
благоприятных условий для привлечения инвестиций;

2) обеспечение потребностей экономики в электроэнер-
гии и энергетической независимости региона;

3) увеличение производительности труда в 2,5 раза и 
объема экспорта переработанной сельскохозяйственной 
продукции в 2 раза;

4) формирование 7 экосистем вокруг крупных инвести-
ционных проектов по мясу, молоку, зерновым, сахару, ово-
щам, масличным, фруктам;

5) обеспечение продовольственной безопасности и со-
здание сырьевой базы для загрузки перерабатывающих 
производств;

6) увеличение доли переработки сельскохозяйственной 
продукции и выпуска конкурентоспособной продукции;
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7) повышение уровня обновления технического и техно-
логического оснащения;

8) увеличение площадей под приоритетные культуры;
9) развитие мясного животноводства, кормопроизвод-

ства и отгонного животноводства; 
10) развитие сельской кооперации;
11) возврат неиспользуемых или выданных с нарушени-

ем земель сельскохозяйственного назначения;
12) обеспечение доступности бизнесу информации о на-

личии незанятых земельных участков и предоставление их 
для ведения предпринимательской деятельности;

13) стимулирование частной предпринимательской ини-
циативы;

14) развитие конкуренции, обеспечение равных возмож-
ностей для всех;

15) в сфере образования дошкольным образованием 
обеспечить детей в возрасте от 2 до 6 лет;

16) особый акцент будет сделан на доступность, ра-
венство и качество образования, независимо от места 
проживания и социального статуса обучаемого, которые 
определены в Национальных проектах «Качественное об-
разование «Образованная нация» и «Комфортная школа»;

17)  будет решена проблема приспособленных школ и 
дефицит ученических мест;

18)  Система ТиПО будет решать задачи по гарантиро-
ванному получению навыков первой профессии, адаптации 
рабочей силы к новым требованиям при полном охвате 
всех желающих получить бесплатное профессиональное 
образование и будет проводиться работа по развитию шеф-
ства предприятий над учебными заведениями и внедрению 
международных стандартов WorldSkills.

19) в районе здравоохранения будет реализован наци-
ональный проект «Модернизация сельского здравоохра-
нения» где планируется строительство врачебных амбула-
торий, фельдшерско-акушерских и медицинских пунктов, 
которые оказывают первичной медико-санитарной помощь 
для сельского здравоохранения;

20) обеспечение занятости населения в районе будет 
осуществляться за счет реализации Национального проек-
та по развитию предпринимательства на 2021 – 2025 годы, 
в результате создадутся новые рабочие места и снизится 
количество безработных.

Вышеперечисленные задачи будут реализованы через 
создание благоприятных институциональных условий, под-
держку субъектов экономики при помощи инструментов го-
сударственных программ.

3. Основные направления и меры эконо-
мической политики

3.1 Бюджетно-налоговая политика
Налоговой политикой является совокупность мер по 

установлению новых и отмене действующих налогов и 
платежей в бюджет, изменению ставок, объектов налогоо-
бложения и объектов, связанных с налогообложением, на-
логовой базы по налогам и платежам в бюджет в целях обе-
спечения финансовых потребностей государства на основе 
соблюдения баланса экономических интересов государства 
и налогоплательщиков.

Бюджетная политика будет направлена на укрепление 
устойчивости государственных финансов и поддержание 
дальнейшего роста экономики. 

Основными задачами бюджетной политики на 2024 – 
2026 годы станут: 

– снижение уровня дотационности бюджета района; 
–  повышение эффективности и результативности бюд-

жетных расходов; 
– продолжение фискальной децентрализации и повыше-

ние самостоятельности местных исполнительных органов.
В целях снижения зависимости местного бюджета от ре-

спубликанского бюджетная политика будет формироваться 
на основе постепенного увеличения собственных доходов.

В целях повышения эффективности бюджетных расхо-
дов средства будут перераспределены с неэффективных 
программ на бюджетные программы, обеспечивающие реа-
лизацию приоритетов социально-экономического развития.

Приватизация и передача предприятий с государствен-
ным участием в конкурентную среду также будет способ-
ствовать снижению нагрузки на расходную часть бюджета и 
повышению эффективности средств.

3.2 Сдерживание уровня инфляции
Уровень инфляции на 1 сентября текущего года соста-

вил 107,3%(РК – 106,6%).
Основным фактором инфляции остается рост цен на 

продовольственные товары, которые выросли на 6,8%(РК 
– 105,9%). По непродовольственным товарам индекс 
цен составляет 106,2%(РК – 106,4%), платным услугам – 
109,7%(РК – 107,7%).

3.3 Развитие отраслей экономики
Важнейшей составляющей новой экономической поли-

тики станет эффективная индустриальная политика с ак-
центом на технологическую модернизацию предприятий, 

развитие конкурентоспособных экспортоориентированных 
производств и инфраструктуры. 

За счет активизации разъяснительной работы среди 
землепользователей и усиления контроля за выполнением 
требований земельного законодательства будет обеспечена 
диверсификация в растениеводстве. Это – оптимизация пло-
щадей моно-, водоемких культур (рис, хлопок) и расширение 
альтернативных высокорентабельных культур (масличных, 
зернобобовых, крупяных, зернофуражных, овощебахчевых, 
кормовых и др.), что будет способствовать увеличению их 
производства.

Развитие промышленности
Приоритетной отраслью промышленности района явля-

ется обрабатывающая промышленность, доля которой в 
общем объеме промышленного производства составляет 
более– 40%.

Положительные темпы роста в обрабатывающей про-
мышленности намечено достичь путем:

-  создания новых производств, за счет чего будут освое-
ны новые виды продукции и расширен ассортимент выпуска-
емой продукции, в том числе ориентированной на экспорт;

- модернизации действующих предприятий для снижения 
ресурсо - и энергоемкости и в конечном итоге повышения 
производительности труда;

- загрузки индустриальной зоны, промышленных площа-
док, специальной экономической зоны также позволит со-
здать благоприятные условия для открытия в районе новых 
конкурентоспособных промышленных предприятий;

- обеспечение необходимой инфраструктурой, эффектив-
ное использование минерально - сырьевой базы, обеспече-
ние квалифицированными трудовыми ресурсами.

За счет активизации разъяснительной работы среди 
землепользователей и усиления контроля за выполнением 
требований земельного законодательства будет обеспечена 
диверсификация в растениеводстве.

При этом будут сохранены все меры государственной 
поддержки: инвестиционные субсидии по возмещению ча-
сти расходов, ставки вознаграждения по лизингу и кредитам 
субъектов АПК, субсидирование затрат перерабатывающих 
предприятий на закуп сырья, субсидирование части затрат 
фермеров при сдаче сельскохозяйственного сырья на пере-
работку (крупный и мелкий рогатый скот, масличные культу-
ры, кукуруза, сахарная свекла, гречиха). 

Продолжится реализация по расширению общей площа-
ди орошения сельскохозяйственных земель, строительства 
и реконструкции оросительных каналов и водохранилищ.

Легкая промышленность будет развиваться путем повы-
шения конкурентоспособности продукции, расширения но-
менклатуры выпускаемой продукции, ориентированный на 
потребности внутреннего рынка, а также обеспечению объ-
емов по госзаказу (Минобороны, силовые структуры и т.д.).

Принятие комплекса мер по повышению качества продук-
ции, дальнейшей модернизации производств и получения 
необходимых международных сертификатов позволит пред-
приятиям отрасли выйти на внешние рынки.

Развитие сельского хозяйства
Дальнейшее развитие АПК будет обеспечено за счет соз-

дания устойчивого интенсивного растениеводства с высокой 
и стабильной урожайностью и рентабельностью, а также за 
счет увеличения использования высококачественных семян, 
расширения площадей орошаемых земель и внедрения во-
досберегающих технологий полива.

В сельском хозяйстве продолжится работа по обеспече-
нию продовольственной безопасности и созданию сырьевой 
базы для загрузки перерабатывающих производств.

В растениеводстве приоритет отдается на вовлечение 
в сельскохозяйственный оборот новых и ныне неисполь-
зуемых земель, росту урожайности за счет перехода на 
ресурсосберегающие технологии возделывания культур, 
обновлению машинно-тракторного парка, восстановлению 
ирригационных сетей.

В животноводстве главным приоритетом является по-
вышение генетического потенциала животных. Возрастет 
численность поголовья всех видов скота и птицы, а также 
производство животноводческой продукции. Одним из при-
оритетных направлений отрасли будет развитие мясомолоч-
ного животноводства, кормопроизводства и отгонного живот-
новодства.

В сфере переработки сельхозпродукции главным ори-
ентиром остаются увеличение доли переработки сельско-
хозяйственного сырья, максимальная загруженность пере-
рабатывающих предприятий с целью обеспечение выпуска 
конкурентоспособной продукции с высокой добавленной 
стоимостью. Путем технической и технологической модерни-
зация отрасли, внедрения в производство международных 
стандартов качества сохранение и укрепление стабильности 
внутреннего продовольственного рынка, также выход мест-
ных товаров на внешние рынки.

Будут созданы условия для кооперации мелких крестьян-
ских и личных подсобных хозяйств с сервисно-заготовитель-
ными центрами по оказанию услуг по полевым работам, 

заготовке, переработке, транспортировке, хранению и ре-
ализации сельскохозяйственной продукции.

Развитие туризма 
Приоритетом в работе в сфере туризма является раз-

витие побережья озера Алаколь, экологического туризма в 
национальных природных парках и горного туризма Жон-
гарского Алатау.

Завершены инфраструктурные проекты по среднему 
ремонту автомобильной дороги «Кабанбай-Коктума», по 
реконструкции взлетно-посадочной полосы аэропорта г.У-
шарал.

В 2023-2024 годах будут продолжены работы по строи-
тельству систем канализации и канализационного очистно-
го сооружения (КОС) на 

6,5 тыс. м3/сут на побережье озера в с.Акши, 13,6 км 
ограждающей дамбы для берегоукрепления озера в селах 
Акши и Коктума и электроснабжения.

Развитие строительной индустрии
В строительной отрасли будет реформировано техничес-

кое регулирование и усовершенствовано сметное ценоо-
бразование. Будут приняты комплексные меры по цифро-
визации строительной отрасли и ЖКХ.

Развитие транспортной инфраструктуры 
В транспортной отрасли на территории района реали-

зуются проект: строительство и реконструкция «Ушарал – 
Достык» (180 км).

На сегодняшний день, ТОО «DAR RAIL 
INFRASTRUCTURE» планирует реализацию проекта 
«Строительство Логистического парка на ст. Достык, Ала-
кольский район» общей стоимостью проекта 29,0 млрд. 
тенге с созданием 225 рабочих мест, срок ввода 2028 год.

Проект предусматривает перевалку, хранение и склади-
рование до 9 млн. тонн грузов и 300 тыс. контейнеров в год, 
следующих через казахстанско-китайскую границу.

Развитие торговли
Целями развития торговой отрасли являются создание 

и развитие современной торговой системы, обеспечиваю-
щей насыщение рынка качественной продукцией и конку-
рентоспособность экспортных товаров и услуг.

В целом в районе функционируют 665 предприятия тор-
говли и сферы услуг, в том числе 440 магазинов, 107 пред-
приятий общественного питания, 64 объектов бытовых и 
сервисных услуг, 4 рынка.

Кроме того по району в целях привлечения инвестиций в 
основной капитал в сфере торговли (KPI) по итогам 1 полу-
годия 2023 года на территории района, а также в информа-
ционную систему «EasyProject» по модернизации 

1 торговый рынк на 2023-2025 годы с указанием сроков 
завершения планируется модернизация: 

- рынок «Центральный» Алакольского района (заверше-
ние – 4 квартал 2025 года);

3.4 Улучшение бизнес-климата и инвестици-
онной привлекательности

Развитие предпринимательства является важным фак-
тором, влияющим на благосостояния экономики района. 
Сегодня проводится системная работа по снижению адми-
нистративных барьеров, улучшению бизнес-климата и под-
держки предпринимательства.

В целях поддержки предпринимательства в районе 
функционируют такие объекты инфраструктуры, как Центр 
поддержки предпринимательства, ассоциации, микрофи-
нансовые организации, кредитные товарищества.

Продолжается работа по расширению охвата малого и 
среднего бизнеса мерами государственной поддержки в 
рамках действующих государственных и отраслевых про-
грамм.

Одной из приоритетных задач в районе является под-
держание благоприятного инвестиционного климата и 
дальнейшее стимулирование притока как внешних, так и 
внутренних инвестиций.

Также, для обеспечения благоприятных условий для 
бизнеса и доступа к инфраструктуре, реализуются проекты 
по созданию и развитию индустриальных зон.

Ставится задача по усилению работы в сфере сотрудни-
чества с международными финансовыми организациями в 
рамках привлечения инвестиций в экономику района и раз-
витие государственно-частного партнерства.

3.5 Улучшение качества человеческого капитала
Развитие человеческого капитала будет осуществлять-

ся через улучшение системы дошкольного воспитания и 
обучения, расширение соответствующей инфраструктуры, 
модернизацию школ, повышение качества образования, 
создание возможностей для профессионального обучения, 
ускоренную подготовку квалифицированных кадров, ново-
го поколения инженеров, развитие науки, совершенствова-
ние оказания медицинской помощи в сельской местности, 
развитие высоко-технологичной медпомощи, расширение 
доступности лекарственных средств,социальную поддерж-
ку и занятость граждан.
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ПРОГНОЗ 
социально-экономического развития 

Алакольского района на 2024 – 2028 годы
Образование
В сфере образования особый акцент будет сделан на дос-

тупность, равенство и качество образования, независимо 
от места проживания и социального статуса обучаемого, 
модернизация сельских школ, оснащение школ предметны-
ми кабинетами, сократить разрыв между городом и селом 
в 1,5 раза (по результатам PISA), обеспечить 100 % охват 
желающих детей дополнительным образованием, трудоу-
строить 80% выпускников организаций ТиПО.

Вышеуказанные меры позволят обеспечить равный до-
ступ к дошкольному воспитанию и обучению детей от 2 до 
6 лет, снижение количества приспособленных школ, путем 
строительства и открытия государственных и частных дет-
ских садов, мини-центров.

Для ликвидации дефицита ученических мест до 2027 
года запланировано строительство 2 школ на 1200 тыс.
мест, из них в рамках реализации национального проекта 
«Комфортная школа»  1 школа на 600 мест.

Вместе с тем взамен приспособленных школ будут по-
строены 22 новые на 2510 мест, капитально отремонтиро-
ваны 39 объектов образования. 

Бесплатным горячим питанием обеспечены учащиеся 
начальных классов и дети дошкольного возраста из соци-
ально уязвимых семей.

В целях оказания менторской помощи в всестороннем 
развитии личности детей и подростков, профилактики су-
ицида, насилия, формирования единого воспитательного 
пространства в школах района внедрен предмет «Ментор 
по этике».

Здравоохранение
Политика в районе здравоохранения будет направлена 

на предоставление качественной, доступной медицинской 
помощи.

Особый акцент будет сделан на повышение грамотности 
населения по вопросам здоровья и формирование здоро-
вых привычек на основе создания электронной платформы 
Е-ЗОЖ для продвижения новых принципов здорового обра-
за жизни.

До 2025 года в  рамках реализации национального про-
екта «Модернизация сельского здравоохранения» по рай-
ону будет построено 5 врачебных амбулаторий, 6 фельд-
шерско-акушерских и 1 ЦРБ оснащение медицинским 
оборудованием ПМСП к 2025 году будет доведено до 100%.

Занятость
В целях повышения бласостояния и качества жизни 

граждан реализуется Комплексный план «Программа повы-
шения доходов населения до 2029 года». Одними из основ-
ных направлений в предстоящий период станут создание 
рабочих мест в реальном секторе в рамках региональных 
карт занятости, повышение доходов сельского населения 
в рамках проекта «Ауыл Аманаты» и оказание различных 
мер господдержки МСБ. Кроме того, планируется дальней-
шее повышение заработных плат из бюджета и оказание 
гражданам проактивных мер социальной поддержки по-
средством цифровых сервисов.

Будут внедрены цифровая карта семьи и социальный ко-
шелек, которые станут основой системы упреждений соци-
альных рисков семей через предоставление установленных 
социальных госгарантий в проактивном формате.

В целях получения востребованных на рынке труда про-
фессиональных навыков и квалификаций, развития пред-
принимательства и создания условий для открытия соб-
ственного дела продолжится реализация Национального 
проекта по развитию предпринимательства на 2021-2025 
годы. Отдельные категории занятых лиц, безработные и 
иные лица без квалификации будут вовлечены в продук-
тивную занятость через обучение, привитие навыков по 
востребованным профессиям и основам предприниматель-
ства, содействие в трудоустройстве.

Обеспечение занятости населения в районе осущест-
вляется за счет создания новых рабочих мест, расширения 
временной занятости и трудоустройства безработных.

В целях исполнения поручения Президента Республики 
Казахстан для поддержки молодежного предприниматель-
ства запущен отдельный механизм льготного микрокреди-
тования.

Реализация всех мер в сфере занятости будет способ-
ствовать качественному росту трудовых ресурсов и сниже-
нию уровня безработицы до 2028 года на 4%.

4. Основные факторы роста экономики и 
прогноз показателей социально-экономическо-
го развития

Прогноз развития отраслей экономики
Политика в промышленности будет реализована в рам-

ках Концепции индустриально-инновационного развития 
Республики Казахстан на 2021 – 2025 годы.

В горнодобывающей промышленности и разработке ка-
рьеров 

Положительные темпы роста в базовой отрасли - об-
рабатывающей промышленности намечено достичь путем 
создания новых производств и модернизации действующих 
мощностей, загрузки индустриальных и промышленных зон.

В производстве продуктов питания усилия будут направ-

лены на технологическое перевооружение производства, 
внедрение международных стандартов качества, расшире-
ние ассортимента продовольственных товаров для создания 
равных условий для конкуренции со странами-партнерами 
по ЕАЭС.

Легкая промышленность как приоритетная отрасль обра-
батывающей промышленности будет развиваться путем по-
вышения конкурентоспособности продукции действующих и 
новых производств с целью насыщения внутреннего рынка 
отечественной продукцией. 

Политика в энергетике направлена на обеспечение по-
требностей экономики в электроэнергии и энергетической 
независимости района. Будет развиваться использование 
возобновляемых источников энергии (ветроэнергетика, ги-
дроэнергетика, энергия солнца).

В сельском хозяйстве за предстоящие 5 лет средний го-
довой темп роста индекса физического объема продукции 
сельского хозяйства прогнозируется на уровне 1,1%.

Среднегодовой прирост в строительстве составит 42,2%. 
На динамику роста строительных работ окажет влияние про-
должение реализации крупных инфраструктурных проектов 
в рамках национального проекта «Сильные регионы - драй-
вер развития страны».

В сфере торговли темпы прироста в среднем составят 
1%, дальнейшее развитие розничной торговли в регионе бу-
дет осуществляться за счет реконструкции и модернизации 
торговых рынков на современный формат, открытием новых 
торговых объектов.

Прогноз показателей социальной сферы 
В 2028 году по сравнению с 2023 годом уровень общей 

безработицы снизится с 4 % до 3,8 %, доля самозанятого 
населения от занятого населения – с 30,4% до 30,0%. 

Среднемесячная номинальная заработная плата будет 
иметь положительную динамику роста и к 2028 году достиг-
нет 270586 тенге. 

5.Основные параметры местного бюджета на 
2024-2026 годы

5.1 Прогноз бюджетных параметров на 2024-2026
С учетом предполагаемого развития экономики района 

по базовому сценарию и прогнозируемых темпов развития 
отраслей экономики в 2024– 2026 годах прогнозируется рост 
доходов бюджета района (без учета трансфертов) с 3,064 
млрд. тенге в 2023 году (утв.бюджет) до 3,133 млрд. тенге в 
2024 году.

Прогноз доходов местного бюджета (без учета 
трансфертов), млрд. тенге

Прогноз доходов в бюджет района на 2024 – 2025 годы 
сформирован на основе комплексных программ социаль-
но-экономического развития республики и региона, в со-
ответствии с Бюджетным кодексом Республики Казахстан, 
Кодексом Республики Казахстан «О налогах и других обяза-
тельных платежах в бюджет» и других нормативных право-
вых актов.

Рост доходов бюджета в основном будет обеспечиваться 
прогнозируемым увеличением налоговых поступлений.

Увеличение поступлений ожидается за счет измене-
ния ставок в налоговом законодательстве, введение новых 
обьектов, создание дополнительных рабочих мест.

Так же взяты во внимание темп роста производства в про-
мышленности и строительстве, стабильность развития сель-
кого хозяства, малого и среднего предпринимательства.

5.2 Межбюджетные отношения
Основной целью политики межбюджетных отношений в 

среднесрочном периоде является обеспечение равных фи-
скальных возможностей регионов в предоставлении насе-
лению бюджетных услуг. Межбюджетные отношения осно-
вываются на трансфертах общего характера (субвенции и 
изъятия) на трехлетний период.

При возникновении потерь в доходах либо дополнитель-
ных расходов местных бюджетов, связанных с принятием 
нормативно-правовых актов, потери местных исполнитель-
ных органов (далее – МИО) компенсируются из районного 
бюджета через выделение целевых текущих трансфертов.

Кроме того, в период действия трехлетних трансфертов 
общего характера МИО самостоятельно распоряжаются 
сверхдоходами, поступающими в местный бюджет, для ре-
шения вопросов регионального уровня.

В рамках реализации Концепции развития местного са-
моуправления во всех 24 сельских округах внедрен четвер-
тый уровень бюджета. 

5.3. Приоритеты расходов местного бюджета на 2024 – 
2026 годы

С учетом поставленных задач социально-экономическо-
го развития района на среднесрочный период приоритета-
ми расходов бюджета района на 2024 – 2026 годы будут 
являться:

– выполнение социальных обязательств государства в 
полном объеме;

– обеспечение предоставления населению бюджетных 
услуг в полном объеме;

– строительство и реконструкция объектов образования, 
здравоохранения, доступного жилья и инженерно-комму-
никационной инфраструктуры;

– строительство объектов водоснабжения для обеспече-
ния населения питьевой водой;

– развитие автомобильных дорог местного уровня;
–  поддержание занятости населения через стимулиро-

вание продуктивной занятости и развитие массового пред-
принимательства;

–  развитие АПК и поддержка МСБ.

5.4 Новые инициативы расходов, направленные 
на реализацию приоритетов социально-экономическо-
го развития

В целях обеспечения экономического роста основными 
приоритетами расходов проекта бюджета на 2024-2026 
годы являются:

- развитие аграрного сектора;
- развитие малого и среднего бизнеса в рамках Наци-

онального проекта по развитию предпринимательства на 
2021-2025 годы;

- развитие транспортной инфраструктуры путем даль-
нейшей реализации Госпрограммы «Нұрлы жол» до 2025 
года;

- с 2020 года в целях привлечения квалифицированных 
кадров в систему образования и повышения статуса педа-
гога реализуется поэтапное увеличение заработной платы 
учителям в два раза в течение четырех лет.

5.5 Основные приоритеты бюджетной инвестицион-
ной политики на 2024-2026 годы

Основные приоритеты бюджетной инвестиционной по-
литики 2024 – 2026 годы:

- запланировано строительство 1 новой школы на 1200 
мест (ликвидация дефицита ученических мест) в рамках 
проекта «Комфортная школа»;

- для решения дефицита ученических мест будет введе-
на в эксплуатацию 1 школа на 600 мест;;

- в рамках реализации национального проекта «Модер-
низация сельского здравоохранения» запланировано стро-
ительство 5 врачебных амбулаторий, 6 фельдшерско-аку-
шерских и 1 ЦРБ;

- развитие и укрепление инфраструктуры здравоохране-
ния. В приспособленных и арендованных помещениях раз-
мещены 170 медицинских учреждений или 47,1%. До 2025 
года поставлена задача обеспечить 20-минутную шаговую 
доступность поликлиник, 10 минутную - к врачебным амбу-
латориям;

- повышение качества автомобильных дорог и увели-
чение доли дорог местного значения, находящихся в хо-
рошем и удовлетворительном состоянии, с 91% до 95% к 
2025 году;

- укрепление института семьи, обеспечение их матери-
альной стабильности, создание возможностей для получе-
ния жилья. 

- обеспечения населения качественной питьевой водой 
и услугами водоотведения, продолжить и усилить работы 
по использованию потенциала подземных вод в целях обес-
печения населения доступа к питьевому водоснабжению, 
предотвратить случаи вспышек и заболеваний, связанных с 
водой, увеличить рост абонентов потребителей, значитель-
но улучшить технические и эксплуатационные показатели 
предприятия и системы водоснабжения и водоотведения;

- улучшение условий жизни и быта населения путем 
обеспечения их потребностей в газоснабжении, достиже-
ние уровня газификации в селах проекта до 100%, созда-
ние новых рабочих мест при техническом обслуживании и 
эксплуатации газораспределительных систем из местных 
жителей, уменьшение  выбросов,  загрязняющих  веществ-
снижение показателя индекса загрязнения атмосферы 
(ИЗА) - до низкого (от 0 до 4), улучшение экологической 
ситуации в населенном пункте. В результате, будет гази-
фицировано 126 населенных пункта с населением 518 тыс. 
человек.

Название 2024 год 2025 год 2026 год

Доходы (без учета трансфертов) 3133,1 3283,9 3431,7

налоговые поступления 3033,8 3182,8 3326

неналоговые поступления 22,5 23,6 24,7

доходы от операций с капиталом 76,8 77,5 81
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«Алакөл ауданында бөлек жергілікті 
қоғамдастық жиындарын өткізу және 
жергілікті қоғамдастық жиынына қаты-
су үшін ауыл, көше, көппәтерлі тұрғын 
үй тұрғындары өкілдерінің санын ай-
қындау тәртібін бекіту туралы» 2014 
жылғы 5 мамырдағы №31-5 Алакөл ау-
дандық мәслихатының шешімінің күші  
жойылды деп тану туралы

Қазақстан Республикасының «Қа-
зақстан Республикасындағы жергілікті 
мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқа-
ру туралы» Заңының 7-бабына және 
«Құқықтық актілер туралы» Қазақстан 
Республикасының Заңының 27-бабына  
сәйкес, Алакөл  аудандық мәслихаты  
ШЕШТІ:

1. «Алакөл ауданында бөлек жергілік-
ті қоғамдастық жиындарын өткізу және 
жергілікті қоғамдастық жиынына қатысу 
үшін ауыл, көше, көппәтерлі тұрғын үй 
тұрғындары өкілдерінің санын айқындау 
тәртібін бекіту туралы» 2014 жылғы 5 ма-
мырдағы № 31-5 (Нормативтік құқықтық 
актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 
2735 болып тіркелген) Алакөл аудандық 
мәслихатының шешімінің күші жойылды 
деп танылсын.

2. Осы шешім оның алғашқы ресми жа-
рияланған күнінен кейін күнтізбелік он күн 
өткен соң қолданысқа енгізіледі.

                   Аудандық мәслихатының 
төрағасы Д.Е.КАРИМОВ.

О признании утратившим силу ре-
шение Алакольского районного мас-
лихата от 5 мая 2014 года № 31-5 «Об 
утверждении порядка проведения раз-
дельных сходов местного сообщества 
и определения количества предста-
вителей жителей села, улицы, много-
квартирного жилого дома для участия 
в сходе местного сообщества в Ала-
кольском районе» 

В соответствии со статьей 7 Закона 
Республики Казахстан «О местном госу-
дарственном управлении и самоуправле-
нии в   Республики   Казахстан»  и   стать-
ей 27  Закона  Республики   Казахстан  
«О правовых актах» Алакольский район-
ный маслихат РЕШИЛ:

1. Признать утратившим силу решение 
Алакольского районного маслихата «Об 
утверждении порядка проведения раз-
дельных сходов местного сообщества  и 
определения количества представителей 
жителей села, улицы, многоквартирного 
жилого дома для участия в сходе мест-
ного сообщества в Алакольском районе» 
от 5 мая 2014 года № 31-5 (зарегистри-
ровано в Реестре государственной ре-
гистрации нормативных правовых актов 
под №2735). 

2. Настоящее решение вводится в 
действие по истечении десяти календар-
ных дней после дня его первого офици-
ального опубликования.

                             Председатель 
районного маслихата   

 Д. Е. КАРИМОВ.

Алакөл ауданының Құрмет грамота-
сымен наградтау туралы Ережені бекіту 
туралы

«Қазақстан Республикасындағы жергiлiктi 
мемлекеттiк басқару және өзiн-өзi басқару 
туралы» Қазақстан Республикасы Заңы-
ның 6-бабының 1-тармағы 12-3) тармақша-
сына сәйкес, Алакөл аудандық мәслихаты 
ШЕШІМ ҚАБЫЛДАДЫ:

1. Қоса беріліп отырған Алакөл ауданы-
ның Құрмет грамотасымен наградтау туралы 
Ереже бекітілсін.

2. Осы шешiмнiң орындалуын бақылау 
Алакөл ауданының әкiмi аппаратының бас-
шысына жүктелсiн.

3. Осы шешім оның алғашқы ресми жария-
ланғаннан кейiн күнтiзбелiк он күн өткен соң 
қолданысқа енгізіледі.

        Аудандық мәслихатының төрағасы
Д.Е.КАРИМОВ.

1.Жалпы Ережелер
1. Алакөл ауданының Құрмет грамота-

сымен наградтау туралы Ереже Қазақстан 
Республикасының «Қазақстан Республика-
сындағы жергілікті мемлекеттік басқару және 
өзін-өзі басқару туралы» Заңына сәйкес әзір-
ленген және Алакөл ауданының Құрмет гра-
мотасымен наградтау тәртібін реттейді.

2. Алакөл ауданының Құрмет грамотасы 
азаматтардың жемісті қызметін қоғамдық 
түрде мойындаудың көрінісі, маңызды мо-
ральдық ынталандыру құралдарының бірі 
болып табылады.

3. Алакөл ауданының Құрмет грамота-
сымен (бұдан әрі – Құрмет грамотасы):

1) халықтар арасындағы достық пен ын-
тымақтастықты және мәдени байланыстар-
ды нығайтуға үлес қосқан;

2) қайырымдылық қызметпен айналыса-
тын;

3) экономикадағы, әлеуметтiк саладағы, 
ғылымдағы, мәдениеттегi, бiлiм берудегi, 
денсаулық сақтаудағы, әскери және қоғам-
дық, мемлекеттiк қызметтегi елеулi жетiстiк-
терi;

4) белсенді қоғамдық-саяси және еңбек 
қызметі;

5) ауданға еңбегі сіңген шетел азаматта-
ры;

6) аудан алдындағы өзге де еңбектері 
үшін азаматтар наградталады.

 
2. Құрмет грамотасымен 

наградтау тәртібі
4. Құрмет грамотасымен наградтау жөнін-

дегі ұсыныс қарау және келісу үшін он күнтіз-
белік күн бұрын аудан әкімінің атына ен-
гізіледі.

5. Аудан аумағында қызмет саласында 
кемінде 5 жыл өтілі бар Алакөл ауданының 
еңбек сіңірген тұрғындары, сондай-ақ аудан 
алдында сіңірген еңбегі бар шетел азамат-
тары Құрмет грамотасымен марапатталады.

6. Құрмет грамотасымен наградтау ту-
ралы ұсыныс жасауға Алакөл аудандық 
мәслихатының депутаттары, еңбек және 
шығармашылық ұжымдар, қоғамдық және 
діни бірлестіктер, саяси партиялар, заңды 
тұлғалар және өзге де бастамашыл топтар 
бастама жасай алады.

7. Ұсыныста наградталушы туралы то-
лық мәлімет (жеке куәлік бойынша тегі, аты, 
әкесінің аты, білімі, лауазымы, сіңірген еңбе-
гі) көрсетіледі.

8. Аудан әкімі аппаратының салалық 
бөлімі Құрмет грамотасымен наградтау тура-
лы мәселені зерделеп, сол салаға жетекшілік 

Об утверждении Положения о награж-
дении Почетной грамотой Алакольского 
района

В соответствии с подпунктом 12-3) пун-
кта 1 статьи 6 Закона Республики Казахстан 
«О местном государственном управлении и 
самоуправлении в Республике Казахстан», 
Алакольский районный маслихат РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о 
награждении Почетной грамотой Алаколь-
ского района.

2. Контроль за исполнением настоящего 
решения возложить на руководителя аппа-
рата акима Алакольского района.

3. Настоящее решение вводится в дей-
ствие по истечении десяти календарных 
дней после дня его первого официального 
опубликования.
         Председатель районного маслихата 
     Д.Е. КАРИМОВ.

1. Общие положения
1. Положение о награждении Почетной 

грамотой Алакольского района разработа-
но в соответствии с Законом Республики 
Казахстан «О местном государственном 
управлении и самоуправлении в Республике 
Казахстан» и регламентирует порядок на-
граждения Почетной грамотой Алакольского 
района.

Алакөл аудандық 
мәслихаты 

ШЕШІМ

ЖОБА

ПРОЕКТ

Алакольский 
районный маслихат  

РЕШЕНИЕ

Алакөл аудандық мәслихатының
       2023 жылғы «__»______

       №_______
       шешімімен бекітілген

Алакөл ауданының Құрмет
 грамотасымен наградтау 

туралы
ЕРЕЖЕ

ЖОБА

Алакөл аудандық 
мәслихаты 

ШЕШІМ

ететін аудан әкімінің орынбасарымен келісе 
отырып, белгіленген нысан бойынша мем-
лекеттік тілде Құрмет грамотасының мәтінін 
дайындайды.

9. Aталған мәліметтерді уақытында неме-
се толық ұсынбау ұсынысты қараусыз қалды-
ру үшін негіз болып табылады.

10. Қайтадан наградтау алдыңғы наград-
тау күнінен бастап 5 жыл өткеннен кейін жүр-
гізіледі.

 3. Құрмет грамотасын тапсыру 
тәртібі

11. Құрмет грамотасын табыс ету салта-
натты жағдайда жүргізіледі. Құрмет грамота-
сын аудан әкімі немесе оның уәкілетті ресми 
өкілі табыс етеді.

12. Құрмет грамотасына Алакөл ауданы-
ның әкімі қол қояды.

13. Құрмет грамотасымен наградтау мәсе-
лелері бойынша құжаттарды жүргізу және 
есепке алуды аудан әкімінің аппараты жүзеге 
асырады.

14. Тапсырған адамның қолы қойылған, 
мөрімен бекітілген тапсыру туралы хаттама 
үш жұмыс күн ішінде аудан әкімінің аппара-
тына жіберіледі. Аудан әкімінің аппараты 
тоқсандық және жылдық түгендеу есебін 
жүргізеді.

15. Құрмет грамотасымен наградтау тура-
лы аудан әкімінің өкімі шығарылады.

4. Құрмет грамотасының 
сипаттамасы

16. Аудан әкімінің Құрмет грамотасы пап-
кадан және жапсырмадан тұрады.

17. Папка қоңыр қызыл түсті баладектен 
жасалады. Папканың мұқабасында көлемі 
8,5х8,5 сантиметр болатын Алакөл ауданы-
ның таңбасы бейнеленген және баспахана-
лық қаріппен «Құрмет грамотасы» деп жа-
зылған.

18. Грамотаның жапсырмасы ашық-көк 
түсті, мұқабасында Алакөл ауданының таң-
басы, таңбаның астында «Құрмет грамота-
сы» деп жазылып, ұлттық өрнек бейнелен-
ген. Жапсырманың сырты, ішкі сол және оң 
жақ беттері көк түсті, ішінде ұлттық оюы бар 
жиекпен көмкерілген. Жапсырманың ішкі сол 
жақ бетінің ортасында Алакөл ауданының 
таңбасы, таңбаның үстінде және астында 
ұлттық өрнек бейнеленген, ал оң жақ бетіне 
«Алакөл ауданынының Құрмет грамотасы» 
деп жазылған, ары қарай марапаттау мәтіні-
не, аудан әкімінің қолы мен мөріне орын қал-
дырылған.

ПРОЕКТ

Алакольский 
районный маслихат  

РЕШЕНИЕ

Утверждено решением Алакольского 
районного маслихата от «_____»_____

2023 года № _____

ПОЛОЖЕНИЕ
о награждении Почетной 
грамотой Алакольского 

района

2. Почетная грамота Алакольского рай-
она является одним из важных моральных 
стимулов, выражением общественного 
признания плодотворной деятельности 
граждан.

3. Почетной грамотой Алакольского 
района (далее — Почетная грамота) награ-
ждаются граждане:

1) внесшие вклад в укрепление дружбы, 
солидарности и культурных связей между 
народами;

2) занимающиеся благотворительной 
деятельностью;

3) за значительные достижения в эконо-
мике, социальной сфере, науке, культуре, 
образовании, здравоохранении, в воин-
ской, общественной и государственной 
службе;

4) за активную общественно-политичес-
кую и трудовую деятельность;

5) иностранные граждане, имеющие за-
слуги перед районом;

6) иные заслуги перед районом.
2. Порядок награждения 

Почетной грамотой
4. Представление о награждении Почет-

ной грамотой для рассмотрения и согла-
сования вносится на имя акима района не 
позднее чем за десять календарных дней.

5. Почетной грамотой награждаются за-
служенные жители Алакольского района, 
имеющие не менее 5 лет стажа в сфере 
деятельности на территории района, а так-
же иностранные граждане, имеющие за-
слуги перед районом.

6. Представление о награждении По-
четной грамотой могут инициировать де-
путаты маслихата Алакольского района, 
трудовые и творческие коллективы, об-
щественные и религиозные объединения, 
политические партии, юридические лица и 
иные инициативные группы.

7. В представлении указывается полная 
информация о награждаемом (фамилия, 
имя, отчество по удостоверению личности, 
образования, должность, трудовые заслу-
ги).

8. После изучения вопроса о награжде-
нии Почетной грамотой отраслевой отдел 
аппарата акима района согласует с кури-
рующим заместителем акима, по утверж-
денной форме на государственном языке 
готовит текст.

9. Несвоевременное или неполное 
представление указанных данных являет-
ся основанием для оставления представ-
ления без рассмотрений.

10. Повторное награждение производит-
ся не ранее чем через 5 лет со дня преды-
дущего награждения.

3. Порядок вручения Почетной 
грамоты

11. Почетная грамота вручается в тор-
жественной обстановке. Почетную грамоту 
вручает аким района или уполномоченный 
официальный его представитель.

12. Почетная грамота подписывается 
акимом Алакольского района.

13. Ведение документации и учета по 
вопросам награждения Почетной грамотой 
осуществляет аппарат акима района.

14. Протокол о вручении, подписанный 
вручившим лицом и заверенный печатью, 
в течение трех рабочих дней направляется 
в аппарат акима. Аппарат акима проводит 
квартальный и годовой отчет по инвентари-
заций.

15. О награждении Почетной грамотой 
издается распоряжение акима района.

4. Описание Почетной грамоты
16. Почетная грамота акима района со-

стоит из папки и вкладыша.
17. Папка изготавливается из баладека 

цвета темной вишни. На лицевой стороне 
папки изображен герб Алакольского рай-
она размером 8,5х8,5 и типографическим 
шрифтом выполнена надпись «Құрмет гра-
мотасы».

18. Вкладыш грамоты светло-синего 
цвета, на лицевой стороне изображен герб 
Алакольского района, внизу герба выпол-
нена надпись «Құрмет грамотасы» и на-
циональный орнамент. Лицевая сторона, 
внутренние левый и правые листы обрам-
лены рамкой синего цвета с национальным 
орнаментом внутри. На левой внутренней 
стороне вкладыша изображен герб Ала-
кольского района, сверху и снизу герба 
изображен национальный орнамент, а на 
правой стороне имеется текст «Алакөл 
ауданының Құрмет грамотасы», далее 
оставлено место для поздравительного 
текста, подписи акима района и печати.
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Қазақстан   Республикасы  Президенті-
нің 2022 жылғы 3 наурыздағы №826 
Жарлығына сәйкес барлық деңгейдегі 
әкімдердің халықпен кездесулері икемді 
жылдық күнтізбесі аудандық мәслихатпен 
келісіліп бекітілді. 

Барлық деңгейдегі әкімдер өткізген 
кездесулер бойынша жеке іс-қимыл 
жоспарлары әзірленіп, бекітілген. 

БАРЛЫҒЫ:
2023 жылы өткізілген кездесулер саны 

320. (оның ішінде аудан әкімі - 96, округ 
әкімдері - 224) 

Қатысқан адам саны - 17905 (оның 
ішінде аудан әкімі кездесуіне - 8989 адам, 
округ әкімдерінің кездесуіне – 8916 адам)

Көтерілген мәселелер -  1122 (аудан 
әкімі - 395, округ әкімдері - 727) 

Түсіндірме жүргізілгені – 931. (аудан 
әкімі - 376, округ әкімдері - 555) 

Іс- қимыл жоспарына енгізілгені-186. 
(аудан әкімі - 19, округ әкімдері-167) 

Орындалғаны - 176 (аудан әкімі - 14, 
округ әкімдері - 162)

Жұмыс барысында - 10 (аудан әкімі - 5, 
округ әкімдері - 5)

Аудан әкімі А.С.Абдинов кездесуле- 
рінде  іс- қимыл жоспарына енгізілген 
мәселелер саны - 19 (әлеуметтік мәселе-
лер – 3, ауылшаруашылығы - 2, тұрғын 
үй-коммуналдық шаруашылығы – 8, 
жолдар - 5, құрылыс - 1). Оның ішінде 14 - і
орындалып, 5 - і жұмыс барысында. 

Шешімін тапқан мәселелер:
Үшбұлақ ауылына өрт сөндіру бекетін 

орнатуға 16,1 млн. бөлінді. Мердігер 
мекемемен (ИП «Аружан») келісім шарт 
жасалды.  Қазіргі уақытта өрт сөндіру 
бекетін орналастыру жұмыстары 
жүргізілді.

Ақжар орта мектебін  күрделі жөндеуге 
облыстық бюджеттен 666 млн. теңге 
бөлініп, жөндеу жұмыстары жүргізілді. 
(«АзаматҚұрылыс» ЖШС).

Қазақстан ауылының Жамбыл 
көшесіне орта жөндеу жұмыстарын 
жүргізуге 41088,0 мың теңге қаражат 
қарастырылып, орта жөндеу жұмыстары 
толығымен  аяқталды. («Алакөл 
жолдары» ЖШС)

Жайпақ ауылы Момышұлы және 
Табеев көшелеріне 72 опора орнатылып, 
көше жарық шамдарымен қамтамасыз 
етілді.Бөлінген қаражат: 20 млн. теңге. 
(«Айдынды Алакөл» ЖШС). 

Үшарал қаласындағы №1 орта 
мектебіне  күрделі жөндеуге облыстық 
бюджеттен 960 млн. тенге бөлініп, жөндеу 
жұмыстары жүргізілді. («Нұр Шапағат 
Құрылыс» ЖШС).

Қамысқала ауылының Құсбеков 
көшесіне орта жөндеу жұмыстарын 
жүргізуге 49 409,0 мың теңге қаражат 
қарастырылып, жөндеу жұмыстары 
толығымен аяқталды.  («Алакөл 
жолдары» ЖШС). 

Қарлығаш ауылының Әлімжанов 
көшесіне орта жөндеу жұмыстарын 
жүргізуге 49 409,0 мың теңге  бөлініп, 
орта жөндеу жұмыстары атқарылды. 
(«Аякс-74» ЖШС).

Қабанбай ауылының ішкі көшелерін 
(Абай, М.Маметова) орта жөндеуге 48 
765,0 мың теңге  қаражат қарастырылып, 

Алакөл  ауданы бойынша барлық деңгейдегі әкімдердің халықпен 
кездесуі барысында көтерілген проблемалық мәселелерді шешу 

жөніндегі іс-қимыл жоспарының орындалуы туралы 
АНЫҚТАМА

(2023 жыл)
жөндеу жұмыстары аяқталды. («Аякс-74» 
ЖШС).

Қайнар ауылының Әлібаев көшесін 
орта жөндеуге  28 млн. теңге бөлініп, орта 
жөндеу жұмыстары жүргізілді. («Алакөл 
жолдары» ЖШС).

Көкжар ауылының ауыз су жүйесіне 
жөндеу жұмыстары атқарылып, 01 
қыркүйекте пайдалануға берілді. (21 млн. 
теңге)

Ақтүбек ауылының ішкі көшелерін 
жөндеуге 50 млн 180 мың теңге 
қарастырылып, жұмыстар атқарылды. 

Алакөл ауданы бойынша 2023-2024 
жылдарға арналған жайылымдарды 
басқару және оларды пайдалану жөніндегі 
жоспары бекіту жұмыстары бойынша  
Алакөл ауданының мәслихатының 
08.06.2023 жылғы №6/1 шешімі 
шығарылды. 

 (Жайылым жерлерді ұтымды пайдалану 
жөнінде 7.1 схемасы бойынша жетіспеген 
жер көлемін ауыл тұрғындарына  берілетін 
болады.)

Ынталы ауылына жаңадан салынған 
медициналық пунктіне электр жарығымен 
қамтамасыз ету үшін 5 бағана орнатылып, 
жылумен қамтамасыз етілді. 

Үшқайың ауылындағы Ә.Әлімжанов 
орта мектебінің жылу жүйесін жөндеу, 
мектепке спорт алаңын салу аудандық 
білім бөлімінің 2026 жылға арналған даму 
жоспарына енгізілді.

Жұмыс барысындағы мәселелер:
Тоқжайлау ауылының ауыз су жүйесінің 

су құрылысы бойынша бүгінгі күнде 
мемлекеттік сатып алу порталының 
рейтингтік балдық жүйе тәсілімен конкурс 
ұйымдастырылып, мердігер анықталды.   
Жеңімпаз – «Евростандарт Аква» ЖШС. 
Нысанның жалпы құны – 1,6 млрд.
теңге.  Қазіргі таңда құрылыс жұмыстары 
жүргізілуде.    Пайдалануға беру мерзімі: 
2024 жыл (өтпелі объект)

Екпінді ауылының көпірін жөндеу 
бойынша «ЛюксСтройГрупп ЛТД» ЖШС 
келісім шарт жасалды. Қазіргі таңда 
жөндеу жұмыстары атқарылуда. Аяқталу 
мерзімі: 10.12.2023ж

Жыланды ауылының ауыз су мәселесі 
бойынша қосымша насос орнату 
жұмыстары жүргізілуде.

Қайнар ауылында  бос жатқан суармалы 
120 гектар жерге конкурс өткізу 2024 
жылдың мамыр айына жоспарланды.

Ақтүбек  ауылының ішімен өтетін 
облыстық трассаға жылдымдықты 
шектейтін белгі қоюға 2024 жылы 
облыстық жолаушылар көлігі және 
автомобиль жолдары басқармасына 
сұраныс енгізіледі. 

ІІ. Округ әкімдерінің кездесуі 
бойынша.

Ауылдық округ әкімдері 2023 жылы 224 
кездесу өткізген. 

Кездесулер барысында іс-қимыл 
жоспарына енгізілген тапсырмалар саны –
167 (әлеуметтік мәселелер – 34, ауыл 
шаруашылығы – 35, кіші шағын бизнес – 6, 
тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы – 
63, басқа мәселелер бойынша – 29).

Іс-қимыл жоспарларына енгізілеген 167 
мәселенің орындалғаны – 162, орындалу 
барысында – 5.

В соответствии с Указом Президента 
Республики Казахстан от 3 марта 2022 
года № 826 согласован с районным 
маслихатом гибкий годовой календарь 
встреч акимов всех уровней с населением.

Разработаны и утверждены 
индивидуальные планы действий по 
проведению встреч акимов всех уровней.

ВСЕГО:
Количество проведенных встреч в 2023 

году 320. (в том числе акимы районов - 96, 
акимы округов - 224)

Число присутствующих - 17905 (в том 
числе на встречу акима района - 8989 
человек, на встречу акимов округов - 8916 
человек)

Поднятые вопросы - 1122 (аким 
района-395, акимы округов-727)

Даны разъяснения- 931. (аким 
района-376, акимы округов-555)

Вкючено в план действия-186. (аким 
района-19, акимы округов-167) 

Исполнены - 176 (аким района-14, 
акимы округов-162)

В работе - 10 (аким района-5, акимы 
округов-5)

 Вопросы, включенные в план действий 
на встречах акима района А.С.Абдинова -
19 (социальные вопросы-3, сельское 
хозяйство-2, жилищно-коммунальное 
хозяйство-8, дороги-5, строительство-1).   

Из них  выполнены-14, в работе -5.
Исполнены:
На установку пожарного поста в 

селе Ушбулак выделено 16,1 млн. 
тенге. Контракт заключен с подрядным 
учреждением (ИП «Аружан»). В настоящее 
время проведены работы по размещению 
пожарного поста.

На капитальный ремонт Акжарской 
средней школы из областного бюджета 
выделено 666 млн. тенге, проведены 
ремонтные работы. (ТОО «АзаматСтрой»).

На проведение среднего ремонта 
улицы Жамбыла в селе Казахстан 
предусмотрено 41088,0 тысяч тенге, 
полностью завершены работы по 
среднему ремонту. (ТОО «Алаколь 
жолдары»)

В селе Жайпак на улицах Момышулы 
и Табеева установлены 72 опоры 
и обеспечены фонарями уличного 
освещения. Выделенные средства - 20 
млн. тенге. (ТОО «Айдынды Алаколь»).

На капитальный ремонт средней 
школы № 1 в г. Ушарал из областного 
бюджета выделено 960 млн тенге, 
проведены ремонтные работы .(ТОО «Нур 
Шапагат Курылыс»).

На проведение среднего ремонта 
улицы Кусбекова в селе Камыскала 
предусмотрено 49 409,0 тысяч тенге, 
полностью завершены ремонтные работы. 
(ТОО «Алаколь жолдары»).

На проведение среднего ремонта 
улицы Алимжанова в селе Карлыгаш 
выделено 49 409,0 тысяч тенге, средний 
ремонт полностью завершен (ТОО «Аякс-
74»).

На средний ремонт внутренних улиц 
села Кабанбай (Абай, М.Маметова) 
предусмотрено 48 765,0 тысяч тенге, 

СПРАВКА
о выполнении плана действий по решению проблемных 

вопросов, поднятых в ходе встреч    акимов всех уровней 
с населением по Алакольского района

(2023 год)

ремонт завершен. (ТОО «Аякс-74»).
    На средний ремонт улицы Алибаева 

в селе Кайнар выделено 28 млн тенге, 
ремонт  завершен (ТОО «Алаколь 
жолдары»)

В селе Кокжар проведен ремонт 
системы питьевой воды, сдан в 
эксплуатацию 1 сентября текущего года.  
(21 млн. тенге)

На ремонт внутренних улиц села 
Актубек предусмотрено 50 млн 180 тыс 
тенге, ремотные работы завершены.

По Алакольскому району вынесено 
решение маслихата Алакольского 
района от  08.06.2023  года № 6/1 «Об 
утверждении плана по управлению и 
использованию   пастбищ   на   2023-2024
годы». (рациональное использование 
пастбищных   угодий    будет    предостав-
ляться сельским жителям по схеме 7.1 )

Для обеспечения электрическим 
освещением вновь построенного 
медицинского пункта в селе Ынталы 
установлено 5 колонн и обеспечен 
теплом.  

Ремонт системы отопления в средней 
школе имени А. Алимжанова в селе 
Ушкаин и строительство спортивной 
площадки для школы включены в план 
развития районного отдела образования 
на 2026 год.

В работе:
На сегодняшний день организован 

конкурс по водоснабжению питьевой 
системы села Токжайлау способом 
рейтинговой  балльной  системы  портала
государственных закупок, определен 
подрядчик. Победитель - ТОО «Евростан-
дарт  Аква».  Общая  стоимость  объекта -
1,6 млрд. тенге. В настоящее время 
ведутся строительные работы. Срок ввода 
в эксплуатацию: 2024 год (переходный 
объект)

Заключен контракт с ТОО 
«ЛюксСтройГрупп ЛТД» на ремонт 
моста в селе Екпинды. В настоящее 
время ведутся ремонтные работы. Срок 
завершения: 10.12.2023 г.

По вопросу питьевой воды в селе 
Жыланды проводятся работы по 
установке дополнительного насоса.

Проведение конкурса на 120 гектаров 
свободных орошаемых земель в селе 
Кайнар запланировано на май 2024 года.

В 2024 году в областное управление 
пассажирского    транспорта    и    автомо-
бильных дорог будет внесен запрос на 
установку ограничительного знака на 
областной трассе, проходящей внутри 
села Актубек.

    II. О встрече акимов сельских 
округов и города Ушарал.

     В 2023 году акимы сельских округов 
и города Ушарал провели 224 встреч.

      Количество поручений, включенных 
в план действий в ходе встреч - 167 (по 
социальным вопросам - 39, сельскому 
хозяйству - 35, малому малому  бизнесу -
6, по  жилищно-коммунальному  хозяй- 
ству - 63, по другим вопросам - 29).

Из  167 вопросов, включенных в планы 
действий, исполнены - 162, в работе - 5.
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Ұрпақ алдындағы аманатты 

атқаруға келгенде отбасындағы 
қарым-қатынастың жібі үзіліп қалғаны 
туралы жиі айтылады. Үзілді дейміз- 
ау, қазақ ұғымында алып бәйтерекке 
теңелген төрдегі әкенің рөлі босағада 
сығалап тұрғалы қашан. Бұрын 
бала әкенің мейірімін, ананың аялы 
алақанын сезіну керек десек, қазір 
өз туғанынан күн сайын жәбір көріп 
жатқан өскелең ұрпаққа отбасындағы 
әкенің рөлін түсіндіруде тіліміз 
күрмеліп қалатыны белгілі.

Биыл елімізде көз жұмған 25 баланың 

6-уы ет   жақындарының    қолынан   қаза

тапқан. Осының  өзі  отбасы   құндылығы-

ның құлдырап, бала болашағына бас 

ауыртатын емес, балта шауып жатқан 

отбасындағы          жағдайдың      ушығып

тұрғанын көрсетеді. Бұл мәселе 

төңірегінде   айтпаған   ұсыныс,  өзгертіл-

меген заңнама, қолға алынбаған 

жоба қалмады. Сол себептен бала 

тәрбиесіндегі ата-ана жауапкершілігі 

мен әке институтын қалыптастыру 

тақырыбына жиі оралуға мәжбүрміз. 

Бүгінгі «Әке институтын қалыптастыру 

отбасындағы   зорлық-зомбылықты  азай-

тып, ұрпақ тәрбиесін ұқыптылықпен 

қарауға шақыра ала ма?» деген сауалды 

қойып отырмыз. 

Мақсұтбек АЙТМАҒАНБЕТ,
«Әкелер одағы» РҚБ төрағасы:
Бүгінгі балалар үшін әке 

қаһарман емес
– БҰҰ Халықты қоныстандыру 

қорының бірнеше жыл бұрын жасаған 

зерттеулерінде тек 6 пайыз әке 

балаларының тәрбиесімен белсенді 

түрде айналысатыны көрсетілген. Ал 

еліміздегі      қоғамдық    даму    институт-

тарының зерттеулерінде 4/1 ғана әке 

балаларымен белсенді түрде жұмыс 

істейді. Өкінішке қарай, бүгінгі әкелердің 

баласының сабақ үлгеріміне, тәрбиесіне, 

қызығушылықтарына назар аударуы 

жеткіліксіз. Қоғамда әкесіз өсіп келе 

жатқан қаншама бала бар.

Көпке топырақ шашуға болмайды. 

Баласының дені сау әрі тұлға болуына 

атсалысып жүрген әкелер бар. Біздің 

мақсатымыз – осындай әкелер 

институтын қалыптастыру. Үйдегі анасы 

баласына әкенің өсиетін әрқашан айтып 

жүру керек. Түзде жүрген әкесі де 

заманның мүмкіндіктерін  пайдаланып,  бір 

телефон соғып, Whatsapp-пен жазысып, 

балалармен қарым-қатынасты үзбеуге 

тиіс. Бала психологиясын түсінбейтіндер 

көп. Бірақ бала тәрбиесіне қатысты 

кітап оқып, өз-өздерін тәрбиелеуге 

жұмыс істеуге мүмкіндік жетерлік. Біздің 

ұсынысымызбен қабылданған Әкелер 

күні тек тойлату емес, отбасын нығайтуға 

жұмыс істейтін мереке болса екен деймін.

Бүгінгі балалар үшін әке қаһарман 

емес. Олардың қаһарманы гаджетте. 

Өйт¬кені олар балаларымен әртүрлі 

Әке институты: 

әлемде өмір сүреді. Құндылықтары 

басқа. Жалпы, бұл – тек әке мен баланың 

арасындағы мәселе емес, қоғамның бас 

ауруы. Егер қазір отбасында қорғаушы, 

жауапты адамды тәрбиелемесек, ертең 

елдің жоғын жоқтап, барын бағалайтын 

әке тәрбиелей алмаймыз. Өйткені отбасын 

тәрбиелеу арқылы қоғамды тәрбиелейміз.

Жақып АСАНОВ,
Парламент Сенаты төрағасының 

орынбасары:
Отбасы – қиын құрылыс
– Ұрпақ тәрбиесі, зомбылықпен күрес, 

әке институтын нығайту – Орталық Азия 

елдеріне ғана емес, әлемге ортақ мәселе. 

Бұл мәселені еңсеру үшін өмірде көрген- 

түйген оқиғалардан сабақ алуға шақыру 

маңызды. Оның тиімді құралының бірі – 

нақты кейстермен бөлісу. Солар арқылы 

ұтымды шешімдерге келуге болады. 

Өмірімде болған үш кейсті айтқым келеді.

Бір күні інім мен келінім «Қызымыз 

тұрмысқа шыққысы келеді. Сізден бата 

сұраймыз», деді. Жігітті де, отбасын да 

мүлдем танымаймын. Батаны қалай 

беремін? Жауапкершілік қой. Уақыт 

сұрадым. Түнімен ұйықтамай, жігітке хат 

жазғанды жөн көрдім. Хатта: «Қалай өстің, 

қандай тәрбие алдың, еңбекқорсың ба, 

мақсатың қандай, мақтанатын  3 жетіс- 

тігіңді, өкінетін 3 қатеңді айтсаң, неге біздің 

қызды таңдадың, отағасының міндетін 

түсінесің бе, қалай қамқор боласың?» 

деп сұрақты жаудырдым. Қызымызға да 

«Басында батыр болып, қиындық көргенде 

тайып кететіндер аз емес. Оған толық 

сенуге бола ма? Өзіңді жігіттің жұртына 

игілік, ізгілік апаруға дайынмын деп 

санайсың ба?» дедім. Күйеу жігіт 11 параққа 

сауатты, жан-жақты жауап берді. Келінім: 

«Көрдіңіз ғой, дұрыс жігіт, мейрамханаға 

тапсырыс берейік, батаңызды беріңіз», 

деп тағатсызданды. «Тұра тұр, мүмкін 

хатты ол емес, басқа біреу жазып берген 

шығар», деп мен де берілмей жатырмын. 

Екінші сынақ ұсындым. «Жақсы жұбай, 

жақсы әке, жақсы күйеубала шыға ма?» 

Осы туралы 3 адам өз ойын видеоға 

айтып беруін сұраттым. Жігіт бұл сынақтан 

да өтті. Сөйтіп, үшінші сынаққа көштік. 

Алматыдағы «Подруги» деген тұрмыстық 

зорлық-зомбылыққа қарсы орталықтың 

иесі Надежда Гладырьге «Жігітпен 

сөйлессеңіз, ертең жұбайына қол көтеріп 

жүрмей ме, зорлыққа бейім емес пе, 

соны анықтап көрсеңіз», деп өтіндім. 

Одан да өтті. Соның арасында келінім 

шырылдап жүр. Ал төртінші сынақта екі 

жасты психологтің алдынан өткіздік. Ол 

да оң баға берді. Бесіншісі – денсаулық 

тексеру болды. Осы жағынан да некеге 

зиян келуі мүмкін. Келесі сынақты ойлап 

отырғанда бауырларым мен келінім 

жабылып «тоқтасаңыз» деп өтініш айтты. 

Бірақ қызым арқылы жігітке «Сынақтар 

намысыңа тиді ме, өкпе бар ма?» деп 

хабарлама жібердім. «Жоқ, сынақтар 

маған пайдалы болды. Қадамым дұрыс 

екеніне одан сайын көзім жетті», деп жауап 

жазды. Сөйтіп, екі жасқа бата бердім.

Екінші кейсім – прокуратураны 

басқарғанда бір күні «Әріптестер үйге 

неге өте кеш қайтады?» деген сұрақ 

туды. «Бала тәрбиесі  – басты байлығың, 

кешіксең көретінің – қайғы-мұң» деп Абай 

атамыз айтпақшы, брейн-шторминг жасап, 

халыққа, қоғамға, елге пайдасы жоқ 

бюрократиядан, артық қағаздан құтылдық. 

Сөйтіп, қызметкерлер түнгі онда емес, 

кешкі жетіде үйіне кететін болды. Жігіттер 

үйге ерте келсе, баламен сөйлесуі 

керек, тәрбиелеу керек. Бірақ көбі оны 

да білмейді екен. «Бір әкенің тәрбиесін 

жүз мектеп бере алмайды» деген сөз 

бар. Осыны ескеріп, тренинг өткіздік. 

Коучты шақырдық. Сабақтан қалмай, көп 

қызметкер қатысып жүрді. Қазір Ұлы дала 

көшесінде прокурорлардың 3 биік үйі тұр. 

300-ге жуық пәтер. Әр отбасында кемінде 

3 бала бар. Мүмкін ол да ерте қайтқанның 

нәтижесі шығар

Қазір біз екі жас үйленсе сыйлық іздеп 

сабыламыз. Мысалы, өзім жақыныма 

ұзақтығы 40-50 сағаттық отбасылық өмірге 

дайындық курсын сыйлаймын. Өйткені 

отбасы – қиын құрылыс. Оны өмір бойы 

соғу керек. Ол – жатқан маңдай тер, үлкен 

еңбек. Үйді дұрыс салмасаң, төбеден су 

ағады, жылу тұрмайды. Отбасы да сол. 

Сондықтан жігіттерді отбасын құрудың 

нағыз маманы, майталманы, шебері 

болуға үйретуіміз керек. Ешкім дайын 

отағасы, отанасы болып тумайды.

Тұрмыстық зорлық-зомбылық туралы 

заңдар жыл сайын қатайып келеді. 

Одан әрі қатайтатын заңды депутаттар 

дайындап, жақында Мәжіліске енгізбек. 

Бірақ жан түршігетін жағдайлар азаяр 

емес. Жалпы, кез келген азаматтың 

қалыптасуына ықпал  ететін  үш фактор –

отбасы, ортасы, мемлекет. Осы үш 

факторға қатты әсер ететін тағы бір күшті 

фактор бар. Ол – қоғамдық пікір. Жақсы 

ұл мен жақсы әкенің образын жұрттың 

санасына сіңірсек, одан бәріміз ұтар 

едік. Алайда сол жақсы әкенің қандай 

болу керегін әркім әртүрлі түсінеді. 

Конституциямызға, ұлттық кодымызға 

сай келетін бір үлгі, бағыт-бағдар беретін 

портрет жоқ. Мүмкін әкенің сондай 

үлгі-образын жасармыз. Соған қарап 

жастарымыз да ұмтылып, бой түзер.

Ләззат ҚОЖАХМЕТОВА,

Президент     жанындағы    Әйелдер

істері және отбасылық-демографиялық 

саясат жөніндегі Ұлттық комиссия 

мүшесі:

Жұдырық – әлсіздердің 
қаруы

– Біз бүгінгі қоғамға, билікке адал адам 

керегін айтамыз. Ал адал адам қайдан 

шығады? Бұл өз ісіне, өз отбасына адал 

адам. Бала отбасындағы адалдықтан 

тәлім алады. Отбасындағы адалдықты, 

құндылықты сезіп өскен бала Отанына 

да адал болып өседі. «Отан отбасынан 

басталатыны» секілді, әр адамның 

бойындағы адалдық жарына, отбасына 

деген адалдықтан басталады. Мәселен, 

біздің қоғамда азаматтық неке заманға 

сай дамып, дәстүрге енді. Бір қарағанда 

ешкімнің құқығы тапталып жатқан жоқ 

секілді. Бірақ бала дүниеге келгеннен 

бастап бұл отбасы заңды некеде емес. 

Мемлекеттен уақытша игі¬ліктерді алу 

үшін жалған ажырасып, некеге тұрмау 

үрдісін қолдайтын көпбалалы отбасылар 

көбейді. Осы уақыт аралығында азаматтық 

некеде дүниеге келген балалардың 

барлығы шешесінің тегінде болады. Яғни 

«жалғызбасты ананың баласы» деген 

мәртебе беріледі. Құжатта «Әкесі» деген 

жер бос тұрады. Әкесімен бір шаңырақта 

тұрады. Бірақ бала өзін толық отбасының 

мүшесі ретінде сезіне алмайды. Кеудесін 

көтеріп тік жүре алмайды. Міне, осындай 

отбасыларда тәрбиеленген балаларда 

әкеге деген құрмет болмайды. Әке 

баласын, баласы әкесін мойындамайды. 

Өз тегін беруге асықпайтын, алимент 

төлемейтін еркектерді «намыссыз адам» 

деп айтар едім.
                            (Жалғасы 25 бетте). 
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құндылық пен қағидат
Отбасындағы тұрмыстық зорлық- 

зомбылық белең алды. Кез келген нәрсені 
сөзбен шешуге болады, ал жұдырық ала 
жүгіру – әлсіздердің    қаруы. Қол көтеру –
надандық. Мәселені сөзбен шеше 
алмай, жұдырық ала жүгіру білімсіздік 
пен тәрбиесіздіктен келеді. Бұрын біз 
тұрмыстық зорлық-зомбылық біресе 
арбасы сынып, біресе өгізі өліп жатқан 
тұрмысы төмен отбасыларда болады 
деп ойлайтын едік. Қазір бақуатты, біз 
«үлгілі» деп санайтын отбасылардан 
да тирандардың шығып жатқанын 
көріп жатырмыз. Себебі кейінгі 10-15 
жылда қоғамның имиджі өзгерді. Біз 
балаларымыздың жан-жақты, білімді, 
өнерлі болғанын қалаймыз. Бірнеше 
университетті бітіріп, жақсы қызметке 
орналасса деп тәрбиелейтін болдық. 
Мансапқа қалай орналасуды, қиыннан 
қиыстырудың жолын үйреткенімізбен, 
ана мен әке болу жауапкершілігін 
жадымыздан шығарып тастадық. Білімді 
азамат тәрбиеленгенімізбен, бір үйдің 
түтінін түзу ұстап, шаңырақты шаттыққа 
бөлеудің кілтін ұстата алмадық. «Осы 
алған білімің мен тәжірибеңді, қаржыңды 
отбасыңды асырауға, оларға дұрыс 
жол көрсетуге тиіссің» деп бағыттауды 
ұмыттық.

Нұрлан БАЙЖІГІТҰЛЫ,
«Ырыскелді қажы» мешітінің бас 

имамы:
Қаталдықты 

қатыгездікпен шатастырып 
алдық

– Біз үшін әке басында мұзы мен қары 

бар асқар тау болатын. Оның тұлғалық 

болмысы алыстан менмұндалап тұратын. 

Қазақ ұғымында әкенің орны Алатау еді. 

«Әке – асқар тау, ана – баурайындағы 

бұлақ, бала – жағасындағы құрақ» деген 

нақыл осыдан келіп шығады. «Әкенің 

өзі – бір мектеп» дегендей, өздері 

қатқан тәртіппен қасқайып өскеннен 
болар, біздерге қатал қарайтын. Қарсы 
келмек түгілі, алдынан шығуға сескеніп, 
қас-қабағын аңдысақ та, бет-жүзіне 
қарап сөйлей алмаушы едік. Қазір 
ойлап отырсам, әкелеріміз нағыз әке 
болған екен. Ал бүгінгі қазақ қоғамында 
осындай әкелер бар ма? Бар болуы да 
мүмкін, бірақ қаталдықты қатыгездікпен 
шатастырып алдық. Желіде жекеме 
жазған жігіттер мен қыздардың әкеден 
жеген таяқтарынан жүректерінде өшпей 
қалған іздерді оқыған кезде мұны тәртіп 
те, тәрбие де емес, әкенің қатыгездігі деп 
білдім. Бүгіннің әкелері осынша қатыгез 
болатындай не көріп өскен екен деген 
ойға қаламын. Мен де әкемін, бірақ ұл-
-қыздарыма ел алдындағы абыройымды 
емес, жүрегімдегі мейірімімді беремін. 
Әлбетте керек жерінде қаталдық 
танытамын, керек жерінде түзетіп 
отырамын, бірақ қатыгездікке тіліммен де, 

қолыммен де, таяғыммен де бармаймын. 
Балаларыма бала деп емес, өсіп келе 
жатқан ұрпағым, жеке бір тұлғам деп 
қараймын. Не нәрсені болсын ақылмен 
жеткізіп, мәмілемен түсіндіремін. Себебі 
қазіргі қоғам онсыз да қатал, бұрынғы 
жағасы жайлау мекен жоқ. Соған қарай 

бүгінгі әкелердің отбасындағы басты 
рөлі – балаларына мейіріммен қарап, 
әділ¬дікпен қарым-қатынас жасап, өтірік 
айтпайтын тәртіпті орнатса екен деймін.

Отбасында, Отанда тақтайдай тәртіп 
болмаса, тәрбие де жүгенсіз кететінін 
бабалар ғасыры дәлелдеп берген. 
Сондықтан үй ішіндегі тәртіпті тәрбиенің 
басы деп білемін. Ал баласына өзі оңынан 
ақыл айтып, ол ақылды терісінен көрсетсе, 
баланың алдында әкелігін бірден жоғалтып 
алады. Неге? Өйткені қазіргі балалардың 
қабылдау сезімі бізден біршама жоғары, 
ойлары ұшқыр, абайсызда көздері әкенің 
теріс қылығына түсіп кетсе, әкені ойша 
құлата салады. Сондықтан баланың 
алдында әке тәртіпті болмаса, болашақтан 
тәрбиелі ұрпақ күтпесін.

Қай заманда болсын, бала алдындағы 
әкенің жауапкершілігі күшін жоймайды. 
Әлбетте бұрынғыға қарағанда әкенің 
жауаптылығы сәл қиындады, алайда бұл 

себеп емес. Өйткені баланы материалдық 
тұрғыда қамтамасыз ете алмаса да, 
тәрбие беруіне қауқары әбден жетеді. 
Кейінгі кездері әкелерге «Балаң¬ды емес, 
өзіңді тәрбиеле» деген қағиданы үнемі 
айтумен келеміз. Бірақ оны кейбір әкелер 
қабылдамайды, тіпті тыңдамайды да. 
Мәселен, бүгін баласы алдында аузына 
келгенді құсып, ертесінен одан өзіне 
құрметті талап ететін әкелер баршылық. 
Жалпы, баладан құрмет көру үшін 
«Балаға не бердік?» деген сұрақ қояйық. 
Жауапкершіліктен қашқақтап тұратын 
әкелер бар, өйткені өздерінде тәртіп жоқ, 
ұят жоқ, ар жоқ, балаға қандай тәрбиені 
мұра етсін? Ұрпақ алдындағы аманатын 
орындауда кейбір әкелер тиіп-қашып, 
кейбір әкелер мүлдем қашып жүреді. 
Өйткені жауапкершілікте өздерін әлсіз, 
әлжуаз сезінгісі келеді, баласы түгілі өзін 
де жарына ысырып тастайды. Осындай 
күйеулерге шыдап бағып, бала-шағаның 
қамы үшін, елден ұялғаннан барлық 
жауапкершілікті амалсыздан өзіне алып, 
үйлерінде тілдерін тістеп, бармақтарын 

шайнап отырған әйелдер бар. Бүгінгі ұрпақ 
тәрбиесінің де біржақты болуы осыдан.

Бауыржан Момышұлының «Дүниедегі 
ең қорқынышты нәрсе – ар-ұждан 
мүгедегі, адамның азғыны» деген сөзі бар. 
Ендеше балалары мен олардың анасына 
зорлық- зомбылықтың атасын танытып 

отырған әкелер санатындағы еркектерді 

білеміз бе? Білсеңіздер қазіргі таңда 
осындай тұрмыстық зорлық-зомбылыққа 
төзімі таусылғаннан бала-шағасы мен 
өздерін қорғау үшін озбыр күйеулерін 
байқамай өлтіріп алған әйелдердің 68%-
ы түрмеде отыр. Біз жетпіс жыл бойына 
қыздың тәрбиесімен айналысып, өзімізге 
яғни ер-азаматтарымызға көңіл аудармай 
келген екенбіз. Бауыржан батырдың 
«От өзі қайнатқан сумен де сөндіріледі» 
дегеніндей, аналарға аздау, бірақ әкелерге 
көбірек шағымданатын жеткіншектер 
мен бойжеткендер бар. Өзінен шыққан 
баладан өз тарапына шағым естуі – әке 

үшін өліммен тең дүние. Кейде айтар сөз 
таба алмай қалатын кездерім болады. 
Хазіреті Омардың (р.а.) мына бір айтқан 
сөзі бар: «Баланың ең үлкен дұшпаны 
кім десеңіздер, оған Алланы танытпай, 
бұл дүниеде мәңгі өмір сүретіндей 
тәрбие беретін әке-шешесі», дейді. 
Сондықтан балаларымызға дүниені 
айта беретін әке-шешелерден болмай, 
бұл дүниеде ұрпағымыздың, о дүниеде 
Алланың алдында ұялмайтын әкелерден 
болғанымыз абзал.

Айман ОМАРОВА, құқық қорғаушы:
Баланы ата-ана тең 
тәрбиелеуі керек

– Көпке топырақ шашпаймын, 
алайда кейбір озбыр еркектердің 
әрекеті қоғамдағы әкенің келбетін теріс 
мағынада қабылдауға әкелді. Қазіргі 
әке біз үшін әйеліне қорлық көрсететін, 
азаптап өлтіретін, өз баласын қорлайтын, 
зорлайтын тиран ретінде елестейді. Ал 
сол әкелерді де әйел дүниеге әкелді. 
Анасы, қарындасы, әпкесі бар. Неге біз 
осындай деңгейге түстік? Оның жауабы 

адамның өз отбасында алған тәрбиесіне 
келіп тіреледі. Ең өкініштісі, сол көрген 
тәрбиені бүгін өздері балаларына көрсетіп 
жатыр. Бұл ертең ұрпақ сабақтастығына 
айналып, ұлттың болашағына әсер етеді. 
Анасын ұрып-соққанын көрген ұл әкесіне 
ұқсағысы келмесе де, бейсаналы түрде 
әкесінің образына өздігінен еніп кетеді. 
Себебі әкеге қарап ұл өседі.

Әке өзінің рөлін атқарып жатқан жоқ. 
Балалардың дені ана тәрбиесінде қалды. 
Ал тәрбиенің тізгінін алған аналардың өзі 
жан тыныштығында жүрген жоқ. Біздің 
қоғамда әйелді құлдыққа алатын секілді. 
Озбыр күйеудің тепкісінде жүріп тірнектеп 
ақша табады, барлық жауапкершілік сол 
әйелдің мойнында. Содан кейін ол балаға 
қандай тәрбие береді? Кейбір әкелер 
алимент төлемейді. Заңда көрсетілген 
баласының әл-ауқатын қамтамасыз 
етпейді. Жақында бір зерттеуді оқыдым. 
Балаларға мектепте жақсы дүниелерді 

үйретеді екен, бірақ үйіне келгенде 
зорлық-зомбылықты көреді. Нәтижесі жоқ. 
Ал екінші топта бала мен ата-аналарды 
қатар тәрбиелегенде өзгеріс болған. 
Сондықтан баланы ата-анасымен бірге 
тәрбиелеу керек.

ТҮЙІН. Халқымызда «Жақсы әке 
жаман балаға қырық жыл азық» деген сөз 
бар. Шындығында, бүгін «ұяда не көрсе, 
ұшқанда соны ілетін» баланың өн бойына 
отбасындағы құндылық тал бесікте 
берілуге тиіс. Ал ол қандай құндылық? 
Біз қандай құндылықтар «ұлықталатын» 
қоғамда өмір сүріп жатырмыз? Тобықтай 
сөздің түйіні сол, адалдықты ту етіп, 
жауапкершілікті жалау еткен құндылықты 
ғана бойға сіңіріп, болашақ ұрпаққа 
аманаттағанда ғана отбасы берік, 
шаңырақ шаттыққа толады. Бақ орнаған 

отбасында бақытты бала өсіп, Отанына 

адал азамат шығары анық. 

Алакөл ақпарат.
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Құжат жоғалту

 Директор - Ғалым Азатұлы

Құрылтайшы: 
  Ғалым АЗАТҰЛЫ

Хабарландыру

Құттықтаймыз!
Құрметті  Жүнүсбеков 
Ахмет Қуанышұлы!

Сізді 3 желтоқсанда толатын 
мерейлі 30 жасыңызбен шын 
жүректен    құттықтаймыз!   Отба-
сыңыздан ынтымақ, басыңыздан 
бақ таймасын!  Жүзіңізден 
ғұмыр бойы күлкі кетпей,  өмір 
айдынында қайғы-мұңды білмей, 
еркін жүзе беріңіз. 

Әріптестеріңіз бен дос- 
жаран, туған-туыстарыңыздың   
алдында абыройыңыз әрдайым 
артып, аңсаған арманыңыздың 
асуларына жете беруіңізге 
тілектеспіз! 

Тілейміз бақытты өмір, ашық аспан,
Жалғанда тілек бар ма одан асқан?
Аман боп жанұяң мен бауырларың,
Жалғансын ақ таңдарын нұрын шашқан!

Ізгі ниетпен:
«Алакөл» компаниялар бірлестігі.

Қазіргі  таңда  ел  аумағында
балалардың   шығармашылығы-

Жеңіспен оралды

на, олардың дарын-дағдыларын 
дамытуға аса мән беріліп отыр. 

Жаңа жыл жақындаған сайын 
жер-жерде қылқан жапырақты ағаш
сатушылар      қарасы    да   көбейе
түсетіні  шындық.   Ал  тұрғындар-
дың жасанды шыршаны емес, 
көбінесе табиғи шыршаны  таңдай-
тыны да рас.  Сол  себепті  де жыл
сайын орман  сақшылары  шырша-
ны заңсыз отаудан қорғау  шарала-
рын жүзеге  асыру  мақсатында 
күшейтілген режимде жұмыс 
істеуге көшеді.

Осыған орай, «Алакөл орман 
шаруашылығы  коммуналдық   мемле-
кеттік   мекемесінің  қызметкерлерінен 
арнайы жедел топтар құрылып, 
шыршаны заңсыз кесуден қорғау 
іс-шаралары барысында қызмет 
атқарады. Олар сондай-ақ, жыл 
сайын облыс қалалары және 
елді мекендерінде жаңа жылдық 
шыршаларды сатумен айналысатын 
сауда нүктелеріне табиғат  қорғау 
полициясы    қызметкерлерімен    бір-
лескен рейдтер жүргізеді.

Әрине, жаңа жылды орманнан 
келген әсем шыршамен қарсы алғанға 
не жетсін. Алайда бір күндік қызыққа 
бола жасыл шыршаны жаппай кесе 
берсек не болады? Шырша ағашы 
баяу өседі, ал адамдар көбіне енді-
-енді тамыр таратып келе жатқан 
жас қарағайларды кеседі. Ал сол 
кесілген ағашты бар болғаны бірнеше 
күн ғана пайдаланып, содан кейін 
лақтырып тастайды. Осы орайда 
еске сала кететін бір жайт, Қазақстан 
Республикасының заңдарында орман 
қорын күзету, қорғау, ормандарды 
молықтыру мен өсіру саласындағы 
заң бұзушылықтар үшін жауапкершілік 
белгіленген. 

Жаңа жылды желеу етіп, қылқан 
жапырақтыларға балта сілтегендерге 
ел Үкіметінің 2007   жылғы  31 мамыр-
дағы №441 қаулысына сәйкес шара 
қолданылады Қылқан жапырақты 
ағаштардың   жас   талдарын  заңсыз
кескені үшін «Әкімшілік құқық 
бұзушылық туралы»  ҚР Кодексінің 
381-1-бабына және ҚР Қылмыстық 
Кодексінің 340-бабына сәйкес  жауап-
кершілік көзделеді, соның нәтижесінде 
бұзушылық жасаған тұлғаға  600 мың 
теңгеге дейін айыппұл салынады.
Жалпы, орманның «жасыл сұлуын» 
заңсыз отауға тек жаңа жыл 
қарсаңында ғана емес, жалпы жыл он 
екі ай бойына қатаң тыйым салынады. 
Орманда өсіп тұрған ағаш та заңның 
қорғауында  екенін   ұмытпайық, аға- 
йын!

Ең бастысы, қылқан жапырақты 
ағаштарды сақтай отырып, бәріміз 
бірге өлкемізді одан сайын көркейте 
түсейік. Осы үшін келер ұрпақ, бәлкім, 
бір кезде бізге алғысын білдірер.

А.МАДИЕВ,
«Алакөл орман 

шаруашылығы» коммуналдық  
мемлекеттік  мекемесінің                                                                                                                

директор орынбасары.

Шырша кесу 
де - қылмыс

ЖИТС ауруы немесе бәрімізге 
үйреншікті атау – СПИД.  Бұл 
аурудың бастапқы стадиялары 
вирус жұқтырғанан басталады. Яғни 
Адам имунотапшылығының вирусы 
(АИТВ) дені сау адамның қанына 
түскеннен кейін, бұл ауру дами 
бастайды.

Даму стадиясы 4 стадияға 
бөлінеді. Алғашқы 3 стадияда адам 
АИТВ жұқтырушы деп аталады.
Соңғы стадияда ЖИТС ауруы деген 
диагноз қойылады. 

Бұл инфекция тек 3-ақ жолмен 
жұғады.

Қан арқылы: 
- ауру жұқтырған донор қанын 

құйғанда немесе донор мүшесін 
ауыстырғанда;

- инъекцияға арналған зарарсыз-
дандырылмаған құралдарды қолдан-
ғанда;

- зарарсыздандырылмаған құрал-
дармен татуировка және пирсинг 
жасатқанда;

- ортақ ұстара және тіс щеткасын 
қолданғанда;

-  иньекциялық есірткіні бірге 
қолданғанда ортақ шприц, ине 
және есірткі мөлшерін дайындауға 
арналған ыдысты қолданғанда;

2. Жыныстық қатынас кезінде:
- қорғанбай (мүшекқапсыз) 

жыныстық, оның ішінде ауыз және 
анустық қатынасқа түскен кезде 
жұғады. 

3. АИТВ жұқтырған анадан 
балаға:

-  жүктілік және босану кезінде:
- баланы  ана  сүтімен  тамақтан-

дырған кезде жұғады.
Ауру жұқтырғанын немесе 

жұқтырмағанын қалай білуге 
болады?

АИТВ-ға тексеруден өту қажет. 
АИТВ-ға тестілеуден өту – вирустың 
өзін емес, арнайы нәруыздар – 
АИТВ-ға антиденелерді анықтауға 
негізделген қан талдау әдісі.

Тестілеу нәтижелері мынандай: 
ОҢ нәтиже – бұл қан құрамында 
АИТВ-ға антиденелер бар, яғни 
адам АИТВ жұқтырған және басқа 
адамдарға жұқтыруы мүмкін 
екендігін білдіреді.  ТЕРІС  нәтиже –
бұл қан құрамында қазір АИТВ-ға 
антиденелер жоқ, яғни адам АИТВ 
жұқтырмаған және жасырын кезеңде 
«аралықты» қалуда.

Бұл аурудың қауіптілігі  сол бұл 
өте жай дамитын ауру. Ұзақ жылдар 
бойы жұқтырғаннан кейін ауру 
екенін білмей жүріп қалуы мүмкін. 
Егерде ол қанын АИТВ инфекцияға 
тексермесе, сералогиялық терезе 
уақыты болады. Ол 2 аптадан 6 айға 
дейінгі уақыт. Кейбір адамдарда 
иммунитеті    мықты  болса, одан да
ұзаққа созылуы мумкін. Осы уақыт 
аралығында қан өткізсе де көрсетпеуі 
мүмкін. Себебі антиденелердің 
саны жеткіліксіз болғандықтан, тест 

Бұл ретте Алакөл ауданындағы 
да ауқымды істерді атап өтпесе 
болмайды.

Жуырда   Түркістан   қаласын-
да өткен «Жұлдыз Арт» 
халықаралық додаға өңірімзден 
Аяна Қабдрашева басқарып 
отырған «JJ pro» спорт және даму 
орталығының өрендері аттанған 
болатын. Аудан  намысын 
арқалаған өнерлі жастар жерге 
қаратпады. Әр номинация 
бойынша  3 гран-при, 2 бірінші 
орын, 3 екінші орын иеленіп, 
шетелге 5 жолдамаға ие болды. 
Сонымен қатар командалық 
есепте бас жүлдені қанжығалап, 
байқау кубогын Алакөлге алып 
келді.

Жас өнерпаздарымызды және 
жетекшілерін осынау жетістігімен 
шын жүректен құттықтаймыз. 
Алар асу, бағындырар белестері 
биік болғай.

А.ХАНЗАДА.

1 желтоқсан – халықаралық СПИД-пен күрес күні

Білу және қорықпау
системалары көрсете алмауы мүмкін. 
Балаларға көбінесе осы уақыт 
аралығында  жүктілік кезінде немесе 
ана сүтімен жұғуы мумкін.

Жүктілік кезеңінде кез келген жүкті 
айел екі рет осы АИТВ инфекциясына 
тексерілу керек. Кейбір жағдайда 
диспансерлік есепке алынбаған жүкті 
әйелдер перзентханаға түсіп жатады. 
Сондай жағдайда анықталуы мүмкін.
Осындай жағдайларды ананың 
жауапкершілігі,  саналылығы,  білімді-
лігі, өзінің өміріне ғана емес, баланың 
өміріне деген жауапкершілік, болашақ 
отбасы жауапкершілігінің аздығынан 
болып жатады.

Бұрын анонимно тексерілуге 
мүмкіндік болған. Соңғы 3-4 жылда 
жасырын тексерілу тоқтатылды. 
Себебі кез келген адам бұл ауруды 
жұқтырғаннан кейін есепке алынуы 
керек және уақытылы ем қабылдауы 
тиіс. Адамның   өмірін  ұзарту  мақса-
тында, бақылауда  жасырын  тексері-
лу тоқтатылды. 

Бұл аурудың ерекшелігі аурудан 
адам жазылмайды. Дәріні өмір бойы 
қабылдайды. Анықтаған күннен 
бастап дәрі-дәрмек тағайындалады.

Уақытымен  дәріні қабылдап  
тұруы керек. Егер дәріні тоқтатса, 
вирус саны тез өсіп кетеді. Егер 
дәріні тоқтатып, қайта жалғастырса 
да эффект бұрынғыдай болмайды. 
Дәрінің көмегімен вирустың санын 
өсірмей ұстап тұруға болады. Дәріні 
тоқтатса вирус саны бірден көбейіп 
кетеді.

АИТВ вирусы өсіп жетілуі үшін 
адамның қаны керек. Сондықтан 
бұл адамдар ғана ауыратын вирус. 
Адамның иммунитеті мықты болса 
біраз уақытқа дейін күреседі де, 
ары қарай имундық клеткаларды 
жойып, жей бастайды. Дәрігердің 
кеңесін уақытылы орындаса, АИТВ 
стадиясында ұзақ уақыт жүре 
береді.20-30 жылдан астам уақыт 
өмір сүріп жатқан адамдар бар.

АИТВ жұқтырған адам жұқтырған 
күннен бастап өте қауіпті, себебі 
өзінің жолдасына және болашақ 
балаларына жұқтыру қауіпі жоғары.  

Нақты белгілері: ОРВИ сияқты 
дене қызуының ұзақ уақыт көтерілуі, 
әлсіздік, іштің өтуі ұзақ уақытқа 
созылған, дене  салмағының   төмен-
деуі, лимфа түйіндерінің ұлғаюы 2-3 
тен аса, көбінесе симптомсыз болуы 
мүмкін . 

АИТВ жұқтырғанын тек анализ 
арқылы ғана анықтауға болады.               

Алдын алу ушін жылына 1 рет кез 
келген адам тексерілуі тиіс.

Тексерілу қол жетімді және тегін. 
Г.ТАСТАНБЕКОВА,

ШЖҚ «Алакөл аудандық 
орталық ауруханасы» МКК, АИТВ 

бөлмесінің медбикесі.

Жайпақ ауылдық округінің  әкімі аппараты тарапынан  Жайпақ 
ауылындағы  орталықтандырылған ауыз су желісінің  бас су  таратқыш 
мұнарасы  иесіз  мүлік ретінде  жер кадастры және жылжымайтын 
мүлік  бойынша  Алакөл  аудандық  филиалы  бөлімшесіне  тіркеуге   
берілді.

Утерянный госномер 474 
ТВDM, выданный в 2000 году на 
трактор «Т-40»АМ, С/Х техника, 
самоходный, трактор колёсный  
на имя  Тастанбекова Орынбека,  
считать недействительным.

Утерянный техпаспорт А 
№0027254, выданный в 2000 
году на трактор «Т-40»АМ, С/Х 
техника, самоходный, трактор 
колёсный  на имя  Тастанбекова 
Орынбека,  считать    недействи-
тельным.

Біз қаралау оңай, бағалау 
қиын заманда ғұмыр кешіп 
жатқанымыз да рас. Адамның 
жақсылығын көрсек те 
күйбең тірліктің салдарынан 
алғыс айтып, арда тілегімізді 
арнауды ұмытып та жатамыз. 

Көбісі, қызметі сол ғой 
деуі мүмкін, алайда мен ақ 
халатындай ары да, жаны да 
таза дәрігерлерге, соның ішінде 
Алакөл аудандық орталық 

Білікті маманға мың алғыс

ауруханасы директорының орынбасары, мамандығының майталманы 
болып отырған Бақытгүл Әлібекқызына рахмет айтқым келеді. 

Бірер күн бұрын 4 айлық сәбиім ауыр халде аурухана төсегіне 
таңылды. Дильназ қызымның қос өкпесі қатар қабынып, екі жақты 
пневмония диагнозы қойылды. Бала дегенде ата-ананың жаны 
қалсын ба? Әлі кетіп, тұсы суыған перзентімді құшақтап, жанымды 
қоярға жер таппай, дал болдық та қалдық. Бар үмітіміз шипалы 
қолымен шуақ сыйлар дәрігерлер еді. Ақ желеңді арда тұлғалардың 
қадірін осындайда түсінеді екенсің. Ауыр жағдайдағы қызыма тиісті 
емін беріп, күнігі 24 сағат бойы жүгірген Бақытгүл Әлібекқызының 
арқасында беті бері қарады. Жұмысты ұйымдастыра білу де – өнер. 
Барлық медицина қызметкерлеріне тиісті тапсырмаларын беріп, өз 
сәбиі ауырғандай көмек қолын созған дәрігер ханымға мың алғыс.

Адамды бір-бірінен екшеп тұратыны – адал еңбек. Бұл ретте 
Бақытгүл Әлібекқызының біліктілігі, тәжірибесі мен өзгелерге деген 
жанашырлығының дәрежесі тым биік десем де болады. Халықтың 
алғысын алып, мамандығыңыздың майталманы бола беруіңізге 
тілектеспін.

Қайсар АЗАТБЕК,
Ақтүбек ауылының тұрғыны.


